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BURSA MILLETVEKILI SAYIN NURHAYAT ALTACA KAYISOGLU’NUN

7/26862 ESAS SAYILI YAZILI SORU ONERGESINE ILiSKiN CEVAPLAR

Siimer Holding Anonim Sirketi biinyesinde Bursa’da faaliyet gésteren SAGEM igyeri
(BUTAL), 4046 sayih Ozellestirme Yasasi 2. Maddesi (i) bendi kapsaminda Basbakanhk
ile TUBITAK arasinda imzalanan protokol geregi “cahsanlarim meveut dzlitk haklariyla
birlikte” Tiirkiye Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Kurumu’na (TUBITAK)
devredilmistir.

Devir tarihi itibariyle Siimer Holding (SAGEM) isyerinde c¢alisanlardan Emekli
Sandigmma bagh olarak gorev yapan 12 personel, Is Kanununa tabi olarak Emekli
Sandig ile iliskilerini devam ettirmek suretiyle TUBITAK’ta ¢cahsmaya baslamis, SGK
primleri ve kesintiler TUBITAK BUTAL (SAGEM) isyeri tarafindan SGK’nin ilgili
hesaplarma yatirilmistir.

Stz konusu 12 personelden, 2015 ve 2019 yillart arasinda 65 yas haddi veya kendi
talepleriyle emekli olan 6 personele emekli ayliklarn baglanarak TUBITAK’a devir
tarihine kadar olan hizmetleri karsihgi emekli ikramiyeleri 6denmistir. Diger personele
ise devir sonrast TUBITAK’taki hizmet siireleri de dahil edilerek (mahkeme karar
ile/resen) odenen emekli ikramiyelerinin ise, 01/04/1996 itibariyle TUBITAK
biinyesindeki doneme ait olan kismui iptal edilerek kisiler adina borg¢ ¢ikartilmis ve SGK
tarafindan ilgili personelin emekli maaslarmmdan kesilmeye baslanmistir.

Bu baglamda;

Soru 1- 4046 sayii Ozellestirme Yasas1 kapsaminda Emekli Sandig ile baglar1 devam
ettirilerek mevcut zliik haklanyla birlikte TUBITAK’a gecen personelin, emeklilikleri
sirecinde TUBITAK’ta gecen hizmetleri neden sayllmamis ve neden ikramiye
6denmemistir?

Soru 2- S6z konusu personelden emekli olanlardan bazilarmm TUBITAK taki hizmet
siirelerinin emekli ikramiyelerine dahil edilip, daha sonra bu Kkisilere borg
cikarilmasinin gerekeesi nedir?

Soru 3- Gerek Ozellestirme Kanunu, gerek Is Kanunu ve gerekse emsal uygulamalar
varken soz konusu personelin emeklilikleriyle ilgili hem TUBITAK’ta gecen siirelerinin
hizmetten sayilmamasi, hem de sayilanlarla ilgili geriye doniik bor¢ ¢cikarilmasiyla ilgili
yasanan magduriyetler konusunda bir ¢aliyma yapilacak midir?



CEVAPLAR:

Cevap 1-2-3- Emeklilik talebinde bulunan TUBITAK personelimizin basvurulan, ilgili
mevzuat geregi; Emekli Sandig statiisiinde ¢alisan kisilerin emeklilik bagvurularinm ve
ikramiye islemlerinin yapildigi SGK Kamu Gorevlileri Emeklilik Daire Baskanligi’na
gonderilmistir.

01/04/1996 tarihinden sonra TUBITAK ta gegen siirelerin 6denmesi konusunda s6z konusu
personel ile SGK arasindaki yarg; siirecleri devam etmektedir. Kisilere ¢ikarilan borglar; SGK
ile kigiler arasinda devam eden davalarda alman ya da kaldirilan kararlar ile ilgili oldugundan,
TUBITAK 1 emekli personele “borg” ¢ikarilmast ile herhangi bir ilgisi bulunmamaktadir.

Bu gergevede; s6z konusu personelin TUBITAK ’ta gecen hizmet siirelerinin hizmetten sayilip
sayllmamasi, sayilanlara geriye doniik borg gikarilmas ve yasanan magduriyetlerin Snlenmesi
gibi hususlar bu Kurumumuzun uhdesinde olmayip, nihayetinde; yargl siireglerinin sonucuna
gore hareket edilecektir.



