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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGI'NA

Asagidaki sorularimin Saglik Bakani Sayin Fahrettin Koca tarafindan
yazili olarak cevaplandiriimasini arz ederim. 23/04/2020

Dr. A CESUR
Isparta Milletvekili

Turkiye’deki Universitelerin “flk ve Acil Yardim” boéliminden mezun
olan yaklasik 50 bin vparamedik” issizlik ve atama sorunlari ile kars! karsiya

bulunmaktadir.

Kritik durumlarda bulunan hastaya ya da yaraliya ilk muidahalede
bulunan, profesyonel saglik uzmani olarak gérev yapan paramedik saglik
teknikerleri, gbrev alabilecek yetkinlige, bilgi ve beceriye sahiptirler. Saghk
calisanlarina en g¢ok ihtiyag duyulan giinlerde bakanhginizca acil tip
teknikerlerine 250 kontenjan ayriimigtir. Son alimlardaki sayilarin gok diiglk

olmas! mezunlarda hayal kirikhdi yatmistir.

Atama bekleyen Paramedik saglik teknikerlerinin Covid-19 salginiyla
miicadele edilen bu giinlerde, istihdamliarinin onindeki engellerin

kaldirilmasi uygun olacaktir.

Buna goére;

1. Gerekli yetkinlige, bilgi ve beceriye sahip olarak egitimlerini almis,
gorevlerini en iyi sekilde ifa etmek icin bekleyen paramediklere nigin

bu kadar az kontenjan ayrilmis ve madgdur edilmiglerdir? %



. Saglik Bakanligi hastanelerinde 2020 yili iginde ne zaman ve ne kadar
Acil Tip Teknikeri istihdam etmeyi planliyor musunuz? Bu birimlere
yonelik personel istihdam edilmesi ile ilgili takvim belli midir?

. Ulke genelinde 112 istasyonlarinda istihdam edilen paramedik sayisi
kactir?

. Her ambulans aracinda istihdam edilmesi gereken paramedik galisan
sayisi yeterli midir?

. Acil servislerde halen istihdam edilen paramedik sayisi nedir?

. Personel dadilim cetvelinin (PDC) gincellenerek paramedik

kontenjanlarinin artiriimasi yéniinde bir galismaniz var midir?



