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Konu : Soru Onergesi

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

Ilgi :06.03.2020 tarihli ve 43452547-120.07-E.629340 sayil1 yaziniz.

Ilgi yazimz ekinde alman Antalya Milletvekili Tuba VURAL COKAL’m 7/25999,
Nigde Milletvekili Omer Fethi GURER’in 7/26000, 7/26001, 7/26004, 7/26005, 7/26006,
7/26007, 7/26015, Kahramanmaras Milletvekili Sefer AYCAN’m 7/26008, Kocaeli
Milletvekili Omer Faruk GERGERLIOGLU’nun 7/26009, Eskisehir Milletvekili Arslan
KABUKCUOGLU’nun 7/26010, 7/26011, 7/26012, Aydm Milletvekili Siileyman
BULBUL’iin 7/26013, Artvin Milletvekili Ugur BAYRAKTUTAN'in 7/26014, Ankara
Milletvekili Levent GOK’iin 7/26016, Mardin Milletvekili Tuma CELiK’in 7/26017 esas
numaral1 yazili soru énergeleri incelenmis olup konuya iliskin bilgiler ekte sunulmustur.

Bilgilerinize arz ederim.
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NiGDE MILLETVEKILI OMER FETHi GURER’IN 7/26004 ESAS NUMARALI YAZILI
SORU ONERGESINE ILISKIN BILGI

Aralik 2019 tarihinde Tiirkiye Istatistik Kurumundan (TUIK) alman verilere gore
mesleki ve teknik ortabgretim mezunlarimin istihdam orani %353,96’dur. Bakanligimizca bu
oranin daha da yiikseltilmesine yonelik caligmalar devam etmektedir. Mesleki ve teknik
egitim, ogrencileri iyi vatandas olarak yetigtirmenin yam sira esnek bir yap1 iginde ilgi ve
yetenekleri dogrultusunda ortak bir genel kiiltiir verilerek bir iist 6grenime ve ig hayatina
hazirlamay: hedeflemektedir. Bu amagla Bakanligimiz Mesleki ve Teknik Egitim Genel
Miidiirliigii tarafindan 2023 Egitim Vizyonundan hareketle gelistirilen yeni yol haritasi
cercevesinde; mesleki egitim programlarin giincellemek; mesleki egitimde uygulama
kapasitesini artirmak; mesleki egitimin kalitesine yonelik izleme ve iyilestirme yapmak;
mesleki egitim verilen tiim alanlarda sektdrle is birliklerini giiclendirmek; mesleki egitimde
sektoriin talepleri dogrultusunda yeni alanlarda egitim secenegi sunmak; mesleki egitim
yoluyla sosyal entegrasyon ve kamu diplomasisine katki saglamak ve mesleki egitim
mezunlarmn mezun olduklar: alanlarda cahigmalarim tegvik etmek amactyla faaliyetlerini
planlamis ve uygulamaya baglamistir. 2023 Egitim Vizyonu Belgesi diginda 11. Kalkinma
Plan1 (2019-2023), MEB Stratejik Plani (2019-2023), 2020 Y1il1 Programi, Yeni Ekonomik
Program, 100 Giinlikk ve 180 Giinlik fcraat Programlarinda da mesleki egitim sisteminde
egitim alan bireylerin is diinyas: tarafindan tercih edilirliginin artinlmasina yonelik politika,
strateji ve faaliyetlere yer verilmigtir.



