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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISi BASKANLIGINA

Asagidaki sorularimin Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakani Zehra Ziimriit Selcuk
tarafindan Anayasa’min 98. ve Ictiiziigiin 96. ve 99. maddeleri geregince yazili olarak

cevaplandirilmasini arz ederim. 08.06.20

THabnr

Tulay Hatimogullar1 Orug

Adana Milletvekili

Hatay Ziraat Odalan Il Koordinasyon Kurulu, 28 Mayis Persembe giinii toplanarak, tarim
iscilerinin giinliik ticretlerini belirlemistir. Alinan kararlara gore; “bdlgemizde ¢alistirilacak
tarim is¢ilerine yas ve cinsiyet ayrimi yapilmaksizin amele 52.00 TL {icret verilmesine, is¢iye
ayrica yemek parasi verilmemesine, sabah saat 06:30°da ise baslamalar ve aksam 16:30°da isi
birakmalari, 16:30’dan 6nce is birakilirsa, saat basina gore diisen miktar kadar iicret

diistilecektir.”

Acgiklanan Mayis 2020 aglik simir1 aylik 2.492 TL iken, tarlada yogun emek ile ¢alisacak olan
tarim iscilerine reva goriilen giinliik 52,00 TL yani aylik 1.560 TL iicret “sefalet ticreti”dir.

Is Kanunu madde 39 uyarinca, tarim isleri de dahil olmak iizere tiim ¢aliganlara asgari iicretin
altinda iicret O0demesi yasaklanmis ve aksi uygulamalar idari para cezasi yaptirimina
baglanmistir. Buna ragmen, s6z konusu karar ile tarimda ¢aligsacak olan is¢ilere asgari ticretin

altinda bir 6deme konusunda karar alindig1 anlagilmaktadir

Tiirkiye’nin dnemli iiretim alanlarindan biri olan Hatay’da, yaz aylarinda gergeklesen hasat

déneminde ¢ok sayida gd¢men is¢i giinliik yevmiyeci olarak zor yasam ve is kosullarinda



. ,gotﬂgft

gecimlerini tarim is¢iliginden karsilamaktadirlar. Biitiin isgiler, insan onuruna uygun sartlarda
yasama ve calisma hakkina sahiptir. Bu nedenle Hatay’da belirlenen ¢alisma kosullar
degistirilmeli; tarim is¢ilerinin sigorta kapsaminda ¢aligtirllmasi, Tiirkiye’de tarim isgilerine
belirlenen en diisiik ticret olan bu yevmiyenin, en az giinliik asgari iicretin % 20 fazlas: seklinde
revize edilmesi ve ¢alisan her is¢iye giinliik bir 6giin yemek verilmesi saglanmalidir. Anayasa
ve Is Kanunu yilkiimliilikleri yerine getirilerek, mevsimlik tarim isgilerine reva goriilen bu

calisma bi¢imi derhal diizeltilmelidir.
Bu baglamda;

1. Net 2,324 TL asgari licretin ¢ok altinda belirlenmis olan bu iicretin adil ve yaganabilir bir
diizeye ¢ekilmesi i¢in bir diizenleme yapilacak midir?
2. Tim mevsimlik tarim is¢ilerinin insanca yasayabilecekleri adil bir {icret alabilmeleri ve bu

konuda standart belirlenmesi igin ¢alismalarimz olacak midir?

3. Tarim ig¢ileri i¢in belirlenen bu ticret, kisilerin sagladig: hizmet ile orantisiz bigimde diisiik
licrete ¢aligtinlmanin yasak oldugu Anayasa ve Is Kanunu’nda belirtilen maddelere acik¢a
aykiridir. Anayasa ve Is Kanunu yiikiimliiliiklerinin yerine getirilmesi ve bu aykiriligin
giderilmesi i¢in tarafimzca adim atilacak midir?

4. Giinde 10 saat kisa molalarla, tarlada ¢aligan is¢iye yemek ya da yemek parasi verilmemesi
karar1 nasil agiklanabilir?

5. Mevsimlik tarim isgilerinin ¢aligma ve yagama kosullarinin diizeltilmesi i¢in ¢aligmalariniz
var midir? Varsa hangi ¢alismalar Bakanligimzca yapilmakta/planlanmaktadir?

6. Tarim iscilerinin sigortali ¢alismalar: saglanacak midir?

7. En az giinlik Asgari Ucretin % 20 fazlas1 olacak sekilde iicretlerin revize edilmesi ve
calisan her isciye giinliik bir 6glin yemek verilmesi i¢in ¢alismalariniz olacak midir?
8. Bakanliginizca miifettisler aracihigiyla denetleme yapilacak midir? Is Kanunu 39. Maddede

belirlendigi lizere idari para cezasi uygulanacak midir?



