+ /22335

G K.66
T.C.
ADALET BAKANLIGI
Mevzuat Genel Mudiirligii
Say1 :56020453/2019-610-E.2448/932/1431
Konu : Yazili soru 6nergesi 1&. /06/2020

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

[lgi: Kanunlar ve Kararlar Bagkanligi ifadeli, 17/12/2019 tarihli ve 43452547-120.07-E.
582538 say1l1 yazi.

Ilgi yazimz ekinde alinan, Eskisehir Milletvekili Metin Nurullah Sazak tarafindan
Bakanlifimiza yoneltilip yazih olarak cevaplandirilmas: istenilen 7/22335 Esas Nolu soru
onergesine iliskin, Tiirkiye Biiyik Millet Meclisi Igtiizigiiniin 99. maddesi uyarinca
hazirlanan cevap ilisikte sunulmustur.

Bilgilerinize arz ederim.

Abdulhamit GUL
Bakan

EK:
Soru 6nergesi cevabi (1 adet)

" UYAP Bilisim Sistemindeki bu dokiimana http://vatandas uyap gov.tr adresinden NENYIDL - QdHhgGb - ATMCWNO - /FOemU= ile erigebilirsiniz.



T.C.
ADALET BAKANLIGI
Mevzuat Genel Miidiirltigii

Sayr :56020453/2019-610-E.2448/2100/3206
Konu : Yazili soru 6nergesi l b./ 0%2020

Sayin Metin Nurullah SAZAK
Eskisehir Milletvekili
TBMM

Bakanhigimiza yoneltilip yazili olarak cevaplandirilmasi istenilen 7/22335 Esas Nolu
soru Onergesinin cevabi agagida sunulmustur.

A) Ceza Infaz Kurumlarmin Yonetimi ile Ceza ve Giivenlik Tedbirlerinin Infaz
Hakkinda Yonetmelik'in "Psiko-sosyal yardim servisi" kenar baslikli 12. maddesinin birinci
fikrasinda; psiko-sosyal yardim servisinin, personel ve hiikimliilerin ruh ve beden saghgi ve
biittinliigtine iliskin koruyucu, gelistirici programlar aragtiran, uygulayan ve gerektiginde
tedavi siirecine katilarak psikolojik destek ve miidahalede bulunan, ayrica hikkiimliilerin
bireysel Ozelliklerini, yasam kosullarini ve sug isleme nedenlerini belirleyerek bireysel
geligmelerine  yardimeir olan, kurum yasamina uyumlarii ve toplumsal yasamla
uyumlagmalarini saglayan ve bireyin yeniden sug islemesini engelleyecek onlemleri alan ve
bu amagla gerektiginde kurum en {ist amirinin bilgisi dahilinde, aileler ve sosyal gevreyle
gorlisme yapan servis oldugu, psiko-sosyal yardim servisinde, psikolog ve sosyal
¢aligmacilarin  gorev yapacagi; ikinci fikrasinda bu kurulun, iyilestirme programlari
kapsaminda spor alanlari, ¢ok amagli salon, kiitiiphane ve is atdlyelerinden yararlanma,
meslek edinme kurslar1 gibi faaliyetlere katilabilecek durumdaki hitkiimliiler ile kurumun ic
hizmetlerinde ¢alistirilacak hiikiimliileri belirleyerek idare ve gdzlem kuruluna sunma gérevi
bulundugu hiikiimlerine yer verildigi malimlaridir.

B) Ceza infaz kurumlarinda bulunan hiikiimlii ve tutuklularin kuruma kabul edildigi
andan  salverilme siirecine kadar risk-ihtiyag-uygunluk modeli  dogrultusunda
degerlendirilmesi ve ruh sagligi hizmetlerinin etkin kanita dayah standart uygulamalari
icermesine iligkin olarak Bakanhigimiz Ceza ve Tevkifevleri Genel Miidiirliigii tarafindan,
Yapilandinlmis Ruhsal Degerlendirme ve Miidahale Programi (YARDM) gelistirilmistir.
YARDM programi kapsaminda gelistirilen Ruhsal Sorunlara Bireysel Miidahale Uygulama
Rehberi ile ilgili ceza infaz kurumlarinda gorevli tiim psikolog ve sosyal calismacilara
yonelik egitimler diizenlenmis ve ceza infaz kurumlarinda en sik karsilagilan 26 farkl ruhsal
ve davranigsal sorun ile ilgili bireysel miidahale programu ile ilgili bilgiler aktarilmigtir.

Ayni zamanda, program kapsaminda gelistirilen ve her gelen hiikiimlii ve tutukluya iig
giin i¢inde doldurulan tarama degerlendirme formlari ile desteklenen sistem iic asamadan
olusmaktadir. Sistem 6ncelikle kurum kabul memuru, sonra psiko-sosyal serviste gorevli
infaz ve koruma memuru ve en son psiko-sosyal servis uzmanmin, Aragtirma ve
Degerlendirme Formunu (ARDEF) doldurmasiyla déngiiyii olusturmakta ve sonucunda her
hilkimli ve tutuklu igin ihtiyag ve risklerine yonelik olarak miidahale progr. r1
uygulanmaktadir. '

Bilgilerinize sunulur.
-

Abdulhamit GUL
Bakan
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