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AILE, CALISMA VE SOSYAL HiZMETLER BAKANLIGI
Strateji Gelistirme Bagkanlii

Sayi :81625851-610- 38 28} 200
Konu : Soru Onergesi (7/24773)

TORKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

llgi  :17.02.2020 tarihli ve 619932 sayili yazimz.

flgi yaz1 ekinde alinan Ankara Milletvekili Saym Nevin TASLICAY tarafindan
Bakanligimiza yoneltilen 7/24773 Esas Numarali yazih soru 6nergesine, Tiirkiye Bityiik Millet
Meclisi I¢tiiziigiintin 99 uncu maddesi uyarinca hazirlanan cevabi yazimiz ekte sunulmustur.

Bilgilerinize arz ederim.

Ek: Cevap Metni (1 sayfa)
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Ankara Milletvekili Sayin Nevin TASLICAY’a Ait 7/24773 Esas Numarali Yazili Soru
Onergesine [liskin Cevap Metni

6331 sayilh Is Saghgn ve Giivenligi Kanununun 30 uncu maddesine dayanarak
hazirlanan “Gebe veya Emziren Kadmlarin Calistiriima Sartlariyla Emzirme Odalari ve Cocuk
Bakim Yurtlarina Dair Yonetmelik” 16.08.2013 tarihli ve 28737 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanmisgtir.

Yonetmeligin “Uygulamada 6ncelik” baglikli 5 inci maddesinin birinci fikrasinda “Bu
Yonetmelik hiikiimlerinin uygulanmasinda oncelikle c¢alisanin tabi oldugu ilgili mevzuat
hiikktimleri dikkate alimuir.” hiikmii yer aldigindan isverenler, ¢alisan annelere ve babalara
yonelik olan diizenlenmelerde Oncelikli olarak kendi 6zel mevzuatlarindan faydalanmalidir.
6331 sayili1 Kanun kapsaminda olan ve kendi 6zel mevzuatlarinda hiikiim bulunmamasi halinde
“Gebe veya Emziren Kadinlarin Caligtirilma Sartlariyla Emzirme Odalar1 ve Cocuk Bakim
Yurtlarina Dair Yonetmelik™ hiikiimleri uygulanir.

Bakanligimizca is saglig1 ve giivenligi teftisleri; ¢aligma hayatinin riskleri ve dncelikleri
dikkate alinmak suretiyle programhi teftisler ve program dist teftisler yiiriitiilmektedir.
Gergeklestirilen teftislerde igyerinde kres ya da emzirme odasi kurma zorunlulugunun olup
olmadigi, bdyle bir zorunluluk var ise isyerinde kres ya da emzirme odasinin bulunup
bulunmadigina yonelik tespit yapilmaktadir. Teftis konusu igerisinde yer almasi halinde ise
igyerinde kres ya da emzirme odasi bulundurmasi gerekirken bu ylikimluliglini yerine
getirmeyen igyerlerine idari para cezasinin uygulanmasi istenmektedir.

Gebe veya Emziren Kadinlarin Calistirilma Sartlarryla Emzirme Odalar1 ve Cocuk
Bakim Yurtlarina Dair Y6netmelik’in 23 tincii maddesinde; “Isverenler, 6331 sayili Is Saglig
ve Giivenligi Kanunu kapsamindaki igyerlerinde agtiklari oda ve yurtlarla ilgili bilgi ve
belgeleri, acilma tarihinden itibaren en ge¢ 30 giin i¢inde bir rapor halinde Milli Egitim
Bakanlig1 ile bagli olduklar1 Calisma ve Is Kurumu Il Miidiirliigtine génderirler.” hiikiimleri ile
igverenlerin emzirme odasi ya da yurt kurma durumlarinda bildirim yapma ylikimliiligt
diizenlenmistir.




