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ISTANBUL MILLETVEKILI SAYIN M. SEZGIN TANRIKULU’NUN

7/28868 ESAS SAYILI YAZILI SORU ONERGESINE ILISKIN CEVAPLAR

Soru 1- Is Yasas’min 30. Maddesine gire ozel ve kamu kesiminde kag engelli isci
istihdam edilmesi gerekmektedir, bunun ne kadar: gergeklestirilmistir?

Soru 2- Devlet Memurlar1 Yasasi’nin 53. Maddesine gore istihdam edilmesi gereken
engelli memur sayisi kactir? Bunun ne kadar haklar olan kadrolara yerlestirilmistir?

Soru 3- Bos tutulan kadro sayis1 kactir? Kurumlarim merkez ve tasra teskilatlarina gore
dagilimi nedir?

Soru 4- Yasalarda belirtilen engelli istihdam kotalar1 doldurulmamis ise neden bos
tutulmaktadir?

Soru 5- Bu konuda gorevlerini yapmayan veya gerekli denetimleri gerceklestirmeyen
kamu gorevlileri hakkinda hangi islemler yapilmistir?

CEVAPLAR

i

Cevap 1- Is Kanununun 30’uncu maddesine gore; “... kamu isyerlerinde ise yiizde dort
engelli” calistirilmasina iliskin hitkiim yer almaktadir. Bu konuda Tiirkiye Is Kurumuna
engelli personel talebimiz iletilmistir.

Cevap 2- 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 53’incli maddesine gore; “Kurum ve
Kuruluglar bu Kanuna gore calistirdiklar: personele ait kadrolarda %3 oraminda engelli
calistrmak zorundadir. % 3 ’tin hesaplanmasinda ilgili kurum ve kurulugun (yurt disi teskilati
harig) toplam dolu kadro sayist dikkate alinir” denilmektedir. Bakanligimizda mezkur Kanun
kapsaminda olmast gereken azami engelli personel sayisindan daha fazla sayida kisi
calistirilmaktadir.

Cevap 3-4- Bu kapsamda Bakanligimizda bog kadro bulunmamaktadir.

Cevap 5- Bakanligimizca engelli personel istihdamina iliskin gerekli hassasiyet ve &zen
gosterilmektedir.



