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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISt BASKANLIGINA

Igi 1 20.02.2020 tarihli ve 43452547-120.07-E.621080 say1l1 yazisi.

Istanbul Milletvekili Saym M.Sezgin TANRIKUL U'nun tarafima teveih ettigi 7/25111
esas nwmarali yazili soru Onergesi, Tiirkive Biiyiik Millet Meclisi Ictiiziigiimiin 99 uncu
maddesi geregi ekte cevaplandirilmaktadir.

Bilgilerinizi arz ederim.

Ek : 7-25111 Esas Numarali Onerge Cevab: (1 sayfa)
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Sorular:

-2018-2020 yillar1 arasinda yillara gore Bakanligmiza baglt kurum, kurulus, daire baskanliklar, il
miidiirliikleri ve bolge miidiirliiklerinde hizmet alim yoluyla ¢alisan personel sayis1 ve hizmet yerlerine
gore dagilim nedir? Bu personellerin ¢alistig birimdeki hukuki sorumlulugu nedir?

-Bakanligimza bagli kurum, kurulus, daire bagkanliklari, il miidiirliikkleri ve bélge miidiirliiklerinde
benzeri gérevi yapan kadrolu personelin maag ve diger gelirlerin aylik ortalamasi nedir?

-2018-2020 yillar1 arasinda bu statiide cahistirdigimz personel i¢in firmalara yapilan 6deme miktan
nedir? Firmalarm her bir personel iizerinde elde ettigi kar miktart nedir?

-Bakanliginiza bagli kurum, kurulus, daire baskanliklar, il miidiirlikleri ve bolge miidiirliiklerinde
ihaleyi kazanan firmalar hangileridir? Thale sartlari nedir?

-Bakanlhifmiza bagli birimlerde calisan bu statiideki personelin, 4B vb. kapsamda bakanligimzin
biinyesine alinmas i¢in baglatilmis bir ¢alisma bulunmakta midir?

-Bakanlhigiiza bagli birimlerde bir yildan fazla slireyle calisan firma eleman1 var midir? Var ise sayisi
nedir?

-lgili sirket tarafindan isten ¢ikartilan iscilere tazminat veriliyor mu? Bu isgilerin sendikaya tiyelikleri
var midir? Caligma sartlar1 neye gore belirlenmektedir?

-Hizmet alim1 yoluyla gorev yapan personelin tazminat haklarmni kazanmamasi icin tageron firmalar
tarafindan bir y1l dolmadan isten ¢ikartilmasi ve bir siire sonra aym adamlarin yeniden ige baglatiimast
bilinen bir uygulamadir. Boyle uygulamalara ve hukuksuzluga neden g6z yumulmaktadir? Caliganlarin
magduriyetinin giderilmesi i¢in ne tiir nlemler alinmasi diistintilmektedir?

Cevaplar:

Bakanhigimiza baglh kuruluslardan Maden ve Petrol Isleri Genel Miidiirliigii’nde hizmet alimi usuli ile
¢aligtirilan personel bulunmamaktadir.

Bakanhgimmza bagh kuruluslardan Tiirkiye Atom Enerjisi Kurumu Bagkanligi’nda 2018-2020 yillari
arasinda hizmet alimi usulil ile calisan personel sayist toplamda 35 olup, s6z konusu tarihler arasinda
herhangi bir personel igten ¢ikartilmamustir.

Bakanlhigimiza bagl kuruluslardan Maden Tetkik ve Arama Midirligi’nde 2018 yilinimn ilk 3 ayinda
hizmet alimi yolu ile toplam 333 personel calistirilmis olup, 01/04/2018 tarihinden itibaren hizmet
alim1 yolu ile ¢aligan personeli bulunmamaktadir.

Gegmiste yapilan s6z konusu ihaleler 4734 Sayili Kamu fhale Kanunu kapsam_mda Acik ihale usulii ile
gergeklestirilmis olup, gerekli bilgilere Kamu Thale Kurumu’nun
https://ekap.kik.gov.tr/EK AP/Ortak/Thale Arama/index.html internet adresinden ulasilabilmektedir.




