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TURKIYE BUYUK MILLET MECLiSi BASKANLIGINA

Asagidaki sorutarimin Disigleri Bakani Sayin Mevliit GAVUSOGLU tarafindan yazili olarak
yanitlanmasini arz ederim.

1\

Av. Dr. M. Sezgin TANRIKULU

istanbul Milletvekili

7/125102 Esas numarali yazih soru onergesine Internet Sitesi/Linki adres
goOsterilerek verilen yanit ile tarafima somut ve dogru bilgi verilmekten
kaginildigi icin bahse konu sorular tekrar sorulmus, mevcut sayisal, somut ve
de rasyonel yanitlarin tarafima iletiimesi amaglanmistir.

. 2018 -2020 yillari arasinda yillara gére Bakanliginiza bagh kurum, kurulus, daire

baskanliklan, il muduarlUkleri ve bélge maudurltklerinde hizmet alimi yoluyla
caligan personel sayisi ve hizmet yerlerine gére dagilimi nedir? Bu personellerin
calistigi birimdeki hukuki sorumluiugu nedir?

Bakanlidiniza bagh kurum, kurulus, daire baskanliklari, il madarlikleri ve bélge
mudurliklerinde benzeri gérevi yapan kadrolu personelin maas ve diger gelirlerin
aylik ortalamasi nedir?

2018 -2020 yillan arasinda bu statide calistirdiginiz personel igin firmalara
yapilan 6deme miktart nedir? Firmalarin her bir personel Gzerinde elde ettigi kar
miktari nedir?

Bakanhiginiza bagh kurum, kurulus, daire baskanliklar, il madurlikleri ve bélge
mudurlUklerinde ihaleyi kazanan firmalar hangileridir? lhale sartlari nedir?

Bakanlginiza bagl birimlerde ¢alisan bu stattdeki personelin, 4B vb. kapsamda
bakanliginiz blinyesine alinmasi igin baslatilmis bir calisma bulunmakta midir?

Bakanliginiza bagl birimlerden bir yildan fazla streyle ¢alisan firma elemani var
midir? Var ise sayisi nedir?

ligili sirket tarafindan isten cikartilan iscilere tazminat veriliyor mu? Bu iscilerin
sendikaya uyelikleri var midir? Calisma sartlari neye gére belirlenmektedir?

Hizmet alimi yoluyla gérev yapan personelin tazminat haklarini kazanmamasi igin
taseron firmalar tarafindan bir yil dolmadan isten cikartiimasi ve bir stire sonra
ayni adamlarin yeniden ise baslatimasi bilinen bir uygulamadir. Boyle
uygulamalara ve hukuksuziuga neden g6z yumulmaktadir? Calisanlarin
magduriyetlerinin giderilmesi igin ne tir dnlemlerin alinmasi dasuntlmekte midir?



