7/ 23360 Ge 150

T.C.
SAGLIK BAKANLIGI
Yo6netim Hizmetleri Genel Miidiirliigi
Say1 :22671628-610/ YONETIM HIZMETLERT GENEL MUDURLUGO -
Konu : Yazili soru dnergesi cevabi ﬁ)ﬁgiziﬁ?}iiﬁﬁiﬁﬁiﬁﬁf AN
IR

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

flgi  :15/0/52020 tarihli ve 43452547-1720.07/652012 sayili yaz..

Istanbul Milletvekili Sayin M. Sezgin TANRIKULU tarafindan verilen “Kamu ve dzel
kesimde istihdam edilen engelli memur ve is¢i sayist ile bos bulunan engelli kadrolarina
iliskin” 7/28860 sira sayili yazili soru &nergesinin cevabi ekte sunulmugtur.
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Istanbul Milletvekili Sayin M. Sezgin TANRIKULU tarafindan verilen “Kamu ve §zel
kesimde istihdam edilen engelli memur ve is¢i sayist ile bos bulunan engelli kadrolarina
iliskin” 7/28860 sira sayili yazili soru 6nergesinin cevabidir.

SORULAR:

SORU 1- is Yasasi'min 30. Maddesine gire ozel ve kamu kesiminde ka¢ engelli is¢i
istihdam edilmesi gerekmektedir, bunun ne kadar gerceklestirilmistir?

SORU 2- Devlet Memurlar1 Yasasi'nin 53. Maddesine gore istihdam edilmesi gereken
engelli memur sayis1 kactir? Bunun ne kadari haklari olan kadrolara yerlestirilmistir?

SORU 3- Bos tutulun kadro sayis1 kactir? Kurumlarin merkez ve tasra teskilatlarmna
gore dagilimi nedir?

SORU 4- Yasalarda belirtilen engelli istihdam kotalarn doldurulmamis ise neden bos
tutulmaktadir?

SORU 5- Bu konuda gorevlerini yapmayan veya gerekli denetimleri ger¢eklestirmeyen
kamu gorevlileri hakkinda hangi islemler yapilmistir?

CEVAP 1-2-3-4-5- Engelli personel alimlari, Bakanligimiz ve baglh kuruluslarina ihdas edilen
kadro imkanlan ol¢iisiinde, hizmet gerekleri ve ihtiyaglari ile Aile, Calisma ve Sosyal
Hizmetler Bakanlig1 Calisma Genel Miidiirliigiince belirlenen nitelik kodlar1 dikkate aliarak
yapilabilmektedir.

Engelli personel galigtirma yiikiimliigiiniin yerine getirilmesinin takip ve denetimi ile
engellilerin Devlet memurluguna yerlestirilmesi islemleri Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler
Bakanlig1 Calisma Genel Miidiirligii tarafindan ylirtitiilmektedir.

Personel alim ilanlar;, OSYM ve Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanligi Calisma
Genel Miidiirliigii web sayfalarinda duyurulmaktadir.

657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu'nun engelli personel ¢alistrma ylikiimliliigii
baslikl1 53 iincii maddesinde “Kurum ve kuruluglar bu Kanuna goére ¢alistirdiklar: personele ait
kadrolarda %3 oraminda engelli ¢alistirmak zorundadir. %3’tin hesaplanmasinda ilgili kurum
veya kurulusun (yurtdigi teskilat hari¢) toplam dolu kadro sayisi dikkate alinir.” hilkmiine yer
verilmistir.

Anilan Kanunun ilgili maddesine gore %3 oraninda Bakanligimiz engelli memur
kontenjanini doldurmug bulundugundan engelli personel alimi planlamas: yapilamamaktadir.

Ancak, engelli memur kontenjan1 agi1g1 bulunmasi halinde planlama yapilabilecektir.

Ayrica, 4857 sayilh Is Kanunu kapsaminda siirekli is¢i kadrosunda 3648 engelli
personel gorev yapmaktadir.

Konuya gosterilen ilgiye tesekkiir ederim.



