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Asagidaki sorularimin Saglik Bakan: Sayin Dr. Fahrettin Koca tarafindan yazili olarak
yanitlandirilmasini arz ederim.

Dr. NIth OKER
Buyd illetvekili

04/03/2020 tarih ve 31058 say1 ile Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirliige giren,
“Saghk Bakanligina Bagl Saglik Tesislerinde Ek Odeme Yapilmasina Dair Yénetmelik”
kapsaminda, Bakanliginiz tarafindan 24.09.2020 tarihinde ek ddemelere iliskin yeni usul ve
esaslar belirlenerek yayimlanmstir.

Ek ddemelere iligkin bu kararin saglik ¢alisanlan arasinda rahatsizlik yarattigi ve esitsiz
uygulamalara neden oldugu belirtilmektedir. Ozellikle Covid servisinde ¢alisan saglik personeli
ve Covid dis1 saglik personeli olarak ayrim yapilmis olmasi, bir kisim saglik c¢alisaninin
motivasyonunu olumsuz etkiledigi gibi istifalara da neden oldugu yoniinde bilgiler gelmektedir.

Belirlenen ek 6deme oranlanyla, Covid-19 servisindeyse yiizde 100, Covid dis1 gérev
yaptiklar: siireler i¢in ise profesor ise yiizde 44, tabipse yiizde 36 oraninda ek ddeme alacaktir.
Tabip dis1 olanlar ise profesorse yiizde 16, eczaci ise yiizde 70, genel idare ¢alisani ise yiizde
89, yardimci hizmet ve din hizmetleri gorevlisi ise ylizde 100 oraninda ek ddeme alacaktir.

Oysa saglik calisanlarinin tamami bu siiregte yogun bir mesai harcamakta ve viriise
yakalanma riskiyle kars1 karsiya kalmaktadir. Bu nedenle hig¢bir ayrim yapilmadan, saglik
caliganlarinin tamamu i¢in esit ve yiizde 100 ek 6deme yapilmasi, pandemi siirecindeki emekleri
ve Ozverileri maddi degerlerle 6lgiilemeyecek kadar biiyiik olan saglik ¢alisanlarinin hakkidir.

Bu bilgiler 151g1nda;

1- Pandeminin tilkemizde goriildiigii 10 Mart 2020 tarihinden bugiine kadar istifa eden
saglik calisanimizin say1s1 kagtir?

2- Buiistifalarin nedenlerini nasil agikliyorsunuz?
3- Yonetmelik kapsaminda yapilan farkli oranlardaki ek 6demelerin, saglik ¢alisanlari
arasinda bir ayrimciliga neden oldugu yéniindeki elestiriler hakkindaki diisiinceniz

nedir?

4- Boyle bir ayrim yapilmasi nedeniyle, saglik ¢alisanlarinin kamudan istifa ettikleri
yoniindeki tespitlere iligkin ne gibi bir agiklamamz vardir?

5- Ayni gérevdeki personellerin farkli 6demelere maruz birakilmasinin ¢alisma moral
ve motivasyonunu olumsuz etkileyecegini diisiiniiyor musunuz?

6- Bu elestiriler nedeniyle, pandemi siirecinde saglik ¢alisanlarina yapilan ek
Odemelere iligkin yeni bir diizenleme yapmay: diistiniiyor musunuz?



