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TURKIYE BUYUK MILLET MECLiSi BASKANLIGINA

Asagida belirtilen sorularimin, Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakani Zehra
Zimriit Selguk tarafindan yazili olarak cevaplandirilmasimi Anayasa’nin 98 ve TBM
Tiiztigiinlin 96. Maddeleri geregince saygiyla talep ederim. 18.03.2020

Milletvekili

Tiim diinyay: saran koronaviriis salgini, Tiirkiye’yi de etkisi altina almig
bulunmaktadir. Bulasici oldugu bilinen koronaviriis, ¢alisma yasamini da olumsuz
etkilemistir. Kamu personeli ve 6zel sektor ¢alisanlarinin hem sagliginin hem de haklarinin
korunmasina y&nelik birtakim adimlarin atilmasi zaruridir. Bu sebeple asagidaki sorularimin
cevaplandirilmasi gerekmektedir:

1- Enaz 14 giin olmak iizere salgin siiresince yenilenmek {izere ¢aligsanlara, yillik
izinlerine dokunulmadan, iicretli izin hakki verilecek midir?

2- Issizlik Fonu’nda biriken paranin sadece emekgiler icin kullamilmas: konusunda
gerekli hazirliklar yapilacak midir?

3- Igsizlik Fonu’nun siiresi ve kapsaminin genisletilmesi planlaniyor mu? Bu ydnde
herhangi bir ¢alisma var midir?

4- Esnek ve yari zamanli ¢aliganlarmn da Issizlik Fonu’ndan yararlanmasina yonelik bir
diizenleme yapilacak midir?

5- Koronaviriis salgmni gerekgesiyle isten ¢ikarmalar yasanmig midir? Sayet yasanmis ise
bu say1 kagtir? Isverenlerin koronaviriis salgiminin olumsuz etkilerini bahane ederek
calisanlarim isten gikardigina iligkin sizlere ulasan herhangi bir sikayet var midir?
Sayet var ise bu sikayetler dogrultusunda ne tiir bir islem yapilmastir?

6- Isten gikarmalarin, iicretsiz izin uygulamasisin, ticretlerin geg ve eksik ddenmesi gibi
uygulamalarin engellenmesi amaciyla yapilan herhangi bir ¢aligma var midir? Sayet
yoksa ¢alisanlarin, emekgilerin haklarinin korunmasina iligkin gerekli tedbirlerin
alinmamasinin gerekgesi nedir?



