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T.C.
DISISLERI BAKANLIGI
(72763276-610-2020/31091920 savihi yazinin ekidir)

MERSIN MILLETVEKILI SAYIN BEHIC CELIK’IN 7/24600 ESAS NUMARALI
YAZILI SORU ONERGESINE YANIT

SORU

Uygunluk degerlendirme kuruluslarim akredite etmek, genel standartlara gore faaliyetlerini temin
etmek ve lretilen belgelerin ulusal ve uluslararasi zeminde kabuliinii saglamak i¢in 6zel hukuk
hiikiimlerine tabi, tiizel kisiligi haiz, idari ve mali ozerklige sahip Tiirk Akreditasyon Kurumu'nun
kuruldugu ortadadir.

Kurumun kurulus amacina uygun olarak faaliyet yiiriitebilmesi icin mesleki ve teknik yeterlige
sahip ve mevzuatin istedigi vasiflari tagtyanlardan Damgma Kurulu'na, Yénetim Kurulu'na
gorevlendirme yapilabilir. Genel Sekreter’in, Kurum iginden tercih edilecek bir ¢alisanin olmasi
Kurumun isleyisini daha saglikli kilacaktir. Boylece kurum belgelerinin ve onayinin inandiricth@
ulusal ve uluslararasi diizeyde artacaktir.

Buna gore;
1. Gorevlendirme ve atamalarda temel ilkelere uyuluyor mu?

2. Genel sekreter olarak atanan Banu Miiderrisoglu'nun Akreditasyon Kurumu ile iliskileri daha
Onceden meveut mudur?

3. Ihtisas alam Akreditasyon Kurumunu sevk ve idarede yeterli midir?
YANIT

Tiirk Akreditasyon Kurumu (TURKAK) ile ilgili yapilan gérevliendirme ve atamalar, mevzuat
gereklilikleri degerlendirilerek, liyakat ve temsil kabiliyeti cergevesinde yapilmaktadir. TURKAK
Genel Sekreterligine yapilan atama islemi; 3 sayili Cumhurbaskanligi Kararnamesinin “Atama
usuli” basglikli 2°nci maddesi ve “Atama sartlar1” baslikli 3’incii maddesi hiikiimleri uyarinca,
gerekli atama sartlari ve usulii diizenlemeler dikkate alinarak, atamaya yetkili makam olan
Cumbhurbaskani tarafindan alinan 2019/356 sayili karar ve ilgili mevzuata uygun sekilde
gergeklestirilmis ve 24 Ekim 2019 tarihli Resmi Gazete’de yaymmlanmistir,



