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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISi BASKANLIGI’'NA

Asagidaki sorularimin Saglik Bakani Sayin Fahrettin Koca tarafindan yazili olarak yanitlanmasi
icin gereginin yapilmasini saygilarimla arz ederim.

Ulkemizde meslek hastahiginin tanimi 6331 sayili is Sagligi ve Giivenligi Kan§n{’nda ; “Mesleki
risklere maruziyet sonucu ortaya ¢ikan hastalik”, 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik
Sigortasi Kanunu’nda da “Sigortalinin galistig veya yaptigi isin niteliginden dolay: tekrarlanan
bir sebeple veya isin yiiriitim sartlar yiziinden ugradigi gecici veya siirekli hastalik, bedensel
veya ruhsal engellilik halleridir.” seklinde tanimlanmaktadir.

Pek ¢ok kiginin koronaviriis salginindan korunmak icin evlerinden dahi ¢ikmadig bir ortamda
saglik emekgileri, hayatlarini ortaya koyarak canla basla, gece giindiiz ve viriis kapma riski
altinda galismaktadir. Ustelik bir yandan kapasiteyi asan hasta yogunlugu, diger yandan da
yeterli kisisel koruyucu donanima erisilememesi nedeniyle her gegen giderek daha agirlasan
kosullarda hizmet vermeye devam etmektedirler. Nitekim bu sartlar altinda gérev yapan 7 bin
428 saglik emekgisinin enfekte oldugu tarafinizca da agiklanmistir.

Meslek hastaliginin ise bagh maruziyet sebebiyle ¢alisanda zaman iginde bir hastaligin ortaya
¢ctkmas: olarak tanimlandigi géz oniine alindiginda; saglik kuruluslarinda hizmet verirken
enfekte olan 7 bin 428 saglik emekgisi icin COViD-19'un meslek hastaligi olarak kabul edilmesi
gerektigi agiktir. Bu nedenle COVID-19 ile miicadele sirasinda hastalanan saglik emekgileri icin
meslek hastalig: bildiriminde bulunmasi gerekmektedir. Zira yiiksek risk altinda olan saghk
calisanlarinin hastaliga yakalanmasi gevresel veya toplumsal etmenlerden degil, dogrudan
¢alisma ortamlarindan kaynaklanmaktadir.

Saglik emekgilerinde goriilen COVID-19 hastaliginin meslek hastaligi olarak kabul edilmesi, tim
saghk giderlerinin karsilanmasi, hicbir katki payinin alinmamasi, gegici ya da kalici is géremezlik
durumunda tazminata hak kazanmak, gegici is goremezlik siiresince giinliik gegici is géremezlik
odenegi verilmesi demektir. Vefat durumunda, hak sahiplerine gelir baglanmasi ancak bu
kosullarda miimkiin olacaktir.

Bu baglamda;

1) Cowid-19 testi pozitif ¢tkan 7.428 kisiden kagina meslek hastalig bildiriminde
bulunulmustur?

2) Covid-19 nedeniyle hayatini kaybeden saglik emekgilerimiz icin hak sahiplerine gelir
baglanmasi icin meslek hastalig: bildiriminde bulunulmustur?



