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TÜRKİYE BÜYÜK MİLLET MECLİSİ BAŞKANLIGINA 

Türkiye'de toplumun temel problemleri arasında ilk sıralarda olan işsizlik, gittikçe artmaktadır. 

Türkiye İstatistik Kurumu 2020 yılının Kasım ayı işgücü istatistiklerine göre işsizlik oranı 

Kasım 2020'de Türkiye genelinde %12,9 olarak gerçekleşmiştir. İşsizliğin en çok etkilediği 

kadın nüfusunda ise durum çok daha vahimdir. Kasım ayında kadın işsizlik oranı %15 ve genç 

kadın işsizlik oranı ise %30,6 olarak gerçekleşmiştir. Devrimci İşçi Sendikaları 

Konfederasyonu'na (DİSK) bağlı araştırma birimi DİSK-AR tarafından hazırlanan İşsizlik ve 

İstihdamın Görünümü Raporuna göre ise son bir yıldaki geniş tanımlı işsizlik oranı %28,87'ye 

yükselmiştir. İşsiz sayısı 10 milyon 382 bine çıkmış, kadın işsizliği %37,7 seviyesinde 

gerçekleşmiştir. 

Önceki aylan da kapsayan TÜİK verileri kadınların işgücüne katılımında %3 'ü aşan bir düşüş 

olduğunu göstermektedir. Geniş tanımlı işsizlik rakamları ise kadınların işgücüne katılımındaki 

düşüşün çok daha fazla olduğunu ortaya koymaktadır. Halihazırda toplumda kadınların 

erkeklere oranla iş bulma imkanları daha azken nüfus değişimlerine bakıldığında kadınların iş 

bulma oranının gittikçe daha da azaldığı görülmektedir. Özellikle pandemi ile birlikte evlere 

kapanmak durumunda kalan kadınlar, ekonomik olarak da bağımlı hale gelmiş, şiddete, 

istismara, cinayete karşı daha da korunmasız duruma düşmüştür. "İş bulma ümidi olmayan" ve 

"iş aramayıp çalışmaya hazır olan" kadın nüfusunun artışı kadın istihdamının daha da azalacağı 

gerçeğini de beraberinde getirmektedir. Özellikle gelir dağılımı adaletsizliğinde ekonomik 

darlık ile anılan bölgelerde kadınların giderek eve hapsolmaları, iş hayatından uzaklaştıkça, 

eğitim, sosyal yaşamdan da uzaklaşmalarını beraberinde getirecek, bir bütünen toplumun 

gerilemesine sebebiyet verecektir. 

Kadın istihdamının azalmasının eğitim, istihdam politikaları ve istihdamın azalmasında etkili 

olan diğer politikalar ve çalışmalar açısından nedenlerinin incelenmesi, kadına yönelik her türlü 

şiddeti engelleme politikalarının kadınların istihdamına olan yansıması, kadın istihdamının 

arttırılmasına yönelik çalışmalar yapılması amacıyla Anayasa'nın 98'inci ve İçtüzüğün 104 ve 

IOS 'inci maddeleri uyarınca Meclis Araştınnası açılmasını arz ve teklif ederiz. 

Fatma Kurtulan 
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1 MAHMUTTOGRUL GAZİANTEP 

2 SAİTDEDE HAKKARİ 

4 DİLŞAT CAN BAZ KAYA İSTANBUL 

5 OYA ERSOY İSTANBUL 

6 ZÜLEYHA GÜLÜM İSTANBUL 

7 EROL KATIRCIOGLU İSTANBUL 

8 

9 ALİ KENANOGLU İSTANBUL 

10 ZEYNEL ÖZEN İSTANBUL 

11 MUSA PİROGLU İSTANBUL 

12 MURAT ÇEPNİ İZMİR 

13 SERPİL KEMALBAY PEKGÖZEGÜ İZMİR 

14 ÖMER FARUK GERGERLİOGLU KOCAELİ 

15 HASAN ÖZGÜNEŞ ŞIRNAK 

16 EBRÜ GÜNAY MARDİN 

17 PERO DUNDAR MARDİN 

18 RIDVAN TURAN MERSİN 

19 ÖMER ÖCALAN ŞANLIURFA 

20 AYŞE SÜRÜCÜ ŞANLIURFA 


