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Kadin ig¢ilerin hem ev hem de is yasaminda toplumsal cinsiyet rollerine ve bunlara gére diizenlenmis
is yeri mevzuatlarina bagh olarak yasadigi birgok sorun mevcuttur. Ozellikle diinyay: etkisi altma
alan pandemi ile bu sorunlar daha da derinlesmisgtir. Bu sorunlann arastirnlmasi amaci ile Anayasamn
98. ve I¢ Tiiziigiin 104. ve 105. Maddeleri geregince Meclis Arastirmasi icin geregini arz ve talep

ederiz.

Batman Milletvekili

Tiirkiye’de ¢aligma kosullan herkes i¢in oldukga zor ve ihlallerle doluyken 6zellikle kadinlar gesitli
esitsizliklerle karsilasmaktadir. Bu esitsizlikler, sosyal giivenlik sisteminde daha da ¢ogalmaktadir,
Sosyal giivenlik sisteminin emeklilik i¢in aradify “sigortalilik siiresi”, “prim ddeme giin says1” ve

“emekli yast” kosullan en ¢ok kadinlart vurmaktadir.

Bugiin Tiirkiye’de fiilen ¢alisan her 2 kadindan en az 1°i igin emeklilik hayal olmugtur. Bu durumun
{ig temel nedeni bulunmaktadir. Birincisi kadinlarda kayit disi calisma oraninin yiiksek olmasidr.
Ikincisi sigortal: ¢alisan kadinlarin énemli bir kisminin diizenli ve stirekli ¢alismamasidir. Ugiinciisii

ise emekli olmak igin gereken kosullarin zorlagtiniimasidir.

1 milyondan fazla kadin is¢i sigortasiz ¢aligtirilmaktadir. Kendi hesabina ¢aligan kadinlarda (esnaf,
¢iftgi vb.) sigortasiz galigma oram yiizde 83; aileye ait tarlada ya da igyerinde ¢aligan ancak bu
¢aligmasi kargiliginda {icret almayan licretsiz aile ig¢isi kadinlarda ise kayit dig1 orani ise yiizde 93’1
bulmaktadir. 2 milyondan fazla iicretsiz aile ig¢isi kadin sigortasiz ¢galismaktadir. Sonugta kadinlarin
ylizde 44’1 sigortasiz ¢aligmakta ve sigorta primleri 6denmemektedir. Sigortal: ¢aligan 4 milyon 634
bin kadimn, 4 milyon 245 bini (yiizde 92’si) iicret, maas ya da yevmiye karsilif1 ¢alismaktadir. Bir

bagka deyisle kadinlar i¢in sigortali ve dolayisiyla giintin birinde emekli olabilmenin yolu biiyiik



dlgiide ticretli galigmadan gegmektedir. Ancak bu grupta yer alan kadinlarin emekli olabilmeleri i¢in
diizenli ve stirekli ¢aligmalar ve emeklilik kosullarini yerine getirmeleri gerekmektedir, Tiirkiye’de
kadin iggilerin dnemli bir kismi igin ¢aligma yagami kesintilerle doludur. Birgok kadin ig¢i,
evlendikten, ¢ocuk sahibi olduktan sonra ¢aligma yasamindan tiimityle veya bir siireligine ¢ekilmek

zorunda kalmaktadir.

Ote yandan kadinlarda igsizlik oram daha yiiksektir ve kadin isgiler daha sik issiz kalmaktadir.
Dolayisiyla kadin is¢iler i¢in emekli olmak igin gereken prim giin sayisini doldurmas: daha zor hale
gelmektedir. Emeklilik yas1 kademeli olarak hem kadin hem erkekler igin 65°¢ ¢ikanlirken, prim giin
sayisi ise 7 bin 200 giine yiikseltilmigtir. Bugiin sigortalt kadin iggilerin énemli bir kismi, diizenli ve
stirekli ¢alisma olanagindan yoksun ve primleri diizenli yatmamaktadir. Prim giin sayisinin 5 binden
7 binlere ¢ikarilmasi, bu kapsamdaki kadinlar i¢in emeklilidi ya imkénsiz hale getirmekte ya da

tnemli dlgiide zorlagtirmaktadir.

Tiim bunlar disinda ézellikle pandemi déneminde kadm iggiler isten kovmanin yasak oldugu siirecte
bu durumun istisnasi olan Kod 29 ile isten ¢ikartlmaktadir. Son olarak Sinbo Fabrikas: is¢ilerinden
Dilbent Tiirker sendikal faaliyetlerle hak aradif: igin Kod 29 ile isten gikanlmistir. Yine Migros
iggileri ve pandemi siirecinde {icretsiz izin uygulamasina maruz kaldif i¢in eylem ve grev hakkint

kullanan birgok ig¢i, Kod 29 ile isten ¢ikartlmustir.

Yine pandemi déneminde kadin ig¢iler ticretsiz izne ¢tkarilan egin ve yiiz yiize egitim gérmedigi i¢in
evde olan ¢ocugun sorumluluklartyla da toplumsal cinsiyet rolleri gerefi ilgilenmek zorunda
birakilmakta, ig yerindeki yiikiine bir de ev emegi eklenmektedir. Kadin bu siirecle beraber her

zamankinden daha ¢ok yipranmakta, tlim bunlarin yaninda egit ige esit ticret dahi alamamaktadir,

Kadinlarin ¢aligma yagaminda maruz birakildid: bu adaletsizliklerin giderilmesi gerekmektedir.
Bunun i¢in ¢aligma yasaminda kadinlar {izerine 6zgiin arastirmalar ve diizenlenmeler yapmak adina

meclis aragtirmasinin agilmasi elzemdir.
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