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Tiirkiye’de engellilerin esit bir sekilde topluma katilmalarimi saflayacak bakis agisi ve
farkindalikla donatilmig politikalar ve hizmetler sunulmadig: gibi engellilerin yasadifi en
ciddi sorunlarin basinda gelen istihdama katilim oniindeki engeller de bir tiirlii
kaldirilmamaktadir. Tiirkiye niifusunun % 13°line yakimim olugturan engelli bireylerin
istihdamlarina yonelik taraf oldufumuz basta BM Engelli Haklar1 Sozlesmesi, Gozden
Gegirilmis Avrupa Sosyal Sarti, Avrupa Istihdam Stratejisi ve Uluslararast Caligma
Orgiiti’niin 122 sayih Istihdam Politikasi Sozlesmesi olmak iizere diger uluslararasi
sozlesmeler, Anayasa ve ulusal istthdam mevzuati baglaminda higbir ayrimcilifa maruz
kalmadan engelli bireylerin istihdam haklarina erigimlerinin saglanmasi, ekonomik, sosyal,
kiiltiirel ve siyasal haklarinin korunmasi ve giivence altina alinmasina yonelik sonug alic1 ve
siirdiirtilebilir ¢éziimler iiretilmesi amaciyla Anayasa’nmn 98. ve I¢ Tiiziigiin 104 ve 105.

Maddeleri geregince Meclis Aragtirmasi i¢in geregini arz ederiz.
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GEREKCE

Tiirkiye’de niifusun yiizde 13’tine yakinim olusturan engelli yurttaslaimzin isgiicii
piyasasindaki durumlarina bakildiginda isgiiciine katilim ve istthdam oranlarimn ¢ok diisiik
seviyelerde oldugu goriilmektedir,

Tiirkiye’nin 30 Mart 2007 tarihinde imzalayarak taraf oldugu Engellilerin Haklarina Iliskin
Sozlesme; genel ilkeleri, genel yliktimliiliikler, esitlik-ayrimcilik yasag, erisilebilirlik, egitim,
saglik, calisma ve istihdam, siyasi ve kamusal hayata katilm gibi gesitli basliklar altinda,
engellilerin haklarim ve taraf devletlerin yiikiimliiliiklerini diizenlemektedir. Sozlesmenin
temel felsefesi ayrimeilik kargiti olmasina ragmen bugiin Tiirkiye’de milyonlarca engelli
egitim, saglik, istihdam gibi yasamsal haklara ulasamazken; 1 Trilyon 346 Milyar 139 Milyon
TL olan 2021 yili Merkezi Yonetim Biitgesinden sadece yiizde 1,6°11k bir kisim engelliliklere
yonelik olarak aynlmigtir.

2014-2023 yillar1 arasin1 kapsayan ve 30 Mayis 2014 tarihinde yiiriirliige giren Ulusal
Istihdam Stratejisine gére engelliler, 6zel politika gerektiren gruplar arasmda yer almus,
Ulusal Istihdam Stratcjisinden once de engellilerin istthdama erisim imkanlarinin
kolaylagtirilmas: ve engellerin ortadan kaldirilmasina yénelik hedeflere birgok ulusal politika
belgesinde yer verilmistir. Buna ragmen toplumda sosyal dislanmaya en fazla maruz kalan
kesim olmalarinin 6niine gegilememis, engellilere insana yakisir is saglamada ¢6ziim
olunamarmustir. Engelli bireylerin ¢alisma hayatina katilimi 6niindeki engellerin asilamamasi,
sosyal hak olarak destege erigim politikalarina erisimi ve gegici ya da siirekli olarak kazangtan
mahrum olmalan nedeniyle yoksulluk riskleri de oldukga yiiksektir. Ayrica; evde bakim
aylig1 ve engelli aylig1 baglama kogullarinin karsilanmasinin zor gartlara baglanmasi ise ¢ogu
engellinin erigimini gii¢clendirmistir. Evde yasayan diger kisilerin ekonomik gelirlerine gére
iligkilendirilen engelli aylig1 ve engelli bakim ayligi bakim hizmetlerinin ailelerin, bireylerin
sorumluluguna birakan, baskalarina bagimli kilan hak temelli, toplumcu, kamucu olmayan bir
anlayisa dayanmaktadir. Pandemi siirecinde 6zel sektdrde caligan g¢ogu engellinin {icretsiz
izne aynildigi, pandemi devam ettigi siirece ve siire¢ bitiminde ise igsiz kalma riski ile kars:
karsiya kaldiklarn g6z Oniinde bulunduruldugunda salgin siirecinin en ¢ok etkiledifi
kesimlerden birinin engelli yurttaglarimiz oldugu agiktir. Engelli bireylerin emek piyasasindan
diglanmalari, is glivencesi olmayis1 yalmzca ficretten mahrumiyetle sinirlt kalmamakta aym

zamanda emeklilik ve sigorta gibi dier araglardan da mahrum kalmalann ile de

sonu¢lanmaktadir. Istihdam edilmemis birgok engelli yurttasimizin da yoksulluk sinirlarinim




alinda yagamlanini siirdiirmek zorunda kalmalart nedeniyle salgin ile birlikte ihtiyag
duyduklan gida, temizlik ve hijyen malzemelerini temin edememekte ve yasamlan bir kat
daha zorlagsmaktadir.

Ayn1 zamanda otizm engelliler basta olmak iizere istihdami genisletmek amaciyla engellilerin
egitim ve donanimlarim artirmak, korumali istihdam imkanlarim gelistirmek igin de yeterli
admmlar atilmamug, engellilik durumunun bir yardim sorunu olarak gériilmesi ile bir gelir
kaynag olarak sosyal yardimlara bagimli hale getirilmeleri hak temelli olan, sosyal yonii
gozetilen ve engellilerin toplumsal hayata katiliminin 6niinii agan hizmetleri olmasi gereken
diizeye getirememistir.

Bir diger husus ise; 6zel sektdrde yiizde 3, kamu kurumlarinda yiizde 4 oraninda belirlenen
istihdam zorunlulugu mevcut iken birgok kamu kurumu ve &zel sektérde bu kotanin
kullanilmadif goriilmektedir. Engelli ve eski hiikiimlii kotasinin birlestirilmesi de engelliler
aleyhine uygulamalara doniismiistiir.

Kullamldig taktirde dahi yetersiz olan mevcut kamu kurumlar1 ve dzel igletmelerde istihdam
edilecek engelli kotasmin yiikseltilmesi, engellilerin hayatin her alaninda esit yurttaglar-
olarak var olabilmeleri, tiretken, glivenceli, kaliteli bir hayat stirmeleri i¢in istihdami 6niindeki
engellerin kaldirilmasi, genel olarak istthdanun giderek diismesine dair dnlemlerin almarak,
engelliler basta olmak lizere yurttaslarin ya ise ya da gelire erigmeleri i¢in toplumcu bir

ekonomi politika tistiinde ¢alisilmasi, uluslararas1 ve ulusal sézlesmelerin yiikiimliiliiklerinin

uygulanmasi amactyla bir Aragtirma Komisyonu kurulmas: elzemdir.
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