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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISi BASKANLIGINA

Covid-19 salgimmin kadinlar {izerindeki sosyo-ekonomik etkilerinin arastirilmas: ve artan
kadin yoksullugunun éniine gegilmesi amaciyla Anayasa’min 98. ve TBMM Igtiiziigiin 104. ve

105. maddeleri uyarinca Meclis aragtirmast agilmasi igin geregini arz ve teklif ederim.
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GEREKCE

Pandemi ile okullarim kapatilmasi, disaridan hizmet alimlarimin biiyiik olgiide azalmasi ve
hanede hastalanan ve bakima muhtag birisinin artmasi kadinlan dogrudan etkilemistir.
Toplumsal cinsiyet temelli i§ boliimii nedeniyle kadinlarin omzuna yiiklenen yemek yapmak,
temizlik, aligveris, ¢amagir/bulasik yikama, {itii yapma, g¢ocuk/hasta/yagli bakma gibi ev
iglerin artmasiyla kadin emeginin goriinmezligi ve somiiriisii artmigtir. Bu durum bir yandan
hane i¢i tiim bakim iglerini zaten kadinlarin ‘gérevi’ gibi goren erkek egemen bakis agisim
giiclendirirken diger yandan kadinlarin isgiicline katilimini daha da zorlagtrmustir, Keza
erkek egemen politikalardan kaynakli kadinlarin {izerine yikilan ev i¢i emek onlarin iggiiciine
katilimin1 engelleyen en 6nemli nedenlerden biridir. Cocuklara ve ihtiyag sahibi yetigkinlere
bakmak igin ¢alima hayatina katilmayan veya isten aynlan kadin sayisi yildan yila artig
gosterirken diger iilkelerde yapilan arastirmalar, pandemi déneminde alinan tedbirlerin
kadinlar1 yok saydigi, kadinlarin ig yiikiiniin en az yiizde 30 oraminda arttigim ortaya
koymaktadir. Bu bakimdan, salgin doneminde ev islerinin tiimiiyle kadinlarm {izerine
yikilmasim onleyecek politika ve sdylemlerin yoklugu uzun vadede kadmlarin ekonomik
ozgiirlesmeleri ve kazanimlarina karg: biiyiik bir tehdit olusturmaktadir.

Devrimei Is¢i Sendikalari Konfederasyonu Arastirma Merkezi’nin (DISK-AR) Haziran
ayinda yaymnlandigi ‘Covid-19 Déneminde Kadin Isgiiciiniin Goriiniimii Raporu’na gére
Covid-19 etkisiyle revize genis tanimli kadin igsizlik oram yiizde 45,3 tiir (5 milyon 219 bin).
Issizlik oram genel olarak yiizde 39,4 oldugu diisiiniildiigiinde pandemiden kadmlanin daha
fazla etkilendigi goériilmektedir. Ayni rapora gore kadin isgiicii yiizde 11,1 azalirken erkek
isglicli yiizde 4,9 oraninda azalmug, bdylece kadinlar son bir yilda erkeklere gore isgiicii
piyasalarindan daha fazla gekilmigtir. Zaten diisiik olan kadin istihdam oram ise daha da

diiserek ¢aligma cagindaki her dort kadindan sadece biri istihdama katilmusgtir.

Kapitalizmin yarattifn simfsal esitsizliklerin patriyarkamin yarattii cinsiyet esitsizligi ile i¢
ige gegmesi, isgiiciine katilabilme olanagt bulabilmis kadinlar i¢inse diisiik iicret, kayit dis1 ve
giivencesiz is anlamina gelmektedir. Ozellikle 2018 Agustos’unda baslayan ekonomik kriz ile
is, gelir ve gilivence acisindan mevcut olan esitsizlikler kadim Covid-19’un olumsuz
ekonomik ve sosyal etkileri kargisinda daha da dezavantajli hale getirmigtir. Cinsiyet Esitligi
izleme Dernegi’nin (CEID) istihdamda Toplumsal Cinsiyet Esitligi Haritalama ve Izleme
Caligmasina gore 2016-2019 yillan arasinda istihdama yeni katilan kadinlarin (612 bin) dértte
ligii (439 bin) bu siiregte igsiz kalmugtir.
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Uluslararast Caligma Orgiitii’niin (ILO) Covid-19 kapsaminda yapmus oldugu tahminlere gore
35 milyon c¢alisanin yoksullasmasi ve 25 milyon caligana tekabiil eden ig giicii kayb:
ongoriilmektedir. ILO’nun kiiresel olgekteki tespiti, glivencesiz, esnek ve gegici islerde
istihdamun norm haline geldigi Tiirkiye emek piyasast ve kadinlar agisindan
degerlendirildiginde kadinlarin ekonomik alanda kars: karsiya oldugu yapisal ayrnmciliklarin
salgimn derinlestirdigi ekonomik krizle birlikte daha da sertlesecegi siliphe gotiirmez.
Salgimin kadinlar i¢in daha fazla siddet, daha fazla sémiirii ve daha fazla yoksulluk getirecei
bilinse de gerekli dnlemler alinmamakta, ‘ev ve is yagamim uyumlulagtirma’ yaklagimi
cercevesinde kadinlarin ¢ogunlukla bakim hizmetlerine veya duygusal emegin yogun oldugu
ancak giivencenin olmadif1 alanlara yonlendiren bir ‘istihdam’ politikas1 izlenmektedir.
Ustelik salgin déneminde agiklanan ekonomik paketlerde kayit dist ¢aligma bigimleri; Igsizlik
Fonu veya Kisa Calisma Odenegi kapsammm da diginda tutuldugundan mevsimlik tarim
is¢ilerinden ev is¢ilerine dek birgok kesim neredeyse higbir gelir olmadan aglikla kars: karsiya

birakilmustir.

Biitin bu sorunlar 1s18inda salginin ekonomik agidan kadinlar iizerindeki etkisinin
aragtirilmasi, ev i¢i emegin kadin isi olmaktan ¢ikarilmasi, kadinlara giivenceli esit ise esit
{icret kuralinin uygulandigi ¢alisma alanlarinin saglanmasi ile artan kadin yoksulludunun

Oniine ge¢ilmesi amaciyla bir aragtirma komisyonu kurulmasim arz ve talep ederim.
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