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TÜRKİYE BÜYÜK MİLLET MECLİSİ BAŞKANLIGl'NA 

Son günlerde çeşitli kamu kurumlarında istihdam edilmek üzere sözleşmeli ve kadrolu 
statüsünde on binlerce personel alınacağı açıklarunıştır. Kamu personeli alımlarında liyakat 
kriterlerine uyulmadığı, sözlü mülakatlarda torpil esaslı hareket edildiği ve güvenlik 
soruşturmalarında suçun şahsiliği ilkesine aykırı olarak akrabalık bağı olan kişilerin dahi 
soruşturma kapsamına alınarak kişi hakkındaki soruşturmanın olumsuz sonuçlarıdığ1 iddiaları 
kamuoyu vicdarıını derinden sarsmaktadır. 

Kamu kurumlarında işe alım süreçlerinde uygulanan sözlü mülakatlarda yaşanan torpil 
iddialarını araştırmak, personel seçiminde eşitlik, adalet ve liyakat ilkelerine uygun yöntemler 
belirlemek amacı ile Anayasa' run 98'inci, TBMM İçtüzüğü 'nün 104'üncü ve 105' inci 
Maddeleri gereğince Meclis Araştırması açılmasını saygılarımla arz ederim. 
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Ali ŞEKER 
İstanbul Milletvekili 

Ankara Milletvekili 
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