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Salgn ile birlikte sosyal hizmet ¢alisanlarimin is yiikii artmis ve yeterli destek saglanmamgtir.
Sosyal hizmet emekgilerinin mesleklerini yerine getirirken yasadiklani sorunlarin, 6zlitk
haklarinin ve yipranma paylanmn 6denmemesinin, ¢alisma ve istthdam kogullarimin
arastmlmast amactyla Anayasa’nm 98’inci, Igtiiziigiin 104’tincii ve 105’inci Maddeleri
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Pandemi ile birlikte saghk calisanlar gibi sosyal hizmet uzmanlari da mesleklerini icra ederken

GEREKCE

risk altinda kalmakta ve problemler yasamaktadirlar. Hem giindiiz hem de yatili hizmet veren
birimlerde pandemi tedbirleri ile birlikte bir ¢ok sorun artarak devam etmistir. Sosyal hizmet
uzmanlan &zliik haklarnnda iyilestirme yapilmasi yerine Takdir Belgeleri ile tabiri caiz ise
oyalanmaya c¢alisilmistir. Bakanlikta yasanan keyfi uygulamalar ve bask: ile sosyal hizmet
caliganlarindan maksimum fayda saglamaya ¢alismaktadir.

Pandemi siirecindeki risklere ramen sosyal hizmet galisanlar1 14 giinlilk kapali ¢aligma
diizenine zorlanmuglardir. Kapali ¢aligma diizeni ise ¢aliganlarin hem salgin hem de agir galigma
kosullar1 altinda ezilmesine sebep olmaktadir. Kapali vardiya sistemi ise iilke genelinde
uygulamada farkhiliklar gostermekte bazi illerde 14 giin iken bazi illerde 10/7 giin
uygulanmakta ve vardiya sonrasi izin giinleri de her kuruma gére degisiklik géstermektedir. Bu
durum Bakanliga bagh kurumlarda yagana keyfiyeti ortaya koymaktadir.

Pandemi déneminde willik izinlerini kullanamayan sosyal hizmet ¢aliganlarina bu izinlerinin
karsilig1 ve tutuklari nébetlerin ticretleri 5denmememistir. Ayrica agir kogullarda ¢aligan sosyal

hizmet emekgilerine yonelik ek gelir ya da yipranma pay1 gibi olanaklar saglanmamigtir.

Sosyal hizmetlerdeki yoneticilerin alanin digindan ve liyakatsiz bir sekilde atanmasi, sosyal

hizmet ¢aliganlarinin iizerinde bagka yontemler ile otorite kurulmasina sebep olmaktadir.




Isyerlerinde mobbing her gegen giin artmaktadir. Kurumlarda yaganan sorunlara iliskin

sendikalarin ¢aligmalarn ise biirokratlar ve siyasiler tarafindan engellenmeye ¢aligilmaktadr.

Sosyal hizmetlerin agirlikli istihdam modeli olarak, ASDEP, stzlesmeli istthdam modeline
donigmiistiir. Bu istihdam modelleri ¢aliganlarin glivencesini ortadan kaldirmakta, zlitk
haklarinda kayiplara neden olmaktadir. Sosyal hizmet ¢aliganlarimn iicretlerinde bu istihdam
modelinden kaynaklanan ticret farklilagmasi ve maag a¢iklig1 gériilmektedir. Sézlesmeli olarak
¢aliganlara ise nobet iicretleri 6denmemektedir. Sosyal hizmetler alaminda personel istihdam:
yapilmamasi ¢ok sayida sosyal hizmet uzmaninin igsiz kalmasina, i bulanlarin ise kotit calisma

sartlarina raz1 olmasina sebep olmaktadir.

Personel istthdami yapilmamasina kargin sosyal hizmet alaninda yasanan is yikii artis:
nedeniyle sosyal hizmetler alamindaki is ve islemler igin diger Bakanliklardan destek istenmek
zorunda kalinmaktadir. Bu durum diger bir yandan $zellikle Bakanlifin dezavantajh yurttaglar
i¢in biitiinliikli ve yeterli bir calisma yapmanus olmasi ile birlestiginde yurttaglarin da dogru

ve ilkeli olmayan yaklagimlarla kargilagmasina neden olmaktadur.

Salgn ile birlikte sosyal hizmet ¢aliganlarinin ig yiikii artmig ve yeterli destek saglanmamistir.
Sosyal hizmet emekgilerinin mesleklerini yerine getirirken yasadiklan sorunlarin, &zlikk
haklamm ve yipranma paylarinin 6denmemesinin, ¢alisma ve istihdam kosullarimn
aragtirtimasi ve sorunlarin ¢ézlilmesi gerekmektedir. Sosyal hizmet emekgilerinin sorunlarimin
¢oziimiine iligkin g¢aligmalar yapmak Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi’nin gorev ve

sorumlulugundadir.
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