
/// T.RM.M. 
~ CUMHURİYET HALK PARTİSİ 
~ Grup Başkanlığı 

C ~; p Tarih : ........... ı.~---Hisan .. .Wn ...... . 
~~Sayı : . .;;QJ.,ll·····················"""""""" 

Türkiye Büyük Millet Meclisi -
KÜTÜPHANE VE ARŞİV 
HİZMEILERİ BAŞKANL!Gr 
Tarih: 28/041202114:27 
Sayı: E--120.10-
081365 1 

il 11111111111 

TÜRKİYE BÜYÜK MİLLET MECLİSİ BAŞKANLIGl'NA 

Günümüz itibari ile ülkemizde 355 cezaevi bulunmakta ve özellikle son yıllarda cezaevlerinde 
bulunan hükümlü ve tutukluların sayıları bu cezaevlerinin kapasitesinin çok üzerinde 
seyretmektedir. 

Gerek suç oranlarındaki artış, gerekse ülkemizde yaşanan adaletsizlikler nedeni ile 
cezaevlerinin ve mahkumların sayısı her geçen gün artmakta ve koşullar sürekli 
ağırlaşmaktadır. Hal böyleyken, gününün neredeyse yarısını cezaevinde geçiren personellere 
verilmesi gereken eğitim ve psikolojik destek yeterince verilmemekte, çalışma şartları 

iyileştirilmemekte ve özlük haklarına dair sorunlar çözülmemektedir. Bir yandan bu problemler 
devam ederken bir yandan da cezaevlerinde hak gaspı ve kötü muamele iddiaları da artış 
göstermektedir. Tüm bu koşullar cezaevlerini, bireyleri yeniden suç işlemekten caydırmak ve 
suç işleme eğilimine sahip olan bireyleri suçu işlemekten alıkoymak gibi temel işlevlerinden 
her geçen gün uzaklaştırmaktadır. 

Hükümlü ve tutuklu sayıları her geçen gün artarken, bununla paralel olarak personellerin iş 
yükü de her geçen gün ağırlaşmaya devam etmektedir. İş yükünün artması ile birlikte kurum 
içerisinde aynı işi yapan personelin statü ve maaş farkı sorunu, kurum içi yükselmelerde 
sözleşmeli personele hak tanınmaması, İnfaz Koruma Memurlarının statüsün idari hizmet 
sınıfından çıkartılarak güvenlik sınıfına alınması ve 3600 ek gösterge sorunları hala 
çözülebilmiş değildir. 

Cezaevlerinde yaşanan sorunların önüne geçmek için bütüncül bir yaklaşım gerekmektedir. Bu 
anlamda tutuklu ve hükümlüler ve cezaevi personelinin şartlarının birlikte iyileştirilmesi nihai 
sonuç olarak ülkemizin menfaatine olacaktır. 

Bu bağlamda, Cezaevlerinde görev yapan personellerin sorunları ve özlük haklarına dair 
taleplerinin incelenerek çözüme kavuşturulmasına dair çözüm yollarının belirlenmesi amacıyla 
Anayasa'nm 98'inci, İçtüzüğün 104'üncü ve 105'inci Maddeleri gereğince Meclis Araştırması 
açılmasını saygılarımla arz ederim. 
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