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TURKIYE BUYUK MiLLET MECLiSi BASKANLIGINA
31.5.2006 tarihli ve 5510 sayil: Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortast Kanunu ve
30.6.2012 tarihli 6331 sayil Is Saglig ve Giivenligi Kanununda Degisiklik Yapilmasina Dair
Kanun Teklifi ve gerekgesi ckte sunulmustur. 24.09.2020

Geregini saygilarumla arz ederim.

Dr. Habip EKSIK
- Igdir Milletvekili

GENEL GEREKCE

Diinya Saglik Orgiitii'ntin (DSQ) pandemi, yani kiiresel salgin ilan ettigi yeni tip koronaviriis
(COVID-19), diinyay1, tiim iilkeleri adeta esir almis durumdadir. Ekonomi durmus,
igletmelerin kapisina kilit vurulmus, meydan, cadde ve sokaklar bosalmis, insanlar hayatta
kalabilmek i¢in evlere kapanmugtir. Diinya genelinde koronaviriise yakalanantarin sayist 31
milyon 793 bin’i, dlenlerin sayis1 da 975 bin’i asmustir. Tiirkive'de ise ilk koronaviriis
vakasumn goriildiigli 11 Mart'tan bu yana enfekte olan hasta sayis1 306 bin 302, salgin
nedeniyle vefat edenlerin sayasi da 6 bin 370'i gegmistir. Tiim diinyada her gecen giin vaka ve
oliim oranlar1 artmaktadir.

Saglik emekgileri, gecelerini giindiizlerine katarak salgini bertaraf etmeye ¢alismaktadir.
Herkes salgindan korunmak i¢in zaruri haller diginda evde kalip, izolasyona, sosyal mesafeye
dikkat ederken, esnek ¢alisma kurallart uygulamirken, saglik emekgileri ise gorev bilinciyle
hareket etmekte, canlari pahasina hastalara miidahalede bulunmaktadir. Her tiirlii riski goze
alarak can kurtarmak i¢in ¢irpinan saglik emekgileri, salgin siiresince evlerinden, ailelerinden,
evlatlarindan da uzakta kalmaktadir. COVID-19'a yakalanan saglik emekgilerinin sayisinin 25
bin' den fazla oldugu bilinmektedir. Hastadan kendisine bulasan viriis nedeniyle vefat eden
saglik ¢alisani sayis1 100 olarak agiklanmugtir. Saglik emekgilerinin kahramanca miicadele
ederken enfekte oldugu ya da yasamam yitirdigi yoniinde aldigimz her haber, derinden
tizmekte ve endise vermektedir. ‘

Sosyal Giivenlik Kurumu (SGK) Bagkanlhigi Emeklilik Hizmetleri Genel Miidiirligti
tarafindan 07.05.2020 tarihinde yaymlanan 2020/12 numarali “Koronaviriis Genelgesi”nde,
“COVID-19 viriisiiniin bulagic1 bir hastalik oldugu dikkate alindifinda, s6z konusu salgina
maruz kalan ve saghk hizmet sunucularina miiracaat eden sigortalilara hastalik kapsaminda
provizyon alinmasi gerekmektedir” denilmektedir. Genelgeyle isverenden koronaviriis
bulagan ig¢iler i¢in, meslek hastalig: yahut ig kazasi bildirimi yapmamasini; hastalik bildirimi
yapmasim istemistir. Ancak 5510 Sayilh Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortast
Kanununda, meslek hastaligi, sigortalimin caligtigi veya yaptifi igin niteliginden dolay:
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tekrarlanan bir sebeple veya isin yiiriitim sartlart yiiziinden ugradify gecici veya siirekli
hastalik, bedensel veya ruhsal engellilik halleri olarak tanrmlanmaktadir. 6331 sayil Is Saglig
ve Giivenligi Kanunu’nun 3. maddesine gére de meslek hastalifn, “mesleki risklere maruziyet
sonucu ortaya ¢ikan hastalign” ifade etmektedir. Bu ifadeler, isin yiiriitimii sirasinda Covit-19
yakalanan ya da yagsamum yitiren birinin iy kazast ve meslek hastalig1 tanimmna girmesi

gerektigini dogrulayan tarumlardir,

Hasta ile yakin temastaki saglk personelinin tamamu bityiik bir risk altindadir, Doktorundan
hemsiresine, hasta bakicisindan teknikerine, 112 Acil Servis ekibinden laborantina, tibbi
goriintiileme uzmanindan ebesine kadar hastanelerde, tiim saghk merkezlerinde, Ortak Saglik
Giivenlik Birimlerinde (OSGB) , ihtiyag duyulan her noktada gorev yapan, hastalarin
yardimina kogsan tiim saghk emekgilerimizin gosterdigi tistiin feragati, fedakarligi, basariy1 ve
kahramanh@ kuru bir tesckkiirle, alkisla gegcistiremeyiz. Koronaviriis salgin1 nedeniyle
hayatlarim gérev sirasinda veya gorevden dolay: kaybedenlerin, aym sekilde salginla miicadele
sirasinda enfekte olan, hastalanan, zarar goren saglik emekgilerinin durumunun “is kazas1 ve
meslek hastalifn” olarak saytimasi zorunlu bir hale gelmistir. Bu nedenle tiim saglik
emekgilerinin yasal haklarin tazmin etmeleri konusunda toplumsal bir uzlagi oldugu agiktir.

Covid-19 hastaliginin meslek hastalig1 sayilmasi igin 31/5/2006 tarihli ve 5510 sayilt Sosyal
Sigortalar ve Genel Saghk Sigortast Kanunu ve 6331 sayili Is Saglipn ve Glivenligi
Kanunun’unda degisiklik yapilmasi ve mevcut sartlardan bagisik olarak séz konusu hastaltga
nerede tutuldugunu ispata gerek olmaksizin hekim,;hemsire, eczacl, hastabakici, temizlik
gorevlisi, memur, personel highir ayrim gozetmeden COVID-19’un “is kazast meslek
hastalig1” olarak kabul edilmesi gerekmektedir. Bu kanun teklifi ile devletin, salgin siirecinde
en onde savasan saglik ¢aliganlarina kars: s’orumlullugunu yerine getirmesi ve yasanacak
magduriyetleri gidermek amaglanmistir. '

MADDE GEREKCELERI]
MADDE 1- 31.5.2006 tarihli ve 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortast
Kanunu ve 30.6.2012 tarihli 6331 say1ili Is Sagligi ve Giivenligi Kanununda yapilan degisiklikle

COVID-19 nedeniyle salgin hastalifa maruz kalan tiim saghk emekgilerinin haklarmin giivence
altina alinmasi amaglanmastir.

MADDE 2- Yiirirliik maddesidir.

MADDE 3- Yiiriitme maddesidir.



5510 SAYILI SOSYAL SiGORTALAR VE GENEL SAGLIK SIGORTASI
KANUNU ILE 6331 SAYILI i$ SAGLIGI VE GUVENLIGI KANUNUNDA
DEGISIKLIK YAPILMASINA DAIR KANUN TEKLIFi

MADDE 1- 31.5.2006 tarihli ve 5510 sayrli Sosyal Sigortalar ve Genel Saghk Sigortas:
Kanununun 14 tincti maddesinin birinci ve besinci fikralar asagidaki sekilde degistirilmistir.

"Meslek hastalii;

a) Sigortalimin cahistigi veya yaptigi isin niteliginden dolay: tekrarlanan bir sebeple
veya igin yiiriitlim sartlari yiiziinden ugradig,

b) Mesleki risklere maruziyet sonucu ortaya cikan,

c) Milletlerarasi, bolgesel ve ulusal kuruluslarca pandemi veya epidemi olarak ilan
edilen salgn hastaliklar esnasinda zorunlu vefveya kismi ¢alisma sonucunda bunlardan
kaynaklanan, gegici veya siirekli hastalik, bedensel veya ruhsal engellilik halleridir,”

"Meslek hastaligi ile ilgili bildirimler tizerine gerekli sorusturmalar, Kurumun denetim
ve kontrol ile yetkilendirilen memurlar tarafindan veya Bakanlik is mﬁfettisleri vasitasiyla
yapurilabilir. Birinei fikranin (c) bendi uyarmca yapilan bildirimler tzerine gerekli
sorugturmalar Kurumca yetkilendirilen saglik hizmeti sunucularinin miifettisleri veya
personeli tarafindan yapilir ve bunlarin raporlar esas alimir.”

MADDE 2- 30.6.2012 tarihli ve 6331 sayili Is Saglipi ve Giivenligi Kanununun 3 {incii
maddesinin birinci fikrasimn (1) bendi asagidaki sekilde degistirilmistir. "Meslek hastalii;

a) Sigortalin ¢alistii veya yaptig isin niteliginden dolay1 tekrarlanan bir sebeple
veya igin ylriitiim sartlar yiiziinden ugradig,

b) Mesleki risklere maruziyet sonucu ortaya cikan,

c) Milletlerarasi, boigesel ve ulusal kuruluslarca pandemi veya epidemi olarak ilan
edilen salgin hastaliklar esnasinda zorunlu ve/veya kismi calisma sonucunda bunlardan
kaynaklanan, gecici veya siirekli hastalik, bedensel veya ruhsal engellilik halleridir.”

MADDE 3- - Bu Kanun 10/03/2020 tarihinden itibaren uygulanmak tizere yayim tarihinde
ylirtirlige girer.

MADDE 4- Bu Kanun hiikiimlerini Cumhurbaskan yiiriitir.



