T.B.M.M.
/// CUMHURIYET HALK PARTISI
G{)’UE l3tlu§kun£g[;l|2“i
Tarih : a7ican B
Sayl \8‘ . . ! . i .. Koo ~ ............

TURKIYE BUYUK MILLET MECLIiSi BASKANLIGINA

Baz Kanun ve Kanun Hikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina Dair

Kanun Teklifi ve Gerekgesi ekte sunulmustur.

Geregini saygilanmla arz ederiz.

/%’Vu
et SAHIN Deni UZYILMAZ

Balikesir Mv. Zonguldak Mv.

M.AKkif HAMZAQEBi -
istanbul Mv.

TBMM BASKANLIGI

Tal
Komisyon

Esas
Komisyon

p/em ve @&%¢_ :

Tarih :

01 Fevme 200 | *~1Esas No: é;z 4




TBMM ]
KANUNLAR ve KARARLAR BSK LIGI

30 i 2020 \

g

30 toarmn 2021
RI59uo



GENEL GEREKCE

Kamuoyunda son dénemde tartigsilan konulardan biri de, memuriar ile diger
kamu gorevlilerine, asli gorevierine iligkin Ucretlerine ek olarak yonetim kurulu,
denetim kurulu, tasfiye kurulu, danisma kurulu Gyelikleri ile komisyon, heyet, komite
ve benzeri organlarda aldiklar gérevier dolayisiyla birden fazla {icret éddenmesi
olmustur.

4/7/2001 tarihli ve 631 sayili Kanun Hikminde Kararnamenin 12 nci maddesi
ile memurlar ve dider kamu gorevlilerine, kurum ve kuruluglann; yonetim kurulu,
denetim kurulu, tasfiye kurulu, danisma kurulu Gyelikleri ve komisyon, heyet ve
komite ile benzeri organlarinda gdrev almalari halinde, bu nitelikteki gdrevlierden
sadece biri igcin Ucret 6denmesi ongoérilmig, ancak bu kuralin uygulama alani,
getirilen istisnalarla daraltilimig ve kimi kamu goérevlilerine daha fazla sayida gérevden
dolay licret 6denmesine olanak saglanmigtir.

Ozellikle, Tiirkiye Varlik Fonu ve Tlrkiye Varlik Fonu Y&netimi Anonim Sirketi
ile alt fonlar ve sirketler, Tiirkiye Cumhuriyeti Ziraat Bankasi, Tirkiye Halk Bankasi,
Tiurkiye Emlak Katihm Bankasi, Tlrkive Vakiflar Bankasi ve ortakliklari, Borsa
istanbul A.S., Askeri Fabrika ve Tersane igletme Anonim Sirketi (ASFAT A.S.),
Tiirkiye Kalkinma ve Yatirim Bankasi Anonim Sirketi ve igtirakleri, TURKSAT A.S.,
Anadolu Ajansi, Nikleer Teknik Destek Anonim Sirketi 631 sayili Kanun Hikminde
Kararnamenin uygulama alani diginda tutularak bu kurum ve kuruluslarda ek gorev
verilen kamu géreviilerine mali haklar bakimindan ayricallk taninmasi mumkin
kilinmisgtir. '

Diger yandan, &denecek (icretlere herhangi bir siniMama ve standart
getirimemis olmasindan dolayl bazi kamu gdrevlilerine yapilan Gcret 6demeleri
dikkat ¢ekici meblagdlara ulagmistir.

Kamu caligsanlar arasinda ciddi Ucret farklihklarinin ortaya ¢ikmasina neden
olan bu durum hem c¢alisma barisini bozmaya baglamis hem de gegim sikintisi
icindeki vatandaglarin tepkisine neden olmustur.

Gelen tepkiler (izerine Hazine ve Maliye Bakanhdinca 12 Mart 2021 tarihinde
yayimlanan “Ekonomi Reformlar” programinda “6.3.b Kamu gdreviilerine bagka
kurumlarin yonetim/denetim kurullarinda en fazla bir gérev verilecektir.” maddesine
yer veriimis, Ekonomi Reformlari Eylem Planinda ise bu amaca iligkin eylemin
30/6/2021 tarihine kadar tamamlanacadi kamuoyuna aciklanmig, ancak bugiine
kadar iktidar tarafindan bu konuda herhangi bir adim atilmamistir.

Bu cercevede Kanun Teklifi ile, 631 sayili Kanun Hiikmlnde Kararnamenin
uygulanmasina istisna getiren hiikiimler yirirliikten kaldinlarak kamu gorevlilerinin
asli gorevleri yaninda en fazla bir gérevden daha (icret alabilmesi kuralinin etkin
sekilde uygulanmasi saglanmakta, ayrica Ustlenilen ek gérevler dolayisiyla yapilacak
ddeme miktarinin asli goreviere iliskin mali hakiar ile orantili olmas! saglanag
ddenecek iicretlere belirli bir standart getirilmesi amaglanmaktadir.




MADDE GEREKGELERI

MADDE 1- Madde ile, memurlar ve diger kamu gorevlilerinden kurum ve
kuruluslann, yénetim kurulu, denetim kurulu, tasfiye kurulu, damsma kurulu Gyelikleri
ile komisyon, heyet, komite ve benzeri organlarinda gérev alanlara édenecek ek
Ucret tutarinin, mali haklar kapsaminda asli gdrevierine iligkin kadro veya
pozisyonlarina bagh olarak yapilmakta olan her tirili édemeler toplaminin yarisini
agmamasl, belirlenmig Ucretin bu tutan asmasi halinde ise agan kismin genel
blitceye gelir olarak kaydedilmesi amaclanmigtir.

MADDE 2- Madde ile, diger kanunlarin 4/7/2001 tarihli ve 631 sayili Kanun
Hikmiinde Kararnamenin 12 nci maddesine aykiri hidkimlerinin uygulanmasi
dnlenerek kamu gérevlilerinin asli gdrevleri yaninda en fazla bir gérevden ilave {icret
alabilmesi kuralinin etkin sekilde uygulanabilmesi hedeflenmisgtir.

MADDE 3- YUrlrlik maddesidir.
“MADDE 4- YUritme maddesidir.




BAZI KANUN VE KANUN HOUKMUNDE KARARNAMELERDE DEGISIKLIK
YAPILMASINA DAIR KANUN TEKLIFi

MADDE 1- 4/7/2001 tarihli ve 631 sayili Memurlar ve Dider Kamu
Gorevlilerinin Mali ve Sosyal Haklarinda Diizenlemeler ile Bazi Kanun ve Kanun
Hikmiinde Kararnamelerde Degigiklik Yapilmasi Hakkinda Kanun Hiikmiinde
Kararnamenin 12 nci maddesi agadidaki sekilde degistirilmigtir.

“MADDE 12 - Memurlar ve diger kamu goérevlilerinden, kurum ve kuruluglarin
ydnetim kurulu, denetim kurulu, tasfiye kurulu, danigma kurulu tyelikleri ve komisyon,
heyet, komite ile benzeri organlarda gérev alanlara, kurum ici ve kurum digi ayrimi
yapllmaksizin bu gorevlerinden sadece biri i¢cin Ucret édenebilir. Bu maddenin
uygulanmasinda olusacak tereddiitleri gidermeye Maliye Bakanligi yetkilidir. Bu
ticretin gorev alanlara 6denecek tutari, mali haklar kapsaminda asli gorevlerine
iliskin kadro veya pozisyonlarina bagh olarak yapilmakta olan her tirlu
ddemeler toplaminin yansini gegemez. Ucretin bu tutan agan kismi genel
bitgeye gelir kaydedilir.”

MADDE 2- 11/1/1954 tarihli ve 6219 sayih Turkive Vakiflar Bankast Tuark
Anonim Ortakhigi Kanununun 18 inci maddesinin birinci fikrasindaki, 12/8/1960 tarihli
ve 57 saylli Anadolu Ajansinin Mallan ve Personeli Hakkinda Kanunun ek 1 inci
maddesinin altinci fikrasindaki, 31/7/1970 tarihli ve 1325 saylll Milli Savunma
Bakanligi Gérev ve Teskilati Hakkinda Kanunun ek 12 inci maddesinin yedinci
fikrasindaki, 6/12/2012 tarihli ve 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanununun 138 inci
maddesinin (13) numaral: fikrasindaki, 19/8/2016 tarihli ve 6741 sayili Turkiye Varlik
Fonu Yénetimi Anonim Sirketinin Kurulmasi ile Bazi Kanunlarda Degisiklik
Yapimasina Dair Kanunun 8 inci maddesinin (5) numaral fikrasindaki, 11/10/2018
tarihli ve 7147 sayil Tlrkiye Kalkinma ve Yatinm Bankasi Anonim Sirketi Hakkinda
Kanunun 7 nci maddesinin (1) numarali fikrasindaki, 2/7/2018 tarihli ve 702 sayili
Nikieer Diizenleme Kurumunun Teskilat ve Gérevleri ile Bazi Kanunlarda Degisiklik
Yapiimasi Hakkinda Kanun Hikmiinde Kararnamenin 13 Unci maddesinin (5)
numaral fikrasindaki “4/7/2001 farihli ve 631 sayili Memurlar ve Dider Kamu
Gorevlilerinin Mali ve Sosyal Haklarinda Diizenlemeler ile Bazi Kanun ve Kanun
Hiukmiinde Kararmamelerde Degisiklik Yapilmasi Hakkinda Kanun Hikminde
Kararname,” ibareleri, 4/2/1924 tarihli ve 406 sayili Telgraf ve Telefon Kanununun ek
33 Gncli maddesinin yedinci fikrasindaki “ve 4/7/2001 tarihli ve 631 sayii Kanun
Hilkmiinde Kararnamede diizenlenen kisitlamalara® ibaresi, 15.11.2000 tarihli ve
4603 sayili Turkiye Cumhuriyeti Ziraat Bankast, Tirkiye Halk Bankasi Anonim Sirketi
ve Tirkiye Emlak Bankasi Anonim Sirketi Hakkinda Kanunun 1 inci maddesinin (5)
numarali fikrasindaki “ve 631 sayili Memurlar ve Diger Kamu Gérevlilerinin Mali ve
Sosyal Haklarinda Diizenlemeler ile Bazi Kanun ve Kanun Hikmiinde
Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasi Hakkinda Kanun Hikminde Kararn
ibaresi yarirlikten kaldinlmistir. [




Diger kanunlann 4/7/2001 tarihli ve 631 saylll Kanun
Kararnamenin 12 nci maddesine aykirl hiikimleri uygulanmaz.

MADDE 3- Bu Kanun yayimi tarihinde yararltige girer.
MADDE 4- Bu Kanun hiikiimlerini Cumhurbagkani yaratur.

Hiikmiinde




