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“5510 sayih Sosyal Sigortalar ve Genel Saghk Sigortas1 Kanununda Degisiklik Yapilmasi
Hakkinda Kanun Teklifi” gerckeesi ile birlikte ekte sunulmustur.

Geregini saygilarimla arz ederim.
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GEREKCE

5510 say1l1 Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortas: Kanununun 18. maddesine gore sigortali
kadin iscilere “dogumdan &nceki bir y1l i¢inde en az doksan giin kisa vadeli sigorta primi
bildirilmis olmas1 sartiyla™ analik istirahati siirecince gecici ig géremezlik édenegi (aijalik'

ddenegi) verilmektedir.

2020 yili Mart ayindan bu yana devam etmekte olan kisa ¢aligma ve ticretsiz izin uygulamalari
nedeniyle birgok kadmn isci fiilen gahiymamakta ve bu kadin isgilerin sigorta primleri

yatiriimamaktadir. Gebeligi pandemiden énce ya da pandemi sirasinda baglayan bir¢ok kadin

is¢i, analik iznine ayriimalar: gereken 32. haftaya gelmis ya da yaklagmis bulunmaktadir. Bu
durumda olan kadin is¢ilerin birgogu “son 1 yilda 90 giin prim” kosulunu pandemi nedeniyle

karsilayamamaktadar.
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Kendi istek ve iradeleri disinda iicretsiz izne ¢ikarilan ya da kisa ¢aligma kapsamina alinan

kadin is¢iler sigorta primleri yatirilmacdigi igin ciddi bir magduriyet ile kars: karsiyadir.

Bu Kanunla, bu magduriyetin giderilmesi ve pandemi nedeniyle sigorta primleri yatirilmayan

kadin ig¢ilerin de analik 6denegi hakkindan yararlanabilmesi amaglanmustir.

MADDE GEREKCELERI

MADDE 1- 5510 sayih Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu’na gegici bir
madde eklenerek pandemi nedeniyle sigorta primleri yatirilmayan kadmn sigortalilarin
dogumdan nceki son 1 yilda toplam 90 giin sigorta primi 6denmis olmasi veya kisa ¢alisma
Odenegi va da nakdi licret desteginden yararlandirilms olmasi sartiyla analik sigortasi
kapsaminda gegici ig goremezlik ddeneginden yararlandirilmasi amaglanmigtir. Aym sigortall
kadmin dogumdan dnceki son 1 y1l icinde hem belli bir siireyle sigorta priminin 6denmis olmasi
hem de belli bir siireyle kisa galisma 6denegi ya da nakdi iicret desteginden yararlandirilmis
oldbilecegi gdz oniinde bulundurularak 90 giin hesabinda téim bu sfirelerin birlestirilmesi
ongoriilmistiir. Ote yandan bu madde ile 2020 yili iginde 90 giin prim kosulunu kargilayamadi gt
gecici is géremezlik 6denedi baglanmayan kadin sigortalilara, gegici is géremezlik 6denegi
verilmesi de amaclanmigtir.

MADDE 2 - Yiiriirliilitkk maddesidir.

MADDE 3 - Yiir{itme maddesidir.

5510 SAYILI SOSYAL SIGORTALAR VE GENEL SAGLIK SIGORTASI
KANUNUNDA DEGISIKLIK YAPILMASI HAKKINDA KANUN TEKLIFI

MADDE 1- 5510 Sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saghk Sigortas: Kanunu’na agagidaki
gecici madde eklenmistir:

“Bu kanunun 14. maddesinin 1. fikrasinin ¢ bendi kapsaminda sigortali kadmlarin analigt
halinde verilecek gegici is goremezlik 6denegi igin aranan “dogumdan 6nceki bir yil i¢inde en
az doksan giin kisa vadeli sigorta primi bildirilmig olmas1” kosulu 31.12.2021 tarihine kadar
“dogumdan dnceki son bir yil iginde en az doksan giin kisa vadeli sigorta primi bildirilmig olma

veya kisa caligma Gdenegi ya da nakdi iicret desteginden yararlandirilmis olma” geklinde




uygulanir. Bu kosulun uygulanmasinda dogumdan 6nceki son 1 yilda 6denen kisa vadeli sigorta

prim giin sayisi, kisa calisma 6denegi giin sayis1 ve nakdi ficret destegi giin sayist birlestirilir
ve 90 giin kosulu kapsaminda bu siirelerin toplami dikkate alinir. Bu maddenin yiiriirlige
girmesinden 6nce analik istirahatine ayrilmg olup “doksan giin kisa vadeli sigorta primi
bildirilmis olma™ sartin1 yerine getiremedigi i¢in gecici is gdremezlik 6denegi verilmeyen kadin
sigortalilara, bu maddede belirtilen kogulun saglanmasi gartiyla analik istirahati sliresince gegici

is goremezlik ddenegi verilir”.

MADDE 2- Bu Kanun yayum tarihinde yiiriirliife girer.
MADDE 3- Bu Kanun hiikiimlerini Cumhurbagkani yiirtitiir.



