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GEREKCE

Sosyal glivenlik mevzuatinda ¢aliganlar aleyhine en ciddi hak gasplarindan ilki 08.09.1999
yilinda bir digeri ise 2008 yilinda gergeklesmigti. SGK mevzuati 1999 tarihinde
depistirilmeden 6nce emeklilik sartlan kadinlar igin 20 yil sigortalihik siiresi ve 5000 giin iken
ve emeklilikte yasa bagh sart aranmiyorken, 4447 sayili kanun ile sigortalilik hizmet siiresi ve
prim ddeme giin sayisinin yamna bir de yag sarti eklenmistir. Yapilan kanun degisiklikleri
emekciler aleyhine olmustur, tim emeklileri olumsuz etkilemistir ve toplum yarar
icermemektedir. Ote yandan tiim diinyada gegerli olan hukuk ilkesi geregince “aleyhte ¢ikan
bir kanunun geriye dogru isletilemez” ilkesi mevcut iken bu yasa geriye dogru isletilerek
kadinlarin kademeli olarak 58, erkeklerin kademeli olarak 60 yasinda emekli olmas: hilkkme
baglanmis ve bugiin EYT olarak adlandirilan milyonlarca emekgi calisamn hakk: yenmistir.
Hukukun temel kurallarindan olan “kazanmilmis hak ilkesi” dahi gozetilmeden SSK”li, Bag-
Kur’lu veya Emekli Sandifma tabi tiim sigortahlara ayrim yapilmaksizin yas engeli
konularak milyonlarca emeklilikte yasa takilanlarin kazamlmig haklari gasp edilmistir.
Ayrica; emeklilikte yaga takilan sigortalilar, prim 8deme giin sayisi ve sigortalilik siliresini
doldurup yast bekledikleri siirede ¢aligmaya devam ederlerse ticretlerinden malulliik, yaslilik
ve 6liim sigorta primleri kesilmeye devam edilmektedir.

EYT’lilerin kazamlmig haklariin verilmemesi yoksullugu ve igsizligi biiyttttigi gibi, genel
olarak emeklileri bir yiik olarak géren anlayis ve politikalar sebebiyle de emekliler de hak
kayiplarina maruz kalmis, gecinemez duruma gelmistir. Emeklilerin hak aramak i¢in kurmus
olduklar sendikalarin ise, tiizel kisilikleri taninmamakta, yetki verilmemektedir. Meveut
¢aligan sayisiyla emeklilige hak kazananlarn sayisi arasindaki aktiieryal dengesizligi gerekce
gostererek emeklilikte yaga takilanlarin durumunu normallestirmeye calismak kabul edilemez.
Bu tutum sosyal devletten uzaklagmak, kamu yararma yonelik politika yerine neoliberal
politikalar1 &ncelemek ve kazamlmg haklanin yok sayilmasi nedeniyle de toplum
sozlesmesinin ihlali ve hukuksuzluk anlamma gelmektedir. Kaldi ki emeklileri yiik gbren
anlayis sadece EYTlilere yonelik degil, alinan siyasi kararlarla katsayilarla oynama, farkh
statiiler tayin edilmesi, vergi dilimi uygulamasi vb. drneklerde oldugu gibi genel olarak
emeklilerin kazammlanna yonelinmekte olup haklar torpiilenmektedir. Emeklilerin ficretleri
insana yakisir iicretler olmayip aglik smirmin yarisina ulasamayan milyonlarca emekli
bulunmaktadir. Bu gidisat sadece EYT lilerin degil emeklilerin de agir bir hak kaybina isaret
etmektedir. Dar gelirlileri vuran vergi dilimleri uygulamasi, asgari iicretin dahi altina diisen
emeklilik maas1 gercegi, prim giin sayisi arttikga azalan emeklilik {icreti gibi emekliler
aleyhine politikalar gelir dagilim esitsizliklerini de baltalamaktadir. “Az kazanandan az, ¢ok
kazanandan ¢ok vergi” alinmas1 suretiyle bu sorunlarm bir nebze hafifletilebilecegi agiktir.
Ote yandan anayasal ve yasal haklarmi talep eden Emeklilikte Yasa Takilanlarin tembellikle
suglanmas1, sosyal giivenlik harcamalarinin bir kambur gibi goriilmesi, emeklilik maaglarinin
hak edilmis tasarruflar degil devletin kaynaklarinin somiiriilmesiymis gibi sunulmasi sosyal
devlet anlayisiyla bagdasmamakta, ¢alisanlarin emeginin yok sayilmas: ve degersizlestirilmesi
anlamma da gelmektedir. Sosyal giivenlik sisteminin dogru yonetilmesi, yurttaslarin
giivenceli bir ¢alisma ve emeklilik yagsamina kavusturulmasi hitkiimetlerin sorumlulugunda
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iken, EYT’lilerin giinah kecisi ilan edilmeleri kabul edilemez. Emegi giivensizlestiren
yiirirlikteki  politikalardan kaginmak sosyal devlet anlayisimn geregidir. EYT lilerin
kazanilmis haklarim yok sayan, emekgiler aleyhine uygulanan ekonomi politikalar ile
hiikiimet sosyal devlet anlayisindan ve sosyal giivenlik politikasindan daha fazla uzaklasmis
olacaktir. Herkese is, ag talebi, kadm ekgilerin yiikselttigi herkese “ekmek ve giil” talebi gibi,
giivenceli gelecek saglamak, emek, doga ve kadin dostu ekonomi politikalar insa etmek biz
secilmislerin kagimlmaz bir gdrevi olarak Oniimiizde durmaktadir. Caligma yagami basta
olmak iizere toplumda giderek derinlesen yoksulluk, artan sémiirii, gelir dagilim adaletsizligi,
kroniklesen issizlik, giivencesizlik ve esitsizliklere dair biitiinsel politikalara acilen ihtiyac
duyulmaktadir. Kiiresel gergeklerin de isaret ettigi gibi, i¢inde bulundugumuz Covid-19
pandemisi ve pandemi ile birlikte katmerieserek artan ekonomik kriz, istthdamda yasanan
kotiilesme her gecen giin toplumu daha fazla tehdit etmektedir.

Hiikiimetlerin gorevi; herkese is, as, giivenceli gelecek saglamak, kayitsiz ¢aligmay: Onlemek,
emeklilerin hakkini korumak yasam standartlarini yiikseltmek ve sosyal giivenlik kogullarim
iyilestirmek olmalidir. Unutmamak gerekir ki emeklilik bir haktir ve bu haklarn
kullanilmasini saglamak da iilkeyi yonetenlerin gorevidir.

Teklifimizle, prim giinii ve hizmet siiresini tamamlamig ve yasin dolmasim
beklemek zorunda olan emeklilikte yasa takilanlann karsi karsiya kaldifi aynmeailik,
adaletsizlik ve hukuksuzlugun ortadan kaldirilarak tiim emekliler arasinda hak ve
yiikiimliiliikte hukuksal esitligin saglanmasi amaglanmisgtir.



SOSYAL SIGORTALAR VE GENEL SAGLIK SIGORTASI KANUNUNDA
DEGISIKLIK YAPILMASINA DAIR KANUN TEKLIiFi

MADDE 1- 31.05.2006 tarihli ve 5510 sayil1 Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik
Sigortas1 Kanununa agagidaki ek madde eklenmistir.

“EK MADDE 20: 08.09.1999 tarihi oncesi sigortali olan ve bu maddenin yiirtirliie
girdigi tarihte bu Kanun ile miilga sosyal givenlik kanunlar hiikiimlerine gore, emeklilik i¢in
gereken sigortalilik siiresi, hizmet stiresi ve prim giin say1si kosulunu saglayip yas kosulunu
saglayamayanlardan, bu maddenin yaymm tarihinden itibaren Kuruma yazili olarak
bagvuranlara yashhik ayligi baglanir. Bu maddenin uygulanmasina iliskin usul ve esaslar
Kurum tarafindan belirlenir.”

MADDE 2- Bu Kanun yayim tarihinde yiirtirliige girer.

MADDE 3- Bu Kanun hiikiimlerini Cumhurbagskani ytiriitiir.



