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Maden Kanunununda Degisiklik Yapilmasina Iliskin Kanun Tekilifim ve gerekgesi ekte
sunulmustur.
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GEREKCE:

Maden Kanunu'nda Daimi Nezaretgi, isletmelerin teknik ve emniyet yoniinden
nezaretini yapan sorumlu ve yetkili maden miihendisi olarak tanimlanmistir. Bu denli 6nemli
bir gérevi yerine getiren maden miihendislerinin gorevini layikiyla yerine getirebilmesi igin
ruhsat sahibinden bagimsiz olmasi gerekmektedir. Bu gorevin uygun sekilde yapilmas: ise
madencilik faaliyetlerinin mevzuata uygun bir sekilde yiiriitilmesi agisindan biiylik bir 6neme
sahiptir.

Bu amaglarla Daimi Nezaret¢inin, gorevinin Ozellii geregi, isverene kargi
bagimsizhigim korunmasi gerekmektedir. Bu nedenle maddede haksiz isten ¢ikarmalan
dnleyici, mesleki bagimsizlig1 saglayici bir diizenlemeye yer verilmistir.

Ayrica ruhsat sahibi ile daimi nezaretgi arasindaki iligki basit bir is¢i - isveren iligkisinin
otesinde madenin iiretiminden, verilen beyanlara teknik ve emniyet yoniinden yiiriitiilen bir
gorevdir. Yine daimi nezaret¢inin bagimsizligmnin korunabilmesi igin daimi nezaretgilik
iicretlerinin Bakanlik tarafindan olusturulacak bir havuz hesabinda toplanmasi ve bu hesaptan
odenmesi amaglanmistir. Ucretlerin kanun maddesine uygun 6denmemesi durumundaki
yaptimlar yine kanunla belirlenmistir. Daimi nezaretgilik ticretini belirleme yetkisi ise
bakanligin goriisii alinmak kayd: ile maden miihendislerinin iilke simrlan igerisinde mesleki
faaliyetlerini yiiriitebilmeleri igin Anayasa'nin 135. maddesi ve 6235 sayil1 Kanun geregi iiyesi
olmak zorunda olduklan, kurulus amaci belli bir meslege mensup olanlarin miisterek
ihtiyaglarim1 karsilamak, mesleki faaliyetlerini kolaylastirmak, meslegin genel menfaatlere
uygun olarak geligmesini saglamak, meslek mensuplarmin birbirleri ile ve halk ile olan
iliskilerinde diiriistliigii ve gliveni hakim kilmak iizere meslek disiplinini ve ahlakim korumak
olan Maden Miihendisleri Odasi'na birakilmistir. Ucretlerin daimi nezaretgilik hesabina
yatiriima tarihi, hesabin denetimi ve y&netimi ile ilgili hususlar teknik bir konu olmas: nedeni
ile genel gercevesi kanunla ¢izilerek Bakanlik¢a ¢ikarilacak yonetmelige birakilmugtir.




MADEN KANUNUNDA DEGISIKLIiK YAPILMASINA DAiR KANUN
TEKLIFi

MADDE 1- 4/6/1985 tarihli ve 3213 sayili Kanunun 31 inci maddesinin birinci
fikrasinin sonuna asagidaki ciimle ve ikinci fikrastnin sonuna da asagidaki cilimleler
eklenmistir,

“Ruhsat sahibi nezaret¢inin sozlesmesini, sirf gérevini yerine getirmis olmasi nedeni ile sona
erdiremez.”

“Ruhsat sahibi tarafindan daimi nezaretgiye 6denmesi gereken iicret, Bakanlikga olusturulacak
daimi nezaretgilik hesabina yatirilir. Daimi nezaretgi iicretini bu hesaptan alir. Ruhsat sahibinin,
daimi nezaretgi iicretini yatirmamasi durumunda, 30.000 TL idari para cezasi uygulanarak
faaliyetleri durdurulur. Aym yil igerisinde bu fiilin tekrar1 halinde idari para cezasi 2 kati olarak
uygulanarak faaliyetleri durdurulur. Daimi nezaret¢ilik iicretinin yatirilmast durumunda
faaliyetlere izin verilir. Daimi nezaretgilik ticreti her sene Bakanlifin goriigii alinarak Maden
Miihendisleri Odasinca belirlenerek Resmi Gazete'de ilan edilir. Daimi nezaret¢ilik hesabina
ticretlerin yatirilma tarihi, hesabin denetimi ve y&netimi ile hususlar Bakanlikga ¢ikarilacak
yOnetmelik ile diizenlenir."

MADDE 2- Bu Kanun yayim tarihinde yiiriirliige girer.
MADDE 3- Bu Kanun hiikiimlerinin Cumhurbagkam yiiriitiir




