2

N\

CHP

T.B.M.M.
CUMHURIYET isi :
oupbaserigy 44596
tarn- 15 Nisan 2021
Sayi: 31240

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

Asagidaki sorularimin Calisma ve Sosyal Gosenlie Bakanm

Selguk tarafindan yazili olarak cevaplandirilmasim saygilarimla arz ederim. (14.04.2021)

A.v. Murat BAKAN
Izmir Milletvekili

MA ko

4857 sayili Iy Kanunu'nun 30. maddesinde "Isverenler, elli veya daha fazla isci
calishrdiklar ézel sektor isyerlerinde yiizde ili¢c engelli, kamu isyerlerinde ise yiizde dort
engelli ve yiizde iki eski hiikiimlii isciyi ... meslek, beden ve ruhi durumlarina uygun islerde
calistirmakla yiikiimlidiirler.” hikmii bulunmaktadir.

Bu baglamda:

1- 2020 yii itibariyle Izmir ilimizde kamu kurum ve kuruluslarinda engelli
vatandaglarimiz i¢in tahsis edilen kadro sayisi kagtir? Bunlarin kagi1 kullanilmaktadir?
Bagta Bakanliklarin tasra teskilatlar1 olmak tizere, diger kamu kurum ve kuruluslarinin
her biri ayr1 ayr belirtilmek iizere, Izmir ilimizde tahsis edilen ve isgal edilen kadro

sayilart kagtir?

2- Engelli istthdam: zorunlu olmasina ragmen, engelli istthdam etmeyen &6zel sektor
firmalar1 nasil denetlenmektedir? Kamu kurum ve kuruluslarina bu konuda denetim

yapilmakta ve yaptirim uygulanmakta midir?

3- 2002-2020 yillar1 arasinda, iilkemizde ve Izmir ilimizde engelli istihdami zorunlu
olmasina ragmen, engelli istthdam etmeyen 6zel sektor firmalarinin sayisi kagtir?

Bunlann kagina cezai yaptirim uygulanmistir? Bu cezalar nelerdir?



