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Sorular:

Tiirkiye, Diinya Ekonomik Forumu Kiiresel Toplumsal Cinsiyet A¢ig1 Endeksi’ne gére 2020 yilinda,
153 iilke arasinda 130’uncu, ekonomik katilim ve firsatlar bakimindan 136’inc1, siyasi yagama
katilimda 109’uncu, iicret esitsizligi bakimindan 106’ 1nc¢1 sirada yer almaktadir.

Kadin-erkek esitligi bir insan hakki olmak {izere kadin ve erkek biitiin insanlarin esit haklara sahip
olma, kadmlarin yonetime ve kamu hizmetine esit katilim, kadmn-erkek biitiin vatandaslarin siyasal
hayata esit katilma, yasa karsisinda cinsiyetlerin esitlii ve esit korunma, kadinlarin ve erkeklerin yerel
siyasete esit katilim hakki vardir. Bu haklar ¢ercevesinde esitlik igin toplumsal cinsiyet temelli ayrim
yapmama sarti bulunmakta ve toplumsal cinsiyet esitlifinin saglanmasi devletlerin sorumlulugunda
bulunmaktadir.

Uluslararas: sozlesmelere ve ulusal mevzuatimiza gore hak esitligi ilkesi geregince kadinlarin kamu
islerinin yonetimine, kamu hizmetlerinin yiiriitiilmesine ve kamu organlarina se¢ilme haklari vardir.
Birlesmis Milletler Medeni ve Sosyal Hakla Sozlesmesi, CEDAW Sozlesmesine gore ayrimetlik
yasag1 bulunmakta ve ayrimeiligin 6nlenmesine iliskin devletlerin sorumlulugu bulunmaktadir.

Bu bilgiler 15181nda;

- Enerji ve Tabii Bakanliginda merkez ve tagra olmak {izere unvan ve gérev tamimlarina gére
calisanlarin kag1 kadin kag1 erkektir? Kagi kadrolu, kaci s6zlesmeli ve gegicidir?

- Bakan yardimcilarinin kagt kadin ka1 erkektir?

- Bakanlik merkez ve tagra teskilatinda ve baglh kuruluslarinda ¢alisan memur ve iscilerin
cinsiyete gére dagilimi nedir? ’

- Bakanlik merkez ve tagra teskilatinda ¢aliganlarin hizmet sinifina gore kag¢t kadin kag1 erkektir?

- Personelin statiisiiniin cinsiyete gdre dagilimi nedir? Daire bagkam ve {izeri, b6lge miidiiri,
miidiir yardimeis1 ve tizeri ¢alisanlarin kag1 kadin kagi erkektir? Yonetim kademesi disinda
kalan ¢alisanlarin kagi kadin kag1 erkektir?

- Enerji Isleri Genel Miidiirliigii, Niikleer Enerji ve Uluslararas: Projeler Genel Miidiirliigii, Dis
Iliskiler Genel Miidiirliigi, Hukuk Hizmetleri Genel Mudiirliigii, Yonetim Hizmetleri Genel
Midtirliigti, Teftis Kurulu Bagkanligi, Strateji Gelistirme Baskanligi, Enerji Verimliligi ve
Cevre Dairesi Baskanligi, Bilgi Islem Dairesi Bagkanligi, Basin ve Halkla Iliskiler Miisavirligi,
Ozel Kalem miidiirliigii, Tabii Kaynaklar Dairesi Baskanligi ve I¢ Denetim Birimi
Bagkanliginda ¢alisanlarin unvan ve gérev tanimina gore kagi kadin kagi1 erkektir?

- Enerji Piyasasi1 Diizenleme Kurumu, Nikleer Diizenleme Kurumu, Ulusal Bor Arastirma
Enstitiisti, Tiirkiye Atom Enerjisi Kurumu, Maden Tetkik ve Arama Genel Miidiirliigii, Nadir
Toprak Elementleri Aragtirma Enstitiisi, Maden ve Petrol Isleri Genel Miidiirliigiinde
baskanligindan ¢alisanlarin unvan ve gérev tanimina gére kagi kadin kag1 erkektir?

Cevaplar:

Bakanligimiz merkez teskilatinda 327 memur, 10 sézlesmeli ve 35 is¢i kadrosunda kadin personel, 720
memur, 20 sozlesmeli ve 134 is¢i kadrosunda erkek personel gérev yapmakta olup, Bakanligimizin
tasra teskilat1 bulunmamaktadir.

Bakanligimizda 3 erkek Bakan Yardimeist gérev yapmaktadir.

Bakanligimizda memur kadrosunda genel idare, teknik, saglik, avukathik ve yardimeci hizmetlerde
olmak tizere 327 kadm ve 650 erkek personel gérev yapmaktadir.
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Bakanhigimzin tasra teskilati bulunmamakta olup, merkez teskilatimizda daire bagkani ve iizeri
yonetici kademesinde 51 erkek, 6 kadin toplam 57 personel gérev yapmaktadir.

Bakanligimiz merkez tegkilatinda idari, teknik, saglik, yardimer hizmetler, sézlesmeli personel ve ig¢i
kadrolarinda olmak iizere; Enerji Isleri Genel Miidiirliigii’nde 90 kadin 244 erkek, Niikleer Enerji ve
Uluslararas: Projeler Genel Miidiirliigii’nde 23 kadm 37 erkek, Dis Iliskiler Genel Miidiirligii’nde 29
kadin 44 erkek, Hukuk Hizmetleri Genel Miidiirliigii'nde 25 kadin 25 erkek, Yonetim Hizmetleri
Genel Miidiirligii'nde 86 kadin 217 erkek, Teftis Kurulu Bagkanligi'nda 10 kadin 36 erkek, I¢
Denetim Birimi Bagkanligi’nda 6 kadin 7 erkek, Strateji Geligtirme Bagkanligi’nda 57 kadin 53 erkek,
Enerji Verimligi ve Cevre Dairesi Bagkanhigi’nda 29 kadin 48 erkek, Bilgi Islem Dairesi
Baskanlhigi’nda 6 kadin 21 erkek, Ozel Kalem Miidiirliigii'nde 1 kadin 34 erkek ve Tabii Kaynaklar
Dairesi Bagkanligi’nda 6 kadin 11 erkek personel gérev yapmaktadir.

Enerji Piyasasi Diizenleme Kurumu Baskanligi’'nda 208 kadin 293 erkek, Niikleer Diizenleme
Kurumu’nda 74 kadin 103 erkek, Maden Tetkik ve Arama Genel Miidiirliigii’'nde 755 kadin 1.969
erkek, Maden ve Petrol Isleri Genel Miidiirliigti'nde 115 kadin 304 erkek, Tiirkiye Enerji, Niikleer ve
Maden Arastirma Kurumu’nda 258 kadin 512 erkek personel gérev yapmaktadir.




