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Konu : Yazili soru dnergesi cevabi

TORKIYE BUYUK MIiLLET MECLISI BASKANLIGINA
-15/01/2021 tarihli ve 43452547-1720.07/764291 sayil1 yazi.

Ilgi
istanbul Milletvekili Saym Umit BEYAZ tarafindan verilen 7/39419 ve 7/39420 sira

say111 yazili soru dnergelerinin cevaplarn ekte sunulmustur.

Arz ederim.

Dr. Fahretti
an

Ek: Onerge cevabt

Adres: Saglik Bakanhigs Bilkent Yerleskesi Universiteler Mah. Dumlupinar Bulvari
6001. Cadde No:9 Cankaya/Ankara Tel: (0312) 585 16 54-55 Faks: (0312) 433 55 03




istanbul Milletvekili Sayin Umit BEYAZ tarafindan verilen “T1bbi dokiimantasyon ve
sekreterlik boliimii mezunlarinin atamalarma iliskin 7/39420 sira sayil1 yazili soru Onergesinin
cevabidir.

SORULAR:

Tiim saglik mezunlarinda oldugu gibi, Yiiksekokul Tibbi sekreterlerin de istihdam
sorunu bulunmaktadir ve mezun sayis1 oldukga fazladir. Yaklagik olarak 140 bin kisiyi asan
Ttibbi sekreterler, her sene daha fazla mezun verdikleri igin yeteri kadar atama yapilmamakta ve
Kamu Personel Segme Sinavindan yiiksek puan almalarina ragmen atanamamaktadirlar. Ayrica
Tibbi dokiimantasyon ve sekreterlik boliimiinden agik ogretimde fazla kadrolarla alimlar
yapilmaktadir, aym sekilde ikinci {iniversite olarak egitime agilmistir dolay1siyla bunlar Tibbi
sekreterlik boliimii mezun sayisi daha da artirmaktadir.

Bu bilgiler cercevesinde;

SORU 1- YOK ve Saghk Bakanhg: ortak calisma yiiriiterek mezun y13ilmasim onlemek
amacaiyla; Acik 6gretim, Uzaktan ve Orgiin ogretimlerdeki grenci sayilarinda arz-talep
dengesini saglamay diigiiniiyor musunuz? ,

CEVAP 1- 2014 yilinda yayimlanan 2023 Yil Saglik Is Giicii Hedefleri ve Saghik Egitimi isimli
Kitapta, saglikta insan kaynaklan alaninda Bakanligimiz koordinasyonunda, uzman goriislerine ve
resmi kurumlarn projeksiyonlarma dayanilarak olusturulan ve meveut durumun devaminda
olusacak arz ve hedeflerin kargilagtirildig: calismaya yer verilmis olup, s6z konusu caligmada
okullara alinan dgrenci sayilari, mezun sayilari, meveut is giicti gibi kriterler dikkate alinarak egitim
projeksiyonlari yapilmis ve arz ihtiyag karsilagtirilmast yapilarak egitim gereksinimlerine yonelik
Oneriler gelistirilmistir.

Planlamanin dinamik bir siire¢ olmasi ve demografik gostergelerin degisimi de gbz Oniine
almarak, onimiizdeki 20 yii kapsayacak sekilde saplik meslekleri ihtiyag «planlamass: belirli
araliklarla giincellenmekte olup YOK ile birlikte ortak calismalanmiz devam etmektedir.

SORU 2- Yaklasik olarak 140 bin atama bekleyen On lisans Tibbi dokiimantasyon ve
sekreterlik mezunuyla alakah 2021-2022 yillan atama plam var mudir? Var ise nedir?

SORU 3- Tibbi dokiimantasyon ve sekreterlik mezunlar yerine taseron ve sertifikah
kisilerin alim yapilmakta midir? .

CEVAP 2-3- Aciktan ilk defa personel istihdamu, 2 sayili Genel Kadro ve Usulii Hakkinda
Cumbhurbagkanlig1 Kararnamesine gore Bakanlifimiza ihdas edilen kadro ve/veya pozisyon ile
aciktan atama izin sayismna gore ihtiyacin en st diizeyde oldufu unvan ve branslardan
baglamak {izere optimum faydayi saglayacak sekilde Aile, Caligma ve Sosyal Hizmetler
Bakanliginca belirlenen nitelik kodlar dikkate alinarak yapilabilmektedir.

Kadroya ve/veya pozisyona yerlestirme islemleri, adaym KPSS puani ve tetcihleri
dogrultusunda OSYM tarafindan merkezi olarak yapilacaktir..

Personel alim ilanlan; Saglik Bakanlig:, OSYM, Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler
Bakanlig web sayfalari ile Resmi Gazete’de duyurulmaktadit.

Ayrica, 2021-2022 yillart personel alimlar; 2 sayili Genel Kadro ve Usulii Hakkinda
Cumhurbagkanhigi Kararnamesine gore Bakanligimiza ihdas edilecek kadro/pozisyon ve
aciktan atama izin say1s1 imkanlar slgiisiinde, hizmet gerekleri ve ihtiyaglari ile Aile, Calisma
ve Sosyal Hizmetler Bakanhiginca belirlenen nitelik kodlar: dikkate alinarak yapilabilecektir.

Konuya gosterilen ilgiye tesekkiir ederim.




