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KONYA MILLETVEKILI ABDULKADIR KARADUMAN’IN 7/39029 ESAS
NUMARALI YAZILI SORU ONERGESINE ILISKIN BILGI

Koronaviriis salgmi nedeniyle 13 Mart 2020 - 08 Haziran 2020 tarihleri arasinda halk
egitim merkezlerinde egitim 63retim faaliyetleri durdurulmustu. 03 Nisan 2020 tarihli ve
2347 sayih Cumhurbagkani Karar ile Milli Egitim Bakanligi Yonetici ve Ogretmenlerinin
Ders ve Ek Ders Saatlerine ligkin Karar'a gegici madde eklenmis ve bu dénemde, iizerinde
kurs gorevi bulunan usta dgreticilere gorevlerini yapmis sayilarak ek ders ficreti 5denmis ve
sigortalar1 da yatirilmastir,

1/12/2006 tarihli ve 2006/11350 sayili Bakanlar Kurulu Karar1’yla yiiriirltige konulan
Milli Egitim Bakanligi Yonetici ve Ogretmenlerinin Ders ve Ek Ders Saatlerine Iligkin
Karar’in 9’uncu maddesinde;

“Ogretmen sayisimin yetersiz olmast hélinde;

a) Yiiksek égrenimli olmak kosuluyla,

1) Bu Karar kapsamindaki yonetici ve dgretmenler disindaki resmi gorevliler ile sinif
dgretmenlerine ilkogretim, orta 6gretim ve yaygin egitim kurumlarinda haftada 8 saate,

2) Resmi gorevi bulunmayanlar ile emeklilere okul oncesi, ilkégretim, orta ogretim,
ozel egitim ve yaygin egitim kurumlan ile yabanct uyruklularin egitim gordiigii gecici egitim
merkezlerinde haftada 30 saate

kadar ek ders girevi verilebilir.

b) Iigili mevzuatinda belirtilen esaslara gore wzman ve usta égretici olarak
nitelendirilenlerden,

1) Resmi gorevi bulunanlara hafiada 10 saate,

2) Resmi gorevi bulunmayanlara haftada 40 saate

kadar okul oncesi, mesleki ve teknik orta ogretim, ozel egitim ve yaygin egitim
kurumlarinda ek ders gorevi verilebilir.” denilmektedir.

Diger taraftan Milll Egitim Bakanlii Hayat Boyu Ogrenme Kurumlar
Yonetmeligi’nin 26°nc1 maddesinde;

“Ders iicreti karsiligi gorevilendirme

(1) Kurs agilacak alanda, kurumda ve kurumun bulundugu egitim bolgesinde yeterli
sayida ogretmen ve kadrolu usta ogretici bulunmamasi durumunda ihtiyag, ders iicreti
karsilig1 gorev yapacak istekliler arasindan karsilanir.

(2) Intiyag hélinde ders iicreti karsiligi goreviendirmeler, resmi kurumlardan veya
ilan yoluyla yapulwr.

(3) Ders iicreti karsiligi gorvevlendirmeler, asagida belirtilen oncelik swrasina gore
yapur.

a) Orgiin egitim ve hayat boyu 6grenme kurumlarindaki ogretmenler ve kadrolu usta
ogreticiler. '

b) Emekli ogretmenler.

¢) Yiiksekogretim kurumlarinda gorevli égretim iiyesi ile 6gretim gorevlileri.

¢) Resmi kurumlarda ¢alisanlardan ihtiyag duyulan alanda lisans mezunu kigsiler.

(4) Ugiincii fikrada sayidanlardan goreviendirme yapilamamast durumunda ilan
yoluyla iicretli usta ogretici goreviendirmesi yapilir.” denilmektedir.

Bu baglamda &rgiin ve yaygin egitim faaliyetlerinde iilkemizin hemen hemen her
bdlgesinde Ogretmen sayismin yetersiz olmast hélinde ihtiyac oncelikle resmi gorevliler
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tarafindan ek ders iicreti karsihigr kisiler gorevlendirilir. Bu kigiler gorevlendirilecegi alanla
ilgili egitim ve diger sartlar tasimas: sartiyla belirli bir stireligine (egitim Ogretim yili
stiresince 180 giin, kursun dzellifine gére yaz ve yariyil tatillerinde de yapilabilmektedir.)
gorevlendirilmektedir. Gérevlendirilen usta Ogreticiler/6gretmenler {icretlerini, 657 sayili
Devlet Memurlari1 Kanunu’nun 89 ve 176’nc1 maddeleri kapsaminda, Milli Egitim Bakanlif
Yénetici ve Ogretmenlerinin Ders ve Ek Ders Saatlerine Niskin Karar’m 25’inci maddesinde
belirtildigi tizere ek ders gérevinin fiilen yapilmus olmasi halinde ek ders ticreti olarak
alabilmektedirler.

Ders ticreti karsiligi gorevlendirilen usta 6greticilerin/6gretmenlerin ek ders ticretleri
ve sigorta iglemleri gorevlendirildigi kurs/ders siiresince yapilmakta olup, kurs/ders stiresinin
disinda herhangi bir icret 6denmesi, sigorta primlerinin yatirilmast yasal olarak miimkiin
gorilmemektedir. Orgiin 6gretim kurumlarmda yillik yaklagsik 47.000 gretmen ile yaklasik
90.000 usta 6gretici gorevlendirilmektedir. Bu gérevlendirmeler her yil ihtiya¢ duyulan alana
gore degisiklik gostermektedir. Ogretmen atamasimin oldugu kuruma iicretli gérevlendirme
yapilmamaktadir.

Hayat boyu 6grenme kurumlarindaki egitim faaliyetlerine 11 Ocak 2021 tarihinden
itibaren yiiz yiize olarak baglanmustir.

Yerlegim birimi ve ¢evresinin gelismislik diizeyi, is giicii ve istihdam durumu, egitim
ihtiyac1 goz oniine almarak il ve ilgelerde hayat boyu Ogrenme kurumlar: agilmakta ve belli
bir siiresi ve programi olan, katilimeilara Sngdriilen bilgi, beceri ve yetkinlik kazandiran,
dogrudan veya diger kurum ve kuruluslarla is birligi halinde halka acik ve tcretsiz olarak
kurslar diizenlenmektedir.

Resmi Gazete’de yayimlanan 10.07.2018 tarihli ve 1 numaral Cumbhurbagkanlig1
Tegkilati Hakkinda Cumhurbaskanligi Kararnamesi ile zorunlu egitim disinda, egitim ve
ogretimi hayat boyu devam edecek sekilde yayginlagtirmak amaciyla politikalar olusturmak,
her yas ve kademedeki vatandaglara yaygin egitim yoluyla genel veya mesleki ve teknik
alanlarda egitim vermek, yaygm egitim ve &gretim programlarimi hazirlamak gorevi
Bakanligimiz Hayat Boyu Ogrenme Genel Miidtirliigtine verilmigtir. Bu kapsamda *“Genel ve
Mesleki ve Teknik Egitim Kurs Programlar® hazirlanmaktadir. Mesleki ve teknik egitim
kurs programlari modiiler yapida hazirlanarak yayimlanmaktadir. Modiiller, baslangict ve
sonu olan, bireysel 6gretimi esas alan, kendi icinde biitiinliik gosteren, bir sistematik
gergevesinde diizenlenmis 6gretim yasantilarindan olusmaktadir. Bu sekilde hazirlanan yaygin
egitim kurs programlarinin cerceve ogretim programlart ile ve modiil bilgi sayfalan
Bakanligimiz Hayat Boyu Ogrenme Genel Midurliigii web sayfasindan paylasilmaktadir.
Ogretim programlart sayfasinda diizenlenen yaygin egitim programlari, yaygm egitim
programlart onaylari, mesleki egitim alanlari ve modiilleri yaymlanmaktadir. Kurs
programlari, Bakanlhigin diger 6gretim daireleri, federasyonlar, sivil toplum orgiitleri ile
isbirligi ¢ercevesinde ve Ulusal Meslek Standartlart ile Turkiye Yeterlilikler Cergevesi
referans alinarak, Bakanligimiz Talim ve Terbiye Kurulu Bagkanligi’nin 20.04.2016 tarih ve
19 sayili Onay: ile yiiriirliife giren Yaygin Egitim Cergeve Kurs Programi, Yaygin Egitim
Kurumlar1 Cergeve Kurs Programi, Yaygin Egitim Kurumlari Yabanci Diller (Al Seviyesi)
Cergeve Kurs Programi ve Yaygm Egitim Kurumlar Yabanci Diller (B1 Seviyesi) Cergeve
Kurs Programi diger 6gretim dairelerinin Bakanligimiz Talim ve Terbiye Kurulu’nca kabul
edilen programlara gére hazirlanmaktadir.



