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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

Milletvekillerimiz tarafindan sahsima yéneltilen ve ilisik listede; TBMM Esas numaralar:
ve konular1 belirtilen yazili soru 6nergeleri incelenmis olup, séz konusu 6nergelerde yer alan
hususlara iliskin cevaplarimiz ekte sunulmustur.

Bilgilerinizi ve geregini arz ederim.

EK:
-Liste (8 Sayfa)
-Cevap Yazis1 (58 Adet, 115 Sayfa)
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Tiikiye Biiysk Millet Mectisi -
KUTUPHANE VE ARSIV
HIZMETLERI BASKANLIGI
Tariti: 22/03/2021 10:17

Say: E~120.07-0757876

ADANA MILLETVEKILI
SAYIN DR.MUZEYYEN SEVKIN’IN
TBMM 7/41305 ESAS SAYILI
YAZILI SORU ONERGESINE AiT
SORULAR VE CEVAPLARI

SORULAR

Ana kurumlan olan Tapu ve Kadastro Genel Midiirligti (TKGM) boliimlerinde galisabilecek fi¢
boliimden biri olan Harita ve Kadastro Teknikerleri istihdam konusunda biiyiik magduriyet yasamaktadir.

Mezun &grencilerin TGKM yetkilileriyle gergeklesen goriismelerinde daha &nce ige alinanlarm Kadastro
Miidiirliigi'ne gegis yaptiklan gerekgesiyle yeni dénemde Tapu Mudiirliiklerine Harita Teknikeri atamas:
yaptlmayacag belirtilmistir. Bu, yeni personel almmamasma gerekge olusturamaz. Kamu kurum ve
kuruluglarina atamas: yapilan personelin ilgili yasalar geregi kurumlar arast gecis yapma hakki oldugu
bilinmektedir.

1- Son 5 yilda Tapu ve Kadastro Genel Miidtirliizii'ne atanan Harita ve Kadastro Teknikeri sayis1 kagtir?

2- 2020 yilinda atanan Harita ve Kadastro Teknikeri var midir? Varsa atanan tekniker sayist kagtir?

3- Atandiktan sonra kurumlar arasi gegis yapan teknikerler nedeniyle yeni atama yapilmadigi dogru
mudur?

4- TGKM 2021 yilinda yeni personel atamas1 yapacak midir? Atama yapacaksa hakkaniyet 6leiisiinde
Harita ve Kadastro Teknikerlerine de yer verecek midir? Yer verecekse atanacak tekniker sayis: kag
olacaktir?

CEVAPLAR
1- Tapu ve Kadastro Genel miidiirliglimiize son bes yida onlisans Harita ve Kadastro boliimii
mezunlari arasindan 555 tekniker atanmistir.
2- Tapu ve Kadastro Genel Midiirliiglimiiziin talebi {izerine Onlisans Harita ve Kadastro boliimii
mezunlar: arasindan 2020 yilinda 50 tekniker OSYM tarafindan yapilan merkezi yerlestirme ile Tapu ve
Kadastro Genel Miidiirliiglimiiz birimlerine yerlestirilmis olup, 44 adayin atamas: gergeklestirilmigtir. 6
aday ise atanmak lizere evrak teslimi yapmamas: veya atanma hakkindan feragat etmesi gibi sebeplerle
atanamamigtir.
3- 657 sayill Devlet Memurlar1 Kanununun 74 {ncti .maddesi gérev yaptign kurumun muvafakati
alinmak suretiyle devlet memurlarinin goérev yaptiklarn kurumlardan bagka- kamu kurumlarina
atanabileceklerini hiikiim altina almis olup, anilan hitkiim nedeniyle personelin kurum degistirebilmesi
yasal hakkidir. Tapu ve Kadastro Genel Miidiirliigimiizee ilk atama siireglerinde Harita ve Kadastro
bolimii Onlisans mezunlarina kurumlar aras: gecigleri nedeniyle herhangi bir atama sinirlamasi
uygulanmamaktadir. Kurumun personel ihtiyaclart dogrultusunda planlama yapilmaktadir. ’
4- Tapu ve Kadastro Genel Miudiirliiglimiiz tagra birimlerinde hizmet sunumunda aksama yaganmamasi
i¢in 2021 yilinda yeni personel atamalarina ihtiya¢ bulunmakta olup, 2 sayili Genel Kadro ve Usulii
Hakkinda Cumhurbagkanligi Kararnamesinin 11 inci maddesi uyarinca, kurum ve kuruluglarinin 2021 yih
i¢in memur kadrolarina agiktan veya nakil suretiyle yapabilecekleri kesin atama sayilari heniiz
belirlenerek ilan edilmediginden, atama yapilacak tekniker sayisiyla ilgili bir planlama yapilamamustir.



