T/ys829 6i (68
N TI.C. . y
CALISMA VE SOSYAL GUVENLIK BAKANLIGI
Strateji Gelistirme Bagkanligi

Sayt :81625851-610-96 273/10/2021
Konu : Soru Onergesi (7/45829)

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

Ilgi  :04.06.2021 tarihli ve 824275 sayil yaziniz.

Ilgi yaz ekinde alman Mardin Milletvekili Saym Ebrii GUNAY tarafindan
Bakanligimiza yoneltilen 7/45829 Esas Numarali yazili soru Onergesine, Tirkiye Biiyiik

Millet Meclisi I¢tiiztigliniin 99 uncu maddesi uyarinca hazirlanan cevabi yazimiz ekte
sunulmaktadir.

Bilgilerinize arz ederim.

Prof. Dr. Vedat BILGIN
Bakan

Ek: Cevap Metni (1 sayfa)
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Mardin Milletvekili Sayin Ebrii GUNAY’a Ait 7/45829 Esas Numaral: Yazih Soru
Onergesine Iliskin Cevap

Bakanligimiz tarafindan, kadinlarimizin isgiicli piyasasina girebilmesi, is hayatindaki
konumlarinin giiglendirilmesi, istihdamlarina destek verilmesi amaciyla 2019-2022 déneminde
Toplumsal Cinsiyet Esitligine Duyarli Istihdam Politikalarinin Desteklenmesi ile 2020-2023
déneminde Cinsiyet Esitlizi Odaginda Gelecegin Insana Yakisir Isleri Yaklagimimin
Desteklenmesi Projeleri yliriitiilmektedir.

Bununla birlikte; finansmam iilkemiz ile Avrupa Birligi tarafindan kargilanan Kurumsal
Cocuk Bakim Hizmetleri Yoluyla Kayith Kadin Istihdaminin Desteklenmesi Porjesi (INST-
CARE) ve Egitimli Cocuk Bakicilarmin Tesviki Yoluyla Kayith Kadin Istihdamimin
Desteklenmesi Projesi (EDU-CARE) ve Kayith Kadin Istihdaminin ve Kadin Girisimciliginin
Desteklenmesi Projesi (WOMEN-UP) bulunmakta; Toplum Yararma Programlardan (TYP)
kadinlar 6ncelikli olarak yararlandirilmaktadir

2018 yilmda hayata gegirilen “Ilave Istihdam Tegviki’’ ile normalde 12 ay siireyle
saglanan destek, kadmn istihdam eden igverenlere 18 ay siireyle prim ve vergi destedi olarak
uygulanmakta; kadin, gen¢ ve mesleki yeterlilik belgesi sahiplerine ilave katkilar saglayan
istihdam tesviki kapsaminda ise 18 yas ve tizeri kadinlari istthdam eden igverenlere 54 aya kadar
prim tegviki saglanmaktadar.

Ayrica, issizlik sigortasina iligskin veriler Tiirkiye Is Kurumu Genel Mudirliigiiniin
internet adresinde (www.iskur.gov.tr) yayinlanmakta olan aylik ve yillik istatistik biiltenleri ile
issizlik sigortasi fonu biilteninde yer almaktadur.

Diger taraftan, mevsimlik tarim ig¢ileri igin sosyal giivenligin onemi ve kayit disihigin
olumsuz sonuglarimin anlatilmast amaciyla Etkin Rehberlik ve Denetim Yoluyla Kayith
Istihdamin Desteklenmesi Projesi (KITUP-II) Kayitl Istihdamin Desteklenmesi Projesi
(KIDEP) hayata gegirilmistir. A

Caligma hayatinda kadmm yeri ve cinsiyet esitligi ile ilgili Anayasa ve 4857 sayili Is
Kanunu yonetmelikler ve 2010/14 sayili Bagbakanlhik Genelgesi ile hukuki diizenlemeler
yapilmug, s6z konusu mevzuat diizenlemelerine uyulmamasi durumunda ise uygulanacak idari
yaptirimlar belirlenmistir.

flgili mevzuat diizenlemeleri ile birlikte 11. Kalkinma Plam ve Ulusal Istihdam
Stratejisi’nde kadinlarin isgiiciine ve istihdama katilimlarimn 6niindeki engellerin kaldirilmas:
amacina yonelik tedbirler yer verilmis; ulusal ve uluslararas: kuruluslarla cinsiyet esitliginin
saglanmasina iligkin ortak ¢aligmalar yiiritiilmektedir.




