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TURKIYE BUOYUK MILLET MECLISi BASKANLIGI’NA

Asagidaki sorularimin Aile, Cahiyma ve Sosyal Hizmetler Bakam Zehra Ziimriit Sel¢uk

tarafindan Anayasa'nin 98 inci ve TBMM I¢tiiziigtiniin 96'nct ve 99'uncu maddeleri geregince

Kemal BULBUL

yazili olarak cevaplandiriimasim arz ederim.

Antalya Milletvekili

Tim Otomotiv ve Metal Isgileri Sendikas’nin (TOMIS) yazili ve gorsel medyada yaptiklan
agiklamaya gére; AKP-MHP iktidarinin pandemi siirecinde 6nlem adina hayata gegirdigi tiim
uygulamalarin ig¢i sinifin1 aghiga ve sefalete ittigi belirtilmektedir. "7244 No’lu 'gecici' yasa"
ile isverenlerin iscileri kolece ¢alisma kosullarinin yaygmlastirmasinin $niiniin acildigi, bu
uygulamalartyla da sendikalara hasmane bir sekilde yaklagildig1 6ne siiriilmektedir. Sendika
tarafindan “icretsiz izin” uygulamasinin keyfi kullaniminin Istanbul Haramidere’deki
Sinbo’da ve pek ¢ok fabrikadaki is¢ilerin sendikali ve giivenceli ¢aligma miicadelesine kars:

bir saldir1 araci olarak kullanildig1 vurgulanmaktadir.

Pandemi bu sayede isverenler tarafindan firsata doniistiiriilmek istendigi, Sinbo fabrikasinda
isverenin ikiay nce sendika tyelerini "pandemi 6nlemi" gerekgesiyle icretsiz izine ¢ikardig
ve Ucretsiz izin stiresini 17 Kasim’da iki ay daha uzattigy ileri stiriilmektedir. Sendikali 6
isciyi keyfi bigimde iicretsiz izne ¢ikaran Sinbo ydnetiminin aym zaman diliminde 100'tin
lizerinde yeni is¢i alimu yaptigi agiklanmaktadir. Sendika iiyesi iscilerin icretsiz izne
¢ikarilmalarimin ardindan géstermelik pandemi onlemlerinin dahi kaldirildig, isgilere ates
Oletimiintin dahi yapilmadigi, koronaviriis testi pozitif ¢ikan iggilerle temasli olan iscilerin
teste dahi gonderilmedigi 6ne siiriilmektedir. Bu durumun “iicretsiz izin” ile ilgili
uygulamalarin isciler igin hak kaybina yol agtif, isverenlerin is¢iyi cezalandirma aracina

doniistiigii beyan edilmektedir.
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Bu baglamda;

1- Bakanligmiz [stanbul Haramidere’deki Sinbo’da ve pek ¢ok fabrikadaki “iicretsiz
izin” uygulamasinin keyfi kullanimindan kaynaklana magduriyetlerin énlenmes;j
konusunda herhangi bir girisimde bulunmus mudur?

2- Bakanligimz iscilerin sendikali ve glivenceli ¢alisma miicadelesine karg1 bir saldiri
aract olarak kullanilan “{icretsiz izin” uygulamasina dair yeni bir diizenleme
Ongdrmekte midir?

3- Istanbul Haramidere’deki Sinbo fabrikasinda Sinbo Fabrikasi’nda igverenin "pandemi
Onlemi" gerekgesiyle sendikali is¢ileri licretsiz izine ¢ikarip onlarin yerine 100'iin
lizerinde yeni is¢i alimini yapmasi is barigini olumsuz etkilemektedir. Bakanligimz
isverenin pandemi bahanesiyle gergeklestigi yeni is¢i alimlarindan kaynaklanan
usiilsiizliiklerin giderilmesi ile ilgili olarak ne tiir bir girisimde bulunacaktir?

4- Bahse konu fabrikada sendika liyesi iscilerin {icretsiz izne ¢ikarlmalarinin ardindan
gostermelik pandemi &nlemlerinin dahi kaldirildigy, isgilere ateg Olglimiiniin dahi
yapilmadig1, koronaviriis testi pozitif ¢tkan iscilerle temasli olan iscilerin teste dahi
gonderilmedigi one siiriilmektedir. Bakanliginiz is ve halk saglig1 agisindan nemli bu

sorun ile ilgili 6nleyici ne tiir girisimlerde bulunabilecektir?



