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TURKIYE BUYUK MILLET MECLIiSI BASKANLIGINA

Asagidaki sorularimin Milli Egitim Bakam Ziya Sel¢uk tarafindan Anayasa’nin 98 inci ve
TBMM Igtiiziigiinin 96. ve 99. maddeleri geregince yazih olarak cevaplandiriimasini

saygilarimla arz ederim.
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Istanbul Milletvekili

Tiirkiye’de Aragtirma ve Ogretim Ozgiirliigii Uluslararast Calisma Grubu (Groupe
International De Travail — GIT: “Liberte de recherche et d’enseignement en Turquie”),
Tiirkiye’de dgretim elemanlarinin ve aragtirmacilarin maruz kaldiklari baski, engelleme ve hak
ihlalleri konusunda belgelere dayali bir bilgi akig1 saglamak amaciyla kurulmustur ve bu konuda
¢alismalar1 vardir. Grubun 2016 yilinda yayinladigy “Akademide Hak Ihlalleri Dosyast”
incelendiginde diger hususlar bir yana Dosyanin “Kisiye Ozel Kadrolar” bashgm tasiyan
bdlimiinde iilkemizde tiniversitelere bilim insam alinirken bile kayirmaciligin ulagti1 boyutlar
gostermektedir. S6z konusu bsliimde:

“Belirli kisilere 6zel olarak tahsis edilen adrese teslim akademik kadro ilanlar, son dénemde
ozellikle kamu iiniversitelerinde yaygin bir uygulama alani bulmaktadir. 2547 sayili
Yiiksekogretim Kanunu, ilgili maddelerinde {iniversitelerin akademik kadro alimlarinda
kanunda belirtilen asgari kosullarin yaninda belirli kadrolar i¢in “Yiiksekogretim Kurulunun
onayim almak suretiyle, miinhasiran bilimsel kaliteyi artirmak amacina yonelik olarak, bilim
disiplinleri arasindaki farkiliklar: da goz oniinde bulundurarak, objektif ve denetlenebilir
nitelikte ek kogullar belirleyebilecegini” belirtmektedir.

Hukuka aykirt ve biitiintiyle keyfi kararlara dayanan uygulamalar, kadrolasmanin 6niinii
agmakta, Uiniversiteleri itibarsizlastirmaktadir.
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Kamuoyuna yansiyan bazi haberlere gore, Malatya Turgut Ozal Universitesi’nin ve Gaziantep
Universitesi’nin verdigi ilanlarla istihdam edilen bazi ogretim elemanlarinin atanmalarinda,
bilimsel kriterlerden ziyade kurumlarin ve idarecilerin keyfi kararlarinin rol oynadig: ve adrese
teslim kadrolarla bu kisilerin atandiklari iddia edilmektedir.

Malatya Turgut Ozal Universitesi Sanat Tasarmm ve Mimarlik Fakiiltesi Gorsel Iletisim
Tasarimu bolimti Gérsel Iletisim Tasarimi Anabilim Dali, Dr. Ogretim Uyesi kadrosu igin
vermis oldugu 29.03.2020 tarihli ilaninda “Yonetim bilimleri anabilim dalinda doktora yapmus
olmak” sarti aranmigtir. Ayni ilanda Sanat Tasarim ve Mimarlik Fakiiltesi Gorsel Iletisim
Tasanim boliimii Gorsel Iletisim Tasarimi Anabilim Dali, Profesor kadrosu igin, de “Dogentlik
unvamn uygulamali iletisim alaminda almis olmak” 6zel sarti aranmmgtir. Gorsel Iletisim,
Tasarim, Grafik veya Resim gibi herhangi bir egitimi olmayan, kisiyi tanimlar nitelikteki bu iki
ayn ilana iki kisiden bagkasi bagvuramamustir. Ilanda aranan kriterlerin sadece Mustafa
Yagbasan ve yillarca asistanligini yapan Aragtirma Gérevlisi Emrah Argin’a 6zgii oldugu iddia
edilmektedir. Emrah Argin, Firat Universitesi’nin 08.02.2019 tarih ve 31 1303 sayili yazisi ile
tiniversitenin Ogretim Uyeligine Yiikseltiime ve Atama Yonergesi’nde belirtilen asgari
sartlardan Yabanci Dil Puanina sahip olmadig: i¢in Argin’in Dr. Ogretim Uyesi kadrosuna
miuracaati Rektorlik tarafindan reddedilmistir. Ancak basinda belgelerle agiklanan ve
Tiirkiye’nin yogun giindemi arasinda kamuoyunda fazlasiyla tepki goren Ingilizce bilmeyen bir
kiginin tek isimle Ingilizce bilimsel kitap boliimii yazarak Universiteler Arasi Kurul tarafindan
Dogent unvani almasi, yillarca dirsek ¢lirlittip yiiksek puanlar alan ve akademisyen olma
hayalleri kuran binlerce genci rahatsiz etmis, vicdanlan sizlatmgtir.

Gaziantep Universitesi 2020 yiinda Harun Furkan Yagbasan adh kisiyi 56.25 yabanci dil
puani ile Rektor Ali Giir’iin imzas1 ile Ogretim Gorevlisi olarak atamigtir. 2015-2016 yillarinda
gorevlendirme ile Gaziantep Universitesi’nde ¢alisgan Harun Furkan Yagbasan’in babasi
Mustafa Yagbasan Malatya Turgut Ozal Universitesi Gorsel Iletisim Tasarimi Anabilim
Dalr’nda gorevlidir. En az 10 adet iiniversiteye akademisyenlik i¢in bagvuran ve diisiik yabanci
dil puam (56.25) nedeniyle elenen Harun Furkan Yagbasan, Gaziantep Universitesi’ne
babasinin arkadag: Rektdr Ali Giir tarafindan atanmugtir. Harun Furkan Yagbasan’in bagvurup
elendigi okullar arasinda Igdir Universitesi Tuzluca Meslek Yiiksekokulu, Aksaray Universitesi
lletisim Fakiiltesi, Guimiishane Universitesi letisim Fakiiltesi, Yalova Universitesi Cinarcik
Meslek Yiiksekokulu, Yozgat Bozok Universitesi Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu, Mus
Alparslan Universitesi Sosyal Bilimler Meslek Yiksekokulu, Harran Universitesi Giizel
Sanatlar Fakiltesi, Sinop Universitesi Gerze Meslek Yiksekokulu, Mardin Artuklu
Universitesi Giizel Sanatlar Fakiiltesi ve Bandirma 17 Eylil Universitesi Manyas Meslek
Yiiksekokulu bulunmaktadir. Harun Furkan Yagbasan, bu okullardan diisiik puanlari nedeniyle
elenmigtir. Babasimin Dekan Vekili, Dekan Yardimeist ve Bolim Bagkani olarak gérev yaptig
Firat Universitesi Iletisim Fakiiltesi’nden mezun olan Harun Furkan Yagbasan, bir¢ok
lniversiteye basvurmasina ragmen 56.25 dil puaniyla sadece Gaziantep Universitesi’ne
atanabilmigtir.

Akademik g¢evrede ise alinmada ve terfilerde kayirmacihigin higbir sekilde distiniilmemesi
gerekir.

Bu baglamda;
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1- Malatya Turgut Ozal Universitesi Rektorii Aysun Bay Karabulut ve Gaziantep

Universitesi eski Rektorii Ali Giir hakkinda Yiiksekogretim Kurulu (YOK) tarafindan
agilmis herhangi bir sorusturma var midir? Eger bir sorusturma yoksa basinda ¢ikan
belgelerden ve haberlerden sonra bu Kkisilerle ilgili herhangi bir sorusturma agilacak
mudir?

Mustafa Yagbasan adl1 6gretim liyesi Almanya’nin Karsluhe gsehrinde egitim ateseligi
yaparken hangi faaliyetlerde bulunmustur?

Ogretim Uyesi Mustafa Yagbasan’in yillarca asistanligin1 yapan Emrah Argin son 10
yilda OSYM’nin yapmis oldugu YDS ve YOKDIL smavlarina ka¢ kez girmistir?
Argin’in bu sinavlardan aldifi en yiiksek puan kagtir?

Firat Universitesi Rektorliigii tarafindan 2019 yilinda Ogretim Uyeligine Yiikseltilme
ve Atama YoOnergesi’nde belirtilen asgari sartlardan Yabancit Dil Puanina sahip
olmadigi igin Dr. Ogretim Uyesi kadrosuna miiracaat: Rektorliik tarafindan reddedildigi
basinda belgesiyle yer alan Emrah Argin, bu tarihten sonra daha yiiksek bir yabanci dil
puam almig midir? Almamigsa Ingilizce asgari dil puamina sahip olmayan, yeterli
diizeyde Ingilizce bilmeyen Emrah Argin, nasil Ingilizce bilimsel kitap boliimiinii tek
isimle yazarak Universiteler Aras1 Kurul tarafindan Dogent unvam almistir? Turgut
Ozal Universitesi Rektorii Aysun Bay Karabulut, bu kisiyi Ingilizce bilmedigi halde
nasil atamustir? Yiiksekdgretim Kurulu (YOK) ya da Universiteleraras1 Kurul (DAK)
tarafindan bu konuda ag¢ilmis herhangi bir sorusturma var midir?

Rektor Ali Giir’lin imzasiyla 56.25 yabanci dil puanina ragmen Ogretim Gorevlisi
olarak Gaziantep Universitesi’nde istihdam edilen Harun Furkan Yagbasan’n
atanmasinda Giir’{in arkadagi olan babas1 Mustafa Yagbasan’in bir etkisi olmus mudur?
Basinda ¢ikan haberlere gére, 10 tane {iniversiteye 6gretim elemani olmak igin bagvuran
Harun Furkan Yagbasan bagvurdugu 10 iiniversitenin tamamindan elenmistir. Buna
ragmen Yagbasan’in Gaziantep Universitesi’ne atanmasinda babasinmin Prof. Dr. Osman
Ozsoy ile olan iliskisinin etkisi olmus mudur?

Akademik kurumlara akademik personel aliminda kayirmaciligin 6nlenmesi konusunda
caligmalariniz var midir? Varsa nelerdir?

Basina ve kamuoyuna yansiyan haberlerde ad1 gegen ii¢ §gretim elemaninin bu sekilde
atandi11 dogru mudur? Bu kisilerin bagvurdugu ilana bagka bagvuran olmus mudur?



