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TURKIYE BUYUK MILLET MECLiSI BASKANLIGINA

Asagidaki sorularimin Anayasamin 98. TBMM I tiiziigiiniin 96. Maddesi geregince
Saglik Bakam Sayin Fahrettin KOCA tarafindan yazil olarak cevaplandirilmasim arz ederim.
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Tiim saglik mezunlarinda oldugu gibi, Yiiksekokul Tibbi sekreterlerin de istihdam sorunu
bulunmaktadir ve mezun sayist olduk¢a fazladir. Yaklasik olarak 140 bin Kisiyi asan Tibbi
sekreterler, her sene daha fazla mezun verdikleri igin yeteri kadar atama yapilmamakta ve Kamu
Personel Se¢me Sinavindan yiiksek puan almalarina ragmen atanamamaktadirlar. Ayrica Tibbi
dokiimantasyon ve sekreterlik boliimiinden agik Ogretimlerde fazla kadrolarla alimlar
yapilmaktadir, aym gekilde ikinci tiniversite olarak egitime agilmistir dolayistyla bunlar Tibbi

sekreterlik boliimii mezun sayist daha da artirmaktadir.

Bu bilgiler ¢ercevesinde;

1- YOK ve Saglik Bakanlig1 ortak ¢alisma yiiriiterek mezun y1gilmasim nlemek amaciyla;
Acik dgretim, Uzaktan ve Orgiin 6gretimlerdeki 6grenci sayilarinda arz-talep dengesini
saglamay1 diiglinliyor musunuz?

2 - Yaklasik olarak140 bin atama bekleyen On lisans Tibbi dokiimantasyon ve sekreterlik
mezunuyla alakal 2021-2022 yillar1 atama plani var midir? Var ise nedir?

3- T1bbi dokiimantasyon ve sekreterlik mezunlari yerine taseron ve sertifikali kigilerin alimi

yapilmakta midir?



