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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISi BASKANLIGINA

Asagidaki sorularimin Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakam Vedat BILGIN tarafindan
Anayasanin 98 inci ve TBMM I¢tiiziigiiniin 96’ nc1 ve 99” uncu maddeleri geregincg yazili
olarak cevaplandirilmasim saygilarimla arz ederim.

Muazzez ORHAN ISIK
Van Milletvekili

Kamu emekgilerinin keyfi ve hukuksuz bir sekilde siirgiin edilmesi basta anayasanin 128. ve
129. maddelerine ve 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu’na aykindir. Bu kapsamda siirgiin
olarak ifade edilen uygulamalarin genel olarak; kamu zararina yol a¢t1g1, kamu emekgilerini ig
ve gorevlerinden gereksiz yere uzaklagtirdigy, is barisim bozdugu bilinmelidir. Ote yandan bu
uygulamalarin neredeyse hepsinin yarg: yoluyla iptal edildigi ve yapilan hukuksuzlugun sadece
kamu kaynag! israfina yol agtig1 da ifade edilmelidir.

Van'in Ipekyolu ilgesinde hem kayyum hem de kaymakam olarak gorevlendirilen Sinan
ASLAN’1n, 24.05.2021 tarihinde Engelli Evde Bakim Hizmeti Birimini ziyaret ettigi sirada,
orada gorevini ifa eden Agit DEMIRKAN’n “kendisini ayakta karsilamadigi” gerekgesiyle
darp edilerek, ters kelepge takilarak ve tehdit edilerek kotii muamele gdrdugi, daha sonra
herhangi bir sorusturma yapilmadan, adli veya idari bir siireg isletilmeden Van’in en uzak ilgesi
olan Caldiran’a nzasi olmadan gérevlendirildigi kamuoyunun bilgisine yansimistir. Yaganan
olay iizerine Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanlign Rehberlik ve Teftis Baskanhii
tarafindan Agit DEMIRKAN hakkinda baglatilan disiplin sonrasinda kinama cezasi verildigi ve
Yozgat Aile Calisma ve Sosyal Hizmetler Il Miidiirliigiine gérevlendirildigi agifa ¢ikmustir.

Demirkan’in iiyesi oldugu Saglik ve Sosyal Hizmet Emekgileri Sendikasi’min kamuoyuna
yaptig1 agiklamaya gore kayyum kaymakamun ziyareti sirasinda Demirkan’in bir yurttasa
hizmet sundugu ve hizmet sunmaya devam ettigi ifade edilmektedir. Yine sorugturma siirecinde
kayyum kaymakamin kurumlar ve disiplin siirecini etkiledigi ve haksiz bir sekilde bir kamu
emekgisinin rizast diginda gérev yerinin iki kere degistirildigi belirtilmektedir. Yasal bir
gerek¢e bulunamayan ve siirgiin olarak ifade edilen bu gorev yeri degisikliginin gerekgesi
olarak sunulan “ihtiyaca binaen” ifadesi yapilan gorevlendirmenin hukuksuzlugu
gostermektedir. Van ilinde gorevli bir “gocuk gelisimcisinin” hangi ihtiyaglara binaen Yozgat’a
gorevlendirildigi kamuoyuna agiklanmahidir. Yozgat’taki kamu emekgisi ihtiyact ya yeni
personel alimi veya gevre illerden saglanmalidir. Bu konudaki gdrevlendirme ve alimlar
kisilerin goniillii bagvurulan ve rizalar ile saglanmahdir. S6z konusu iglem iptal edilerek, kamu
emekgilerine kars: keyfi siirgiin uygulamalar1 durdurulmalidir. Kamu emekgilerinin siirgiin
edilmesine karsi 6nceki donemlerde verilen bir ¢ok yargi kararmin geredi olarak bu
gorevlendirme derhal iptal edilmelidir.
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Bu baglamda:

1) Gorevini yaptigt i¢in kaymakamin karsisinda ayaga kalkmayan A. Demirkan’in dnce

2)
3)

4)

5)

6)

7)

Van’in bir uzak il¢esine, sonra da Yozgat’a siirgiin edilmesinden bilginiz mevcut mudur?
Konu hakkinda bir sorugturma baslattiniz mi1? Sorumlular hakkinda yaptirim uygulayacak
misiniz?

Van’da ¢ocuk gelisimci olarak ¢aligan A. Demirkan’in unvani ve gérev yeri rizasi diginda
neden degistirilmigtir?

Anayasanin 129. maddesi ve DMK kapsaminda A. Demirkan’in gérev yerine ve unvanina
iadesi i¢in bir girisim baglatacak misimz?

Vatandasa hizmet sunan bir personelin ayaga kalkamamasi durumunda, yaptirim gorev
yeri degisikligi midir? Benzer vaka sayis1 2021 yili i¢in toplamda kagtir? Bunun yasal
gerekgeleri nelerdir?

2010-2021 yillan1 arasinda kendi rizasi ve bagvurusu olmadan kamuda gorev yeri
degistirilen kamu emekgisi sayis1 kagtir? Bu kisilerden ka¢i Yozgat iline siirgiin
edilmistir? Bu islemde genellikle Yozgat ilinin segilmesinin nedenleri nelerdir?
2010-2021 yillan arasinda, kamuda siirgiin olarak ifade edilen gorev yeri degisikliklerinin
ne kadan yargi karan ile iptal edilmistir? Bu kapsamda kamu kurumlarinin ddedigi
tazminat, vekalet ticreti, harcirah ve diger giderlerin toplami ne kadardir?
Kayyum/Y6netici ziyaretleri sirasinda kamu emekgilerinin ayaga kalkma zorunlulugu var
mudir? Bu durumun yasal gerekgeleri nelerdir? Ayaga kalkmayan kag kisi hakkinda riza
dis1 gérev yeri degisikligi islemi yapilmigtir?



