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TURKIYE BUYUK MILLET MECLIiSi BASKANLIGI’NA

Asagidaki sorularimin, Aile Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakam Zehra Ziimriit Sel¢uk
tarafindan Anayasa’mn 98. ve TBMM Ictiiziigti’ niin 96 ile 99. maddeleri geregince yazili olarak

cevaplandirilmasini arz ederim. 01.12.2020

Yt

Tulay HATIMOGULLARI ORUC
HDP Adana Milletvekili

Istanbul Haramidere’de bulanan Sinbo firmasina ait fabrikada, Tiim Otomotiv ve Metal Is¢ileri
Sendikas1 (TOMIS) iiyesi alt1 is¢i, 11 EyliiP’de iki ay boyunca iicretsiz izne ¢ikarilmistir. Bu iki
ayin bitmesiyle birlikte firma, ig¢ilerin evlerine bilgilendirme kagidi géndererek {icretsiz izni
iki ay daha uzattigim bildirmigtir. Bunun ardindan iicretsiz izne ¢ikartilan is¢iler, 18 Kasim’da
fabrika 6niinde “Direnis Cadir1” kurmus, “Sendikal1 olduklan i¢in {icretsiz izne ¢ikartmalara,
isten ¢ikarmalara, kélelik yasalarina ve saldirilara kars1” direnis baslattiklarini ve haklarim

alana kadar miicadele etmeye devam edeceklerini sdylemistir.

Koronoviriis (Kovid-19) salgin1 nedeniyle gegici siireligine kapatilan ya da ¢alisma siireleri
mevcut durumdan dolay1 azalan ve faaliyetleri kismen de olsa imkansizlagan igyerlerinin
zararlarin1 azaltmak i¢in “Ekonomik ve Sosyal Hayata Etkilerinin Azaltilmasi Hakkinda Kanun
ile Baz1 Kanunlarda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun”-7244 Sayili Kanun- 17 Nisan’da
yiirlirliige girdi. Kanunla birlikte ticretsiz izin uygulamas: getirildi. Bu uygulama sayesinde
birgok isyeri, calisanlarim iicretsiz izne ¢ikarmigtir. Uygulamanin haksiz kullanimi nedeni ile,
aslinda kosullar olusmamis olmasina ragmen ig¢ilerin ticretsiz izne ¢ikarildig ¢ok sayida 6rnek
mevcuttur. Bu hak gasplarina neden olan pratigin sonlandirlarak, hakkin kétiiye kullaniminin
engellenmesi ve ekonomik kriz kosullarinda yagadigimiz pandemi nedeni ile tiim ¢aliganlara ig

ve gelir giivencesi saglanmasi elzemdir.



Bu baglamda; />

1. Fabrikada iicretsiz izin kosullarinin olusmadigy, tiretimde azalma ya da genel karantina ilan

edilmedigi durumda bahsi gegen yasa gerekgesi ile isciler licretsiz izne ¢ikarilabilir mi?

2. Salgin 6nlemi adi altinda 500 kisinin ¢alisig1 fabrikada yalmzca alt1 is¢inin iicretsiz izne

¢ikartilmasi olagan midir?

3. Sinbo fabrikasinda is¢ilerin sendikali olduklar i¢in {icretsiz izne ¢ikartildig1 iddias1 dogru

mudur?
4. Turkiye’de uygulamanin basladi: tarihten simdiye kadar kag is¢i iicretsiz izne gikarnlmigtir?

5. Uygulamanin bagladig tarihten bu yana kag is¢i, igverenin haksiz bir bigimde bu uygulamayi

kullanmast nedeni ile aylarca giinliik iicret 39 TL ile yasamak zorunda birakilmistir?

6. “Salgin Onlemi” gerekgesi ile izne gikarilan is¢ilerin oldugu fabrikalarda, ticretsiz izin
kosullarinin  olusup olusmadigt Bakanligimzca denetlenmekte midir? Hakkin kétliye

kullamimini engellemek iizere 6nlemler alinmakta midir?

7. Sinbo Fabrikasinda ¢alisan iscilerden 200’ti Koronaviriis teshisi konmus olmasina ragmen
iiretimin durdurulmamasi, aksine siirekli is¢i aliminin yapilmasi ve temaslilarin ¢alismaya

zorlanmas: iddialar1 aragtirilmis midir?

8. Keyfi ve hukuki dayanag: olmadan iicretsiz izin uygulamast ile kars1 karsiya kalan ig¢ilerin

hak kayiplarinin giderilmesi igin ¢alismalariniz var midir?

9. Fabrikalarda Koronavirus tanis1 konulan is¢ilerin ¢alistig1 boliimler basta olmak iizere tiim
fabrikada genel karantina 6nlemlerinin alinmas ve iscilerin icretli izne ¢ikarilmasi saglanacak

midir?

10. Sendikaya iiye olma hakki basta olmak iizere sendikal haklara doniik yasadis1

uygulamalarin &niine gegmek igin ¢alismalariniz var midir?

11. Caliyma saatleri ve kosullarimin, isgi saghgi ve giivenligi Onlemleri esas alinarak

diizenlenmesi ve denetlenmesi i¢in Bakanliginmizin calismalari var midir?

12. Bahsi gegen 7244 sayihi gegici yasa ile {icretsiz izne gikartilan is¢cinin uzun vadeli sigorta
kollar1 primi ve emeklilik primleri de 6denmemektedir. Bu sekilde is¢ilerin emeklilik hakki da

gasp edilen gecici yasa iptal edilecek midir?

13. Pandemi kosullarinda tiim ¢alisanlara is ve gelir giivencesi saglanacak midir?



14. Pandemi siiresince Uretimlerin artinldigi fabrikalarda isgilerin ¢alisma kosullan
agirlasmistir. Yonetim tarafindan licretsiz iznin isgilere yonelik bir tehdit olarak kullanilmasinin
ve isten ¢ikartilmanin yasak olmasi nedeni ile iggilerin istifaya zorlanmasinin dniine gegilecek

midir? Bunun i¢in Bakanlhiginiz tarafindan yapilan ¢alismalar var midir?



