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Denizli Milletvekili Sayin Yasin OZTURK e Ait
7/40187 Esas Sayili Soru Onergesi Cevabi

31/12/2020 tarihi itibariyla 233 sayili Kanun Hilkmiinde Kararnameye (KHK) tabi kamu
iktisadi tegebbiisleri (KIT) ve bagh ortakliklarinda calisan toplam personel sayist 93.552°dir.
Kadrolu personel say1s1 3.963, s6zlesmeli personel sayis1 42.981, daimi is¢i sayis1 46.555 ve
gecici is¢i sayisi toplami 53°tiir.

Diger yandan, KIT ve bagh otakliklarinda galisan toplam personel sayisina yonelik
istatistik tiger ayhk olarak Hazine ve Maliye Bakanlhig resmi sitesinde yayinlanmaktadir.
Konuya iligkin tabloya https://www.hmb.gov.tr adresinde yer alan sirasiyla “istatistikler”
kisminin “Kamu Sermayeli Kurulus ve Isletmeler Istatistikleri” bashg: altindaki “KiT’ler ve
Ozellestirme Kapsamindaki Kuruluglara Iliskin Istatistikler/Dénemlik” bélimiinden
ulagilabilmektedir.

31/01/2021 tarihi itibarryla 19 KIT ve 1 bagh ortakhikta yonetim kurullari toplam 20
yOnetim kurulu bagkan ve 99 y6netim kurulu iiyesinden olusmaktadir. Yonetim kurullarinda
gbérev yapan toplam 20 bagkan ve 75 iiye bulunmaktadir.

KIT’ler ve baglh ortakliklarimn yénetim kurulu iiyelerinin nitelikleri ve atama sartlarina
iligkin; {ist kademe kamu yéneticileri ile kamu kurum ve kuruluslarinda atama usullerine
iligskin 3 Sayili Cumhurbagkanligi Kararnamesinin 3. maddesinde;

“(1) Bu Cumhurbagkanlii Kararnamesine ekli (I) sayili cetvelde yer alan kadro,
pozisyon ve gorevlere atanacaklarda asagidaki sartlar aramr:

a) 657 sayili Kanunun 48 inci maddesinde sayilan genel sartlan tasimak.

b) En az dort yillik yiiksek6grenim mezunu olmak.

¢) Kamuda ve/veya sosyal giivenlik kurumlarina tabi olmak kaydiyla uluslararas:
kuruluslar ile 6zel sektérde veya serbest olarak en az bes yil ¢alismis olmak.

(2) Bu Cumhurbagkanhipy Kararnamesine ekli (II) sayili cetvelde yer alan kadro,
pozisyon ve gorevlere atanacaklarda asagidaki sartlar aramr:

a) 657 sayih Devlet Memurlar1 Kanununun 48 inci maddesinde sayilan genel sartlan
tagimak.

b) En az dort yillik yiiksekdgrenim mezunu olmak.

c¢) Kamuda en az 5 yillik hizmeti bulunmak.

¢) 11 ve bélge miidiirii kadro, pozisyon ve gérevleri ile kamu iktisadi tesebbiisleri yonetim
kurulu tiyeliklerine atanacaklar i¢in kamuda ve/veya sosyal giivenlik kurumlarina tabi olmak
kaydiyla uluslararasi kuruluslar ile 6zel sektorde veya serbest olarak, alaninda en az bes yil
calismig ve temayiiz etmis olmak.

(3) Yurtdis1 daimi gorevlere atanabilmek igin birinci fikramin (a) ve (b) bentlerinde yer
alan gartlara ilave olarak, 657 sayili Kanunun 59 uncu maddesi kapsaminda yapilacak
atamalar dahil, yeterli dil bilgisine sahip olundugunu belgelendirmek sarttir. Yurtdis:
teskilatinda daim1 bir géreve atanacak kamu gérevlilerinin se¢imi, atanmas, ¢alisma usil ve
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esaslan ile disiplin ve diger ozliik islerine iliskin ustil ve esaslar Cumbhurbagkaninca
¢ikarilacak yonetmelikle belirlenir...”

hiikiimleri yer almaktadir.

233 sayili Kamu Iktisadi Tegebbiisleri Hakkinda Kanun Hitkmiinde Kararnamenin 7°nci
maddesinin 2°nci fikrasinda da “Tegebbiis yonetim kurulu bagkan ve tiyeleri; bagka bir
tesebbiiste yonetim kurulu iiyesi olamaz ve rakip kuruluglar ile menfaat iligkisi i¢inde
bulunamazlar.” hiikmii yer almaktadir.

Aynca; 01/05/2019 tarihli ve 30761 sayili Resmi Gazetesinde yayimlanan Kamu iktisadi
Tegebbiisleri ile ilgili 2019/8 sayili Cumhurbaskanhg Genelgesinde, “3 Sayih
Cumhurbagkanhgi Kararnamesinin 2 ve 3’iincii maddeleri kapsaminda kamu iktisadi
tesebbiislerinde genel miidiir hari¢ yonetim kurulu iyeliklerine Cumbhurbagkani onayi ile
yapilacak atamalarda bes tiyeden dort tiye igin ilgili bakan, bir iiye i¢in Hazine ve Maliye
Bakam teklifte bulunabilir.” hiikkmii yer almaktadir.

Bu gergevede KiT ler ve bagli ortakliklarinin ydnetim kurullarina iligkin detayli bilginin
ilgili KIT ve baglh ortakhklardan temin edilebilecegi degerlendirilmektedir. Diger taraftan,
s6z konusu kuruluglarin resmi internet sitelerinde de iiyelere iliskin bilgilere yer
verilmektedir.

KIT ve bagl ortakliklarin yonetim kurulu tiyelerine yapilan ticret ddemeleri 10/04/ 2020
tarihli 2393 sayith “Bazi Kamu Kurum ve Kuruluglarinda Gérevli Yonetim, Denetim ve
Tasfiye Kurulu Uyelerinin Ucretleri ile Sozlesmeli ve Kapsam Dig1 Personele Uygulanacak
Taban ve Tavan Ucretlerinin Tespitine Iliskin Karar (Karar)’da belirlenmigtir.

399 sayili KHK’nin 34”iincii maddesinde, tegebbiislerde, bagh ortakliklarda ve bunlari
temsilen igtiraklerde tesebbiis mensuplari ile kamu gérevlilerinden ve disaridan atanan veya
secilen biitiin yonetim ve damigma kurulu baskan ve iiyeleri, denet¢i ve tasfiye kurulu
tiyelerine, her yil Cumhurbagkaninca belirlenen miktarda aylik iicret ve diger 6demelerin
yapilabilecegi diizenlenmistir. Belirtilen KHK maddesi kapsaminda, Kararin 4’{incii
maddesinin 3”lincii fikrasinda “Birinci ve ikinci fikralarda gecen aylik iicret ve ek demenin
her tiirlii vergi ve kesintileri (uhdesinde kamu gérevi bulunan y&netim, denetim ve tasfiye
kurulu tiyelerinin birinci ve ikinci igverenden aldiklar ficreti birlestirmek suretiyle 5demeleri
gereken gelir vergisi dahil) ilgili kurulug tarafindan kargilamr.” hitkmii yer almaktadir.
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