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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

Asagidaki sorulannmin Cumhurbaskan: Yardimcist Fuat OKTAY tarafindan Anayasanin
98’ inci ve TBMM Igtiiziigiiniin 96’ nc1 ve 99° uncu maddeleri geregince yazijnolarak
cevaplandirilmasint saygilarimla arz ederim.

Muazzez ORHAN ISIK
Van Milletvekili

Turkiye tarafindan onaylanan Birlesmis Milletler (BM) Kadinlara Karsi Her Tiirlii
Aynmeiligin Onlenmesi Sozlesmesi (CEDAW) 6ncelikli olmak iizere; Avrupa Konseyi
“Kadina Yonelik Siddet ve Aile Igi Siddetin Onlenmesi ve Bunlarla Miicadeleye Iliskin
Avrupa Konseyi S6zlesmesi”, Avrupa Sosyal Sarti, Cocuk Haklar1 Sézlesmesi, AB, ILO,
OECD, AGIT gibi kuruluslarin s6zlesme, karar ve tavsiyeleri, 4. Diinya Kadin Konferansi
Eylem Plan: ve Pekin Deklarasyonu, Kahire Diinya Niifus ve Kalkinma Konferansi: Eylem
Plani hiikiimlerinin i¢ mevzuatta esas alindig1 iddia edilmektedir. Bilindigi iizere 8 Mart
Diinya Kadinlar Giiniinde; kadinlara y6nelik her tiirlii ayrimeilidin yok edilmesi, her alanda
kadin hak ve hiirriyetlerinin gelistirilmesi, kadinlarin toplumsal olarak yasama dahil olmasi
i¢in var olan engellerin yok edilmesi ve kadinlarin sunulan kamu hizmetlerinden daha ¢ok
yararlanabilmesi amaciyla gerekli planlamalarin yapilmasina ydnelik giiglii bir kamuoyu
olusmaktadir. Ancak kadinlara yonelik ayrimcilik, siddet, saldin, diglama, otekilestirme,
yoksullagtirma ve yok sayma politikalar1 tarihsel ve eril bir gelenekten beslenerek devam
ettirilmektedir.

Bu Baglamda;

1) Tirkiye’nin toplumsal cinsiyet esitligi bakimindan 153 iilke arasindan 130. Sirada
olmasinin nedenleri nelerdir? Durumun iyilestirilmesi i¢in alinmasi planlanan tedbirler
var midir?

2) Tiurkiye’de toplumsal cinsiyet esitligini esas alan biit¢eleme sistemine ge¢ilmesi igin
yiiriitiilen ¢alismalar nelerdir?

3) Tiirkiye tarafindan onaylanan ve imzalanan Istanbul Sézlesmesinin yasama gegirilmesi
amaciyla hangi ¢alismalar yiriitiilmektedir?

4) Tiurkiye’de tiim kamu idarelerinde Sube Miidiirii, Daire Bagkani, Genel Miidiir, Miistesar,
Miistesar Yardimcisi, Bakan Yardimcisi vb. kadrolarda kadin orani nedir?

5) Tirkiye’de 2002-2021 yillari arasinda kamuda ise alinan toplam personel sayisi kagtir?
Bu ige alim igerisinde kadin orani nedir?

6) Tirkiye’de kadin kamu ¢alisanlarina y6nelik mobing vakalarim izleme ve 6nleme
mekanizmalari nelerdir?

o)
-



