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TURKIYE BUYUK MILLET MECLIS]i BASKANLIGI’NA

Asagidaki sorulanmin Aile, Cahsma ve Sosyal Hizmetler Bakam Zehra Ziimriit Selcuk
tarafindan Anayasa’nin 98. ve Ictiiziigiin 99. maddesi geregince yazili olarak yamitlanmasimu

arz ederim,

Semra GUZEL

Diyarbakar Milletvekili

Ekonomik alanda halihazirda diinyadaki en biiyiik toplumsal cinsiyet ucurumlarina sahip olan
Tirkiye’de, salgin doneminde agiga ¢ikan veriler bu ugurumlarin giderek daha da kadinlar
aleyhine biiylidigiinii gostermektedir. Tiirkiye’de Covid-19 oncesinde ekonomik kriz
déneminde artan kadin issizligi ve istihdam kayb1 Covid-19 salgim ile daha da vahim bir hal

almig, ilk gdzden ¢ikarilanlar olarak kadinlarin istihdamdaki yeri hizla daralmgtir.

Pandemi ile birlikte kayit digi, giivencesiz, gegici siirelerle ¢alisan emekgilere dair dogru
diizgiin bir 6nlem alinmamstir. Kadinlarin yogun galistigi sektdrlerin agirhikta kayit dist

sektorler oldugu bilinmektedir.

DISK-AR’mn yayinladig: son rapora gore kadin isgiicii son bir yilda 867 bin kisi azalarak 10
milyon 596 bin ve erkek isgiicii ise 538 bin azalarak 21 milyon 343 bine gerilemisgtir. Son bir

yilda erkek isglicii yiizde 2,5, kadin isgiicii ylizde 8,2 azalmistir.

Kasim 2020°de dar tanimh toplam issiz sayis1 4 milyon 5 bindir. Kadinlarda 1 milyon 458 bin
ve erkeklerde 2 milyon 547 bin olarak agiklanmistir. Covid-19 etkisiyle revize genis tanimli
igsiz ve ig kayb ise Kasim 2020°de toplamda 10 milyon 382 bin, kadinlarda 4 milyon 764 bin
ve erkeklerde 5 milyon 619 bin olarak gergeklesmistir.

Pandemi siirecinde ag1ga ¢ikan tiim veriler kadin isgiiciiniin erkeklere gore covid-19°dan daha

olumsuz etkilendigini géstermektedir.
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Pandemiyle birlikte yaygimlastirilan esnek ve giivencesiz ¢alisma bigimi, toplumsal cinsiyet
esitsizliginden kaynaklanan yapisal sorunlar nedeniyle kadimnlar agisindan ¢ok daha agir
sonuglar yaratmigtir. Basta saglik olmak tizere kadinlarin yogun olarak calistiklar1 alanlarda
pandemide yayginlastirilan esnek galisma bigimiyle daha da artan 1§ yiikiiniin {izerine, bakim
emeginin paylasilmasim dnceleyen sosyal devlet politikalarinin uygulanmamasiyla derinlesen

emek s6miiriisti, kadinlarda ciddi bedensel ve ruhsal yipranmaya yol agmustir.
Bu baglamda;

1- DISK-AR’1n agikladig verilere ve kamu isyerlerinde 6rgiitlii konfederasyon KESK’in
aciklamalarma gore artan kadin issizligi ve yoksulluguna dair Bakanlik olarak
ytiriitmekte oldugunuz bir ¢alisma var midir? Kadin issizligini azaltmak ve istihdamim
arttirmak i¢in hangi politikalar yiiriitiilmektedir?

2- Kadinlarn is yasamina ve toplumsal yasama esit bicimde katilimin saglamak adina
isgiicii piyasalarindaki cinsiyet¢i uygulamalara son verilip, sendikal haklar ile saglik ve
sosyal giivenlik hakkimn giivence altina alinmasi, bakim emeginin kamusal, kurumsal
hizmetler olarak sunulmasi i¢in yiiriitmekte oldugunuz ¢alismalar nelerdir?

3- Kamu kurum ve kuruluslarinda kadin istihdam ve yénetici orani nedir? Bu oranin
kurumlara gére dagilimi nedir?

4- Pandemiyle birlikte yayginlastirilan esnek ¢alisma bigimlerinin uygulandig1 sektérler
hangileridir

5- Tirkiye’de 0-4 yas aralig1 igin hizmet veren kres sayis1 kagtir? Bunlarin ne kadar1 kamu
kesiminde ne kadar1 6zel sektdrdedir?

6- Pandemide yayginlastirilan evden, esnek ¢alisma bigimiyle kadinlar i¢in artan bakim
emegi ve is yiikiine karsi ne gibi 6nlemler alinmistir?

7- Pandemi ile birlikte yayginlagtirilan esnek ¢aligma bigimiyle, kadimlarin sosyal,
ekonomik ve ozlik haklarinin korunmasina dair ne gibi tedbirler alinmis ve
uygulanmigtir?

8- Pandemi ile yayginlagtinlan esnek, yari zamanli ¢alisma bigiminin kadin emegi
sOomiiriisiinii derinlestirdifine dair tepkiler bu denli yiikselmisken, kadinlarin tam
zamanl ve giivenceli islerle isgiictine katilimim saglamak i¢in gerekli adimlar atilacak

muadir?



