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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

dlgi - :17/12/2020 tarihli ve 43452547-1720.07/753041 sayil1 yazi.

Artvin Milletvekili Sayin Ugur BAYRAKTUTAN tarafindan verilen “Artvin Deviet
- Hastanesinde goérev yapan saglik calisanlarinin ig yiikiintin azaltilmasina yonelik Snerilere
iliskin” 7/37536 sira say1li yazili soru Snergesinin cevabi ekte sunulmustur.

Arz ederim.

Ek: Onerge cevabi (2 sayfa)

Adres: Saghk Bakanlig1 Bilkent Yerleskesi Universiteler Mah. Dumlupimar Bulvari
6001. Cadde No:9 Cankaya/Ankara Tel: (0312) 585 16 54-55 Faks: (0312) 433 55 03




Artvin Milletvekili Saym Ugur BAYRAKTUTAN tarafindan verilen “Artvin Devlet
Hastanesinde goérev yapan saglik ¢alisanlarinin is yiikiiniin azaltilmasina yonelik 6nerilere
iliskin” 7/37536 sira sayili yazili soru énergesinin cevabidir.

SORULAR:

Covid-19 salginiyla miicadele agsamasinda vaka sayilarindaki artisla birlikte Artvin
Devlet Hastanesi personelinin yiikii katlanmustir.

Bayle zor bir siiregten gegerken Artvin Saglik Il miidiirltigtiniin vekaleten yiiriitiilityor
olmasinin saglik¢ilar i¢inde huzursuz bir ortam olusturdugu dile getirilmektedir.

Bilindigi tizere; Saglik Bakanligi, 81 il valiligine Saglik Bakami Fahrettin KOCA
imzasiyla "Personel Islemleri" hakkinda genelge yaymnlanmus, izinlerin durduruldugu
genelgeye gore istifa ve emeklilik bagvurular: kabul edilmeyecegi, istisnalar disinda yillik ve
ticretsiz izinler durdurulacag; ilgili personele teblig edilmistir.

Bu baskinin iizerine oOzellikle hastanedeki korona hastasina bakan hemsireler
nobetlerde zorluk yasadiklarim, artan aZir ¢alisma kosullarmn {izerine aileleri ile birlikte
olamamanin psikolojik yiikii de birlestiginde biiyiikk bir ¢ikmaza siiriiklendiklerini ifade
etmektedirler.

Covid-19 virlisti ile miicadele agamasinda iilke olarak kenetlendigimiz su glinlerde riski
en yakindan hisseden, fedakarca ve sorgusuzca mesai sarf eden saglik calisanlarimizdan olan
‘Hemgirelerin ¢alisma sartlarinin ve ekonomik kosullarinin iyilestirilmesi, takviye personellerle
hemsirelerin yiiklerinin azaltilmasi gerekmektedir.

Bu Baglamda;

SORU 1- Artvin il Saghk Miidiirliigiine Covid-19 salgimiyla miicadele déneminde dahi
asaleten bir atama hangi gerekceyle yapilmamistir? Ivedilikle yapilmas: gereken ilgili
atama ne zaman yapilacaktir?

SORU 2- Bu veriler 151g1inda; 6zellikle Covid-19 salginiyla miicadele dsneminde Artvin ili
genelinde ortaya ¢ikan personel ihtiyaci ne kadardir?

CEVAP 1-2- Agiktan ilk defa personel istihdami, 2 sayili Genel Kadro ve Usulii Hakkinda
Cumhurbagkanhgi Kararnamesine gore Bakanligimiza ihdas edilen kadro ve/veya pozisyon ile
agiktan atama izin sayisma gore ihtiyacin en iist diizeyde oldugu unvan ve branslardan
baglamak {izere optimum faydayi saglayacak sekilde Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler
Bakanhifinca belirlenen nitelik kodlar: dikkate alinarak yapilabilmektedir.

Kadroya ve/veya pozisyona yerlestirme iglemleri, adayin KPSS puam ve tercihleri
dogrultusunda OSYM tarafindan merkezi olarak yapilacaktir.

Personel alim ilanlari; Saglik Bakanligi, OSYM, Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler
Bakanlig1 web sayfalari ile Resmi Gazete’de duyurulmaktadur.

Bu kapsamda, 2020 yilinda stratejik personel hari¢ Artvin [li saglik tesislerine
sozlesmeli saglik personeli pozisyonlarinda 122 ve siirekli is¢i kadrosunda 54 olmak iizere
toplam 176 personel istihdam1 yapilmustir.

Diger taraftan, 2021 yili personel alimlari; 2 sayili Genel Kadro ve Usulii Hakkinda
Cumhurbagkanligi Kararnamesine gore Bakanhigimiza ihdas edilecek kadro/pozisyon ve
aciktan atama izin sayisi imkanlari Slgiistinde, hizmet gerekleri ve ihtiyaglari ile Aile, Calisma
ve Sosyal Hizmetler Bakanlifinca belirlenen nitelik kodlari dikkate almarak yapilabilecektir.




SORU 3- Artvin ili genelindeki hemsirelerin magduriyetlerinin kisa vadede giderilmesi,
gorev yiikiinii bir nebze olsun azaltmak suretiyle paylasgtirilmas1 adma esnek ¢ahsma
kosullarindan faydalanan Saghk Bakanh{ biinyesinde gorevli masa basinda cahsan
hemgireler (15-16 hemsire ve saghk memuru), gerekmedikce hasta almayan Agiz dis
hastanesindeki hemsireler ve Toplum saghgmdaki hemsireler ile desteklenmesi admna bir
¢alismaniz meveut mudur?

CEVAP 3- Artvin I Saglik Miidiirliigiine bagh saglik tesislerinde ihtiyag duyulan her unvan ve
brangta ki personel talepleri, saglik tesislerin doluluk orani ve ihtiyaglart dogrultusunda gegici
gorevlendirme ile yapilmaktadur.

Pandemi Hastanesi olarak belirlenen Artvin Devlet Hastanesinin personel ihtiyaci Agiz
ve Dis Saglig1 Merkezi ile Il Saglik Mudiirligiinden gorevlendirme yapilarak karsilanmigtir.

SORU 4- Covid-19 viriisii ile miicadele agamasmda risk altmda insan saghg icin ¢ahsan
Hemsirelerin dzliik ve sosyal haklariyla ilgili magduriyetlerinin giderilmesi hususunda bir
¢alismaniz var midir? Var ise Kamuoyuyla paylasir mismiz? '

CEVAP 4- Saglik calanlara 6zlik haklarmi iyilestirilmesi ile ilgili mevzuat c¢alismalarin
yapilmasina iligkin onerileriniz, kamu personelinin tiimiinii ilgilendirecek genel diizenlemeler
kapsaminda dikkate almp, degerlendirilmek {izere not edilmistir.

Konuya gisterilen ilgiye tesekkiir ederim.




