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Sayt :99074258-610- 17F+O 291122020

Konu : Soru Onergesi

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

flgi :a)03.11.2020 tarihli ve 43452547-120.07-E.731152 say1ili1 yaziniz.
b) 05.11.2020 tarihli ve 43452547-120.07-E.733147 sayili yaziniz.
¢) 19.11.2020 tarihli ve 43452547-120.07-E.740972 say1il1 yazinz.

ilgi (a) yazmz ekinde alinan Izmir Milletvekili Murat BAKAN’n 7/35709, Mus
Milletvekili Giiliistan KILIC KOCYIGIT*in 7/35719, ilgi (b) yazimz ekinde alinan Adana
Milletvekili Mehmet Metanet CULHAOGLU nun 7/35797, ilgi (¢) yazimz ekinde alinan
Ankara Milletvekili Tekin BINGOL’tin 7/36407, 7/36408, 7/36409, 7/36410, 7/36411,
7/36412, 7/36413, 7/36414, 7/36415, 7/36416 csas numarali yazili soru Onergeleri incelenmis

olup konuya iligkin bilgiler ekte sunulmustur.
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Bilgilerinize arz ederim.
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ADANA MILLETVEKILI DT. MEHMET METANET CULHAOGLU’NUN 7/35797 ESAS
NUMARALI YAZILI SORU ONERGESINE ILISKIN BILGI

Bakanligmmiz MEBBIS veritabam kayitlarina gore; (26.11.2020 tarihi itibariyle)
Bakanligimiza bagli resmi egitim kurumlarma 2020 yilinda alanlar bazinda atamasi
gerceklestirilen kadrolu ogretmen sayist 929 olup, 2003-2020 yillarinda resmi egitim
kurumlarma atamasi gergeklestirilen §gretmen say1si ise 692.808’dir.

2016 yilindan itibaren Bakanligumizin Sgretmen ihtiyaci 652 sayith KHK’nin Ek
4'incti maddesine gore sozlesmeli dgretmen istihdamm ile kargilanmaktadir. Anilan madde
hilkmiintin @i¢iincii fikrasinda sdzlesmeli 6gretmenlerden sozlesme geregi ti¢ yillik caligma
siiresini tamamlayanlarin istemeleri halinde 6gretmen kadrolarina atanacagi belirtilmektedir.

Egitim kurumlarmin 6gretmen ihtiyaci Bakanhgimiza kullamm izni verilen 6gretmen
kadrolar1 cercevesinde karsilanabilmektedir. Kontenjanlar ise Oncelikle  Ogretmen
istihdaminda giicliik gekilen ve kalkinmada birinci derecede oncelikli yoreler olmak {izere,
ihtiyag olan alanlarda illerin doluluk oranlar1 dikkate alinarak belirlenmektedir. Ancak yapilan
atamalara ragmen Ofretmen sayisi yetersiz olan egitim kurumlarinda egitim Ogretim
hizmetlerinin aksatilmadan siirdiiriilebilmesi bakimindan -ayliksiz izinli veya raporlu olan
Sgretmenler ile o atama doneminde atama yapilamayan 6gretmen kadrolarinin yerine kisa ve
belirli siireler kapsaminda Milli Egitim Bakanlig: Yonetici ve Ogretmenlerinin Ders ve Ek
Ders Saatlerine Iligkin Karara gore, ticretli dgretmen gorevlendirilmeleri il milli egitim
miidiirliiklerince yapilmaktadir.

Ek gostergelerin  3.600'e yikseltilmesi hususu, Bakanlhifimiza bagh egitim
kurumlarinda Ogretmen kadrolarinda gérev yapanlarm yaninda diger kamu kurum ve
kuruluglarinda gérev yapan bazi personeli de kapsadigindan, genel bir yaklagimla ele alinmasi
gereken konuya yonelik ¢aligmalar Cumhurbaskanligi koordinesinde Aile, Caligma ve Sosyal
Hizmetler Bakanligi, Hazine ve Maliye Bakanlhigi’nca yiiriitilmektedir. Diger taraftan,
25.06.2001 tarihli ve 4688 sayii Kamu Gorevlileri Sendikalart ve Toplu Soézlesme
Kanunuwnun 11.04.2012 tarihli ve 28261 sayilh Resmi Gazete'de yayimlanan 04.04.2012
tarihli ve 6289 sayili Kamu Gorevlileri Sendikalari Kanununda Degisiklik Yapilmasina Dair
Kanun’un 18'inci maddesiyle degisik 28'inci maddesinde;

"Toplu sozlesme; kamu gorevlilerinin mali ve sosyal haklarin diizenleyen mevcut
mevzuat hiikimleri dikkate almarak kamu gorevlilerine uygulanacak katsayr ve gostergeler,
aylik ve iicretler, her tirli zam ve tazminatlar, ek ddeme, toplu sozlesme ikramiyesi, fazla
caligma iicreti, harcirah, ikramiye, dogum, éliim ve aile yardimi 6denekleri, cenaze giderleri,
yiyecek ve giyecek yardimlari ve diger mali ve sosyal haklari kapsar.

Toplu siozlesme ikramiyesi hari¢ olmak iizere toplu sozlesme hiikiimlerinin
uygulanmasinda sendika yesi olan ve sendika iiyesi olmayan kamu gorevlileri arasinda
ayrim yapilamaz.

Toplu sizlesme hiikiimleri, sozlesmenin yapidig tarihi takip eden iki mali yil i¢in
gecerlidir..." hikmiine yer verilmisgtir.

Bu itibarla, aralarinda 6gretmenlerin de bulundugu tiim devlet memurlarinin aylik ve
diger 6zlikk haklarina iliskin diizenlemeler, séz konusu Kanun hikkmii cergevesinde toplu
sozlesme siirecinde degerlendirilmektedir.



