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Trabzon Milletvekili Saymn Hiiseyin ORS tarafindan verilen “Saglik ¢alisanlarmin
calisma ve 6zlik haklarinin yeniden diizenlenmesine ve Covid-19'dan korunmalari i¢in alinan
onlemlere iliskin” 7/36591 sira sayilt yazili soru dnergesinin cevabi ekte sunulmustur.

Arz ederim.
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Trabzon Milletvekili Sayin Hiiseyin ORS tarafindan verilen “Saglik calisanlarinin
¢alisma ve ozliik haklarinin yeniden diizenlenmesine ve Covid-19'dan korunmalar i¢in alinan
Onlemlere iliskin” 7/36591 sira sayili yazilh soru dnergesinin cevabidir.

SORULAR:

Ulkemizde Covid-19 viriistintin ilk goriilmeye baglandig1 2020 Mart ayindan bu yana
fedakar saglik calisanlarinin sunduklari hizmet ile saglik alaminda bir destan yazdiklari her kesim
tarafindan kabul edilmis bir gergektir. Her tiirlii olumsuzluga ve zor ¢alisma kosullarina ragmen,
insanlarm canmi kendi canindan 6te bilip bu ugurda son derece 6zverili bir sekilde galigtilar;
calismaya da devam etmektedirler.

Saglik galiganlarimin bu yogun ¢alisma temposundan kaynaklanan olumsuz etkilerini,
asgari seviyeye ¢ekmek adina bazi diizenlemeler yapilmis olsa da yeterli olmamugtir. Her tiirlii
risk altinda hizmet sunan saglik¢ilarimiz, pek gok hastanede sifira yakin ek 6demeye mahkim
edilmis ve gelir kaybina ugratilmigtir. Bunun yani sira; Toplu sozlesmede yeteri kadar zam
alamayan, senede en az iki kez vergi dilimine takilan, maaslar siirekli diisen, enflasyon
kargisinda ezilen ve pandemi nedeniyle; kisisel hijyen harcamalari biiyiik oranda artan saglik
emekeilerinin aile biitgesi kiigiilmii ve yagam standard: diigmiistiir.

Bu ¢ergevede;

SORU 1- Diner Sermaye Ek Odemenin kaldirihp maaslarm tek kalem iizerinden zam
sabitlenerek 6denmesi ile ilgili calismalarimz var midir?

CEVAP 1- Bakanhigimiz personeline yapilacak maag ve diger 6demelere iligkin diizenleme yapma
"yetkisi Aile, Calisma ve Sosyai Hizmetler Bakanlig1 gorev ve yetki alani kapsamina girmektedir.

SORU 2- Saghk Bakanhg ¢ahsanlarma unvan gozetmeksizin 3600 ek gosterge verilmesi
ile ilgili herhangi bir diizenleme var midir? Yoksa yapilacak midir?

CEVAP 2- Saglik ¢aliganlarina 3600 ek gsterge verilmesi ile ilgili §a11§malar Aile, Caligsma ve
Sosyal Hizmetler Bakanlig gorev ve yetki alan1 kapsamimda bulunmaktadir.

SORU 3- Gérevi basinda salgin ya da siddet nedeniyle vefat eden saghk calisanlarma
""Saghk Sehitligi” unvam ve haklarinin verilmesi ile ilgili bir calismaniz var midir?

CEVAP 3- Bilindigi tizere, 31.05.2006 tarihli ve 5510 sayil1 Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik
Sigortasi Kanununun 14’tincti maddesinde; "Meslek hastaligi, sigortalinin calistig1 veya yaptigi
isin niteliginden dolay: tekrarlanan bir sebeple veya isin yiiriitim sartlar: yiiziinden ugradigi
gecici veya siirekli hastalik, bedensel veya ruhsal engellilik halleridir. "hiikmiine, 47’nci
maddesinin birinci fikrasinda ise; "Bu Kanunun yiiriirliige girdigi tarihten sonra ilk defa 4’iincii
maddenin birinci fikrasin (c) bendi kapsaminda sigortali olanlar igin asagidaki hallerde vazife
malulltigi hiikiimleri uygulanir. 25°inci maddede belirtilen malulliik; sigortalilarin vazifelerini
yaptiklan sirada veya vazifeleri disinda idarelerince gorevlendirildikleri herhangi bir kamu
idaresine ait bagka isleri yaparken bu islerden veya kurumlarimin menfaatini korumak
maksadiyla bir iy yaparken ya da idarelerince saglanan bir tasitla ise gelisi ve isten doniisii
sirasinda veya isyerinde meydana gelen kazadan dogmus olursa, buna vazife malulliigii ve
bunlara ugrayanlara da vazife malulii denir. " hitkkmiine yer verilmistir.

Bu kapsamda galistigi veya yaptifi isin niteliginden dolay: ortaya c¢ikan meslekte
kazanma veya caligma giicii kayiplar ile vefat hallerinde sigortalilar, illiyet baginin kurulmas:
sartiyla, "Meslek Hastalig1" ile "Vazife Malulliigi" kapsamindaki sosyal giivenlik haklarindan
yararlandirilabilmektedir.

Bu itibarla saghk ¢alisanlarindan gérevlerini yapmakta iken, gérevlerinin gesitli sebep ve
tesiri ile Covid-19 tanus ile tedavi alip tedavi sonucu Sosyal Giivenlik Kurumu (SGK) Saglik




Kurulunca "malul" olduguna karar verilenler ile hayatini kaybedenlerin kendilerinin veya
yakinlarimn bagvurularina istinaden 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi

Kanununun 14’tincti ve 47’inci maddelerine gére "meslek hastalig1" veya "vazife malulligi"”
hitkiimlerinden yararlandirilmalar séz konusu olabilecektir.

SORU 4- Saghk calisanlarina ne sikhkta Covid-19 testi yapilmaktadir? Test yapma siiresi
ile ilgili bir diizenleme var midir?

SORU §- Bir¢ok hastanede ekipman eksikligi oldugu soylenmektedir. Bu dogru mudur?

SORU 6- Covid-19 sebebiyle hastanelerdeki koruyucu donanim yeterli midir? Yeterli degil
ise sebebi nedir? Bu konu ile ilgili herhangi bir calisma var midir?

CEVAP 4-5-6- Ttim saglik ¢alisanlarimizin salgindan etkilenmesini 6nlemek adina gerekli tiim
onlemler alinmis olup, saghk kurum ve kuruluglarimizin ihtiyac: olan kisisel koruyucu
ekipmanlar ile gerekli t1bbi iirlin ve cihazlar temin etmek konusunda hazirliklarimz siirekli
giincel tutulmaktadir. 1l ve ilge saglik miidiirliiklerimiz ve toplum sagligi merkezlerimiz
bolgelerinde yer alan aile saghgi merkezleri ile koordineli sekilde salgmla miicadele etmektedir.
Saglik calisanlarimiz igin gerekli oldugu belirlenen kisisel koruyucu ekipmanlar ulusal ve
uluslararasi standartlara uygun olarak temin edilerek, ihtiyac: bulunan kurumlarimiza
dagitilmaktadir.

Test yapilmasi ile ilgili tim algoritmalar Bakanligimiz tarafindan hazirlanmis olan
COVID 19 rehberinde (https://covid19.saglik.gov.tt/TR-66301/covid-19-rehberi.html) yer
almaktadir.

SORU 7- Saghk cahsanlarma- 90 giin yipranma pay1 verilmesi ile ilgili he_ﬂ;angi bir
¢alismaniz var midir?

CEVAP 7- Ulkemizde yipranma pay: veya fiili hizmet zammindan faydalanacak olan
meslekler ilgili kanununda belirtilmistir. Bilindigi gibi, 5510 Sayili Sosyal Sigortalar ve Genel
Saglik Sigortast Kanunu'nun 40’inci maddesinin 5’inci fikrast bu durumu diizenlemistir.
Anilan kanun maddesinin besinci fikrasindaki hitkiim geregi, "Meslegi icabi rontgen, radyum
ve benzeri iyonizen radyasyonlarinda fiilen galisan hekim, dis hekimi, teknisyen, saghk
memuru, radyasyon fizikgisi ve teknisyeni ve iyonizan radyasyonla fiilen ¢alisan bilumum
personel ve yardimcilar1" unvanlarinda gorev yapan ve fiilen rontgen, radyum ve benzeri
iyonizan radyasyon laboratuvarlar islerinde ¢alisan personel" fiili hizmet siiresi zammindan
yararlandirilarak yipranma pay1 almaktadur.

SORU 8- Saghk Bakanhgr’na bagh kurumlarda 4/B-ig¢ci-taseron-memur gibi statiilerde
ayrimeibk  yapildigi ile ilgili tarafimiza sikdyetler gelmektedir. Bu ayrmcihk
uygulamalarimin  kaldirilmas: ile ilgili herhangi bir diizenleme yapmay1 diisiiniiyor
musunuz?

CEVAP 8- Ilgili kadrolara iliskin diizenleme yapma yetkisi Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler
Bakanlif1 gorev alani kapsamina girmektedir.

Konuya gosterilen ilgiye tesekkiir ederim.




