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TÜRKÎYE BÜYÜK MİLLET MECLÎSİ BAŞKANLIĞINA

İlgi : 24/06/2021 tariMi ve E-43452547-120.07-0832327 sayılı yazınız.

Eskişehir Milletvekili Sayın Dr. Arslan KABUKCUOĞLU tarafından verilen "Sağlık
çalışanlarının emekli aylıklarının iyileştirilmesi talebine ilişkin" 7/47276 sıra sayılı yazılı soru
önergesinin cevabı yazımız ekinde sunulmaktadır.

Arz ederim.
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Eskişehir Milletvekili Sayın Dr. Arslan KABUKCUOĞLU tarafından verilen "Sağlık
çalışanlarının emekli aylıklarının iyileştirilmesi talebine ilişkin" 7/47276 sıra sayılı yazılı soru
önergesinin cevabı aşağıda sunulmuştur.

Ülkemizde yaklaşık olarak 130.000 civarında emekli hekim ve bir o kadar da emeldi diş hekimi,
eczacı, hemşire, yardımcı sağhkpersoneh bulunmaktadır. Yapılan bir araştırmaya göre ise emekli sağlık
çahşanlarmm yalnızca %13'ünün geçim sıkıntısı çekmediği sonucu ortaya çıkmıştır. Yani ülkemizde
emekli sağhk çahşanlannm %87'si geçim sıkmtısı ile mücadele etmektedir.

îçerisinde bulunduğumuz dönemde ağır pandemi şartlarmda canla başla çahştıklanna ve
yapüklan fedakarhMara hep beraber şahit olduğumuz sağlık çahşanlanmız ne yazık ki emeldi
olduklannda hak ettikleri hayat şartlanndan çok uzak hayat şartlanyla karşı karşıya kaldığı ülkemizin acı
bir gerçeğidir. Emeklilik dönemlerinde rahat bir dinlenme dönemi yaşaması gereken emeldi sagİTk
çdışanlan emekliliğe aynimalannın kısa bir süre sonrasında yeniden çahşma hayatma dahil olmaktadırlar
çunku aksi durumda mevcut şartlarda emeklilik dönemlerinde hayat standartlarını komyabihneleri
mümkün olmamaktadır.

Tüm bu sorunlann temelinde sağlık çahşanlannın emeklilik ayhkiannm hesaplanmasmdaki
problemler yatmaktadır. Zira sağhk çahşanlannm emekhlik ayhkiannm hesaplanmasmmda yan
ödemeler, ek gösterge ve performans gibi kalemler dikkate alınmamaktadır. Sağlık çahşanlannm
emeklilik ayhkiannm hesaplanmasmdaki sorunlann yanmda bir de kamu sağlık kurumlan ve özel sağlık
kuruluşlarmda çahşmış olan sağhk çahşanlarmm emeklUik ayhklan arasmdaki dengesizlik de büyük bir
eşitsizliğe yol açmaktadırlar.

Tüm bunlar dikkate ahndığmda;

SORU 1- Çalışma hayatları boyunca çok sayıda hayat kurtaran sağlık çalışanlarımızın
midir?

SORU2- Sağlık çalışanlarımızın emeklilik aylıkları hesaplanırken yan ödemeler, ekgösterge ve
performans gibi kalemlerin dikkate alınmamasının sebebi nedir?

sağlık kuruluşlarında çalışmış olan sağlık çalışanlarının emeklilik
aylıklarındaki adaletsizliğin giderilmesi için neden hala bir çözüm bulunmuş değildir?

SORU 4- Emekli sağlık çalışanlarımızın sosyal haklarının geliştirilmesi adına atilmış adımlar
nelerdir?

SORU 5- Emekli sağlık çalışanlarımızın mevcut sosyal haklan bakanlığınızca yeterli mi
görülmektedir?

CEVAPLAR 1,2,3, 4, 5

03.08.2018 tarihli ve 30498 sayılı Resmî Gazetede yayımlanan 7146 sayılı Kanunun
4 uncu maddesiyle 5434 saydı Türkiye Cumhuriyeti Emekli Sandığı Kanununa eklenen hüküm
uyarınca; tabip^ veya diş tabibi kadro ve pozisyonları esas alınarak emekli, adi malullük veya
vazife malullüğü aylığı bağlamnış olup, ayhklarıyla birlikte makam tazminatı ödenmesine hak
kazanamamış olan tabip ve diş tabiplerinden ilgili mevzuatına göre uzman olanlara (17.000)
gösterge rakamımn, uzman olmayanlara (13.000) gösterge rakamının memur aylık katsayısı ile
çakımı sonucu bulunacak tutarda her ay emekli ayhklarıyla birlikte ilave ödeme yapılması
yolunda iyileştirme yapılmıştır.

Konuya gösterilen ilgiye teşekkür ederim.


