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Adana Milletvekili Saymn Ismail KONCUK tarafindan verilen “Biyomedikal
mezunlarin istihdamina iligkin” 7/38148 siwra sayili yazili soru 6nergesinin cevabi ekte
sunulmustur.

Arz ederim.
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Adana Milletvekili Sayin Ismail KONCUK tarafindan verilen “Biyomedikal
mezunlarnin istihdamina iligkin” 7/38148 sira say1li yazili soru dnergesinin cevabidir.

SORULAR:

Ulkemizde biyomedikal alaninda yetismis binlerce tekniker ve mithendis mezun
mevcutken bazi kamu hastanelerinde biyomedikalci personel eksigi bulunmaktadir. KPSS’den
yiiksek puanlar aldiklart halde atanamamaktadirlar. Yeni acilan sehir hastanelerinde
biyomedikal meslek grubu mezunlar1 gerek miihendis gerekse tekniker olsun taseron olarak ise
girmekte, bu durum ziyadesiyle magduriyet yaratmaktadir. Bunun yam sira bazi kamu
hastanelerinde halen biyomedikal miithendisi ve teknikeri meveut olmamakla birlikte tibbi
cihaz bakimim ve dokiimantasyon islerini elektrik mithendisleri ve diger meslek gruplari
ybnetmeye ¢alismaktadir. Bu durum hastanelerde tibbi cihaz ile ilgili aksakliklara sebebiyet
vermektedir. Bu aksakliklar ise hastanelerin &zel firmalara yiikli paralar Sdenmesi ile
sonu¢lanmaktadar,

Biyomedikal miihendisleri ve biyomedikal teknikerlerinin hastanelerde galismaya
baglamalariyla olusacak daha nitelikli bir teknik servis ekibinin bir pargasi olmalar ile
hastanelerde tibbi cihaz kaynakli zarar en aza indirmeleri s6z konusu olacaktir. Bu nedenle
mesleklerini bagka meslek gruplarina birakmadan, merkezi alimlarda kayda deger bir say:
gorerek ve bir an 6nce mesleklerini icra etmeye baglamalar: gerekmektedir.

Bu baglamda;

SORU 1- Kamu hastanelerinin Biyomedikal birimleri taseron firmalar tarafindan
isletilmektedir, tesis yaptirilmas: konusundaki anlagmalar neden personel alimmmda da
gecerlidir? Hastanenin yonetim birimlerinden biri olan Biyomedikal birimi personelleri
alimi neden devlet istihdarm kapsaminda ger¢eklestirilmemektedir?

SORU 2- 100 yatak ve iizeri kapasiteli hastanelerde biyomedikal miihendisi ve
paralelinde biyomedikal teknikeri istihdanm ile ilgili olarak Resmi Gazete'de yazi
bulunmasina ragmen hastanelerde neden biyomedikal meslek grubu mensuplar:
bulunmamaktadir veya mevcut sayis1 kisithdir?

SORU 3- Saghk Bakanhg atamalarinda bilisim personeli, bilgisayar isletmeni, veri
hazirlama ve kontrol isletmeni kadrolarmda medikal bilisim, bilgisayar ve yazilhm
egitimi almalarma ragmen neden blyomedlkal meslek grubu mensuplarina bu alanlarda
nitelik kodu verilmemistir?

SORU 4- Saghk kurumlarmda dzel isletmelerden alinan tibbi cihaz bakimi, onarim ve
kalibrasyon hizmetleri olduk¢a maliyetli olmasma karsm bu igleri ¢ok daha diisiik
maliyetlerle gerceklestirebilecek biyomedikal muhend1s1/tekmkerl neden istihdam
edilmemektedir?

SORU 5- Ag1 ve ilag iiretim siireclerinde birgok iilkede biyomedikal uzmanlan gorev
aliyorken, iilkemizde neden ast alanmnda g¢ahsacak biyomedikal uzmani istihdam
gercgeklestirilmemektedir?

SORU 6- Biyomedikal miihendisleri ve biyomedikal tekniklerinin icerisinde bulundugu
magduriyet giderilmemisken iiniversitelerde bu béliimler acilmaya devam etmektedir.
Bu magduriyeti gidermek icin Saghk Bakanh@m bir plan1 var midir, merkezi alimlarda
stz konusu boliim mezunlarina kayda deger sayida yer verilecek midir?

SORU 7- On binlerce mezun olmasma ve bu mezunlarm hepsini Kamu Personeli Secme
Smavina girmesine karsin devlet hastanelerine biyomedikal meslek grubu mezunlar




ISKUR kura sistemi iizerinden istihdam ediliyor. Bunun éniine ge¢cmek icin hali hazirda
bir plan var midir veya plan yapilacak mdir?

CEVAP 1-2-3-4-5-6-7- Aciktan ilk defa personel istihdami, 2 sayili Genel Kadro ve Usulii
Hakkinda Cumhurbagkanligi Kararnamesine gére Bakanlhifimiza ihdas edilen kadro ve/veya
pozisyon ile agiktan atama izin sayisina gére ihtiyacin en iist diizeyde oldugu unvan ve
branglardan baglamak tizere optimum fayday: saglayacak sekilde Aile, Calisma ve Sosyal

‘Hizmetler Bakanliginca belirlenen nitelik kodlar1 dikkate alinarak yapilabilmektedir.

Kadroya ve/veya pozisyona yerlestirme islemleri, adaym KPSS puam ve tercihleri
dogrultusunda OSYM tarafindan merkezi olarak yapilacaktir.

Personel alim ilanlari; Saglik Bakanhg, OSYM, Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler
Bakanlig1 web sayfalari ile Resmi Gazete’de duyurulmaktadir. ,

Bu kapsamda 2019-2020 yillarinda bakanligimiz tagra teskilati hizmet birimlerine
Miihendis (Biyomedikal) unvaninda 22 personelin istidami yapilmustir.

Diger taraftan, 2021 yili personel alimlari; 2 sayili Genel Kadro ve Usulii Hakkinda
Cumhurbagkanligi Kararnamesine gére Bakanligimiza ihdas edilecek kadro/pozisyon ve
aciktan atama izin sayis1 imkénlar dlgiisiinde, hizmet gerekleri ve ihtiyaglan ile Aile, Calisma
ve Sosyal Hizmetler Bakanlifinca belirlenen nitelik kodlar1 dikkate alinarak yapilabilecektir.

Konuya gosterilen ilgiye tesekkiir ederim.




