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Zorunlu ¢alisma yiikimliiliigli éngériilen hizmet alanlarmdaki egitim kurumlarinda
ogretmen ihtiyaci daha yogun olup, zorunlu ¢alisma yiikiimliiliging yerine getirmek iizere
buralara atanan §gretmenlerin aym egitim kurumunda belli bir siire gorev yapmasi saglanarak
egitimde stireklilik ve firsat esitligi hedeflenmektedir. Bu baglamda ayn1 egitim kurumunda
uzun siire gdrev yapan bir 6gretmenin, Sgrencilerin basarisi iizerinde de olumlu bir etki
yapacagt diigiiniilmektedir.

Bununla birlikte zorunlu hizmet yiikiimliisi 63retmenler, bulunduklar: il i¢indeki
zorunlu caligma yikiimliltigi ongorillen hizmet alanlarmdaki egitim kurumlarina yer
degistirme isteginde bulunabilmektedir. Bakanhgimiz kadrolarma 06.05.2010 tarihinden
sonra atanan Ogretmenler igin zorunlu hizmet muafiyeti getirilmesine iliskin bir mevzuat
calismasi bugiin itibariyla bulunmamaktadir.

Milli Egitim Bakanhig Ogretmen Atama ve Yer Degistirme Yonetmeligi’nin 46'nci
maddesinin birinci fikrasinda “Zorunlu ¢alisma yiikiimliiliigine tabi ogretmenlerin, zorunlu
calisma yikimliligi ongoriilen hizmet alanlarindaki egitim kurumlarinda adaylik dahil fiilen
dogretmen olarak gegirdikleri siireler zorunlu ¢calisma siresinden sayilr.” denilmektedir. Yine
aym Yonetmeligin 44'lincti maddesinin ikinci fikrasinda “Zorunlu calisma vitkiimliliigii
dngoriilen hizmet alanlarinda gorevli iken cesitli nedenlerle 1, 2 ve 3'incii hizmet alanlarma
atananlardan zorunlu ¢alisma yikimliliikleri alti aydan daha az kalanlar, zorunlu calisma
yikimliliiginii tamamlamis sayilir.” denilmektedir. Mazeret durumuna bagli olarak yer
degistirme yapan zorunlu hizmet yiikiimliisii 63retmenlerimiz, mazeretlerinin ortadan
kalkmasi hélinde " ilk yer degistirme doneminde zorunlu caligma yiiktimtiiliiklerini
tamamlamak tlizere 4, 5 veya 6'nci hizmet alanindaki egitim kurumlarina atamir. Bununla
birlikte zorunlu hizmet yiikiimliisii gretmenler bulunduklari il i¢indeki zorunlu calisma
yikimlilugi ongériilen hizmet alanlarindaki egitim kurumlarina da yer degistirme isteginde
bulunabilmektedirler.



