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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

Ilgi :25.12.2021 tarihli ve 43452547-120.07-E.756665 sayili yaziniz.

Ilgi yazimz ekinde alinan Mugla Milletvekili Miirsel ALBAN’n 7/37877, Istanbul
Milletvekili Saliha Sera KADIGIL SUTLU’niin 7/37878, Ordu Milletvekili Mustafa
ADIGUZEL’in 7/37879, 7/37881, Antalya Milletvekili Rafet ZEYBEK ’in 7/37882, Kiitahya
Milletvekili Ali Fazil KASAP’in 7/37883, Nigde Milletvekili Omer Fethi GURER’in
7/37884, Kirikkale Milletvekili Ahmet ONAL’in 7/37885, Corum Milletvekili Tufan
KOSE’nin 7/37886 esas numarali yazili soru Onergeleri incelenmis olup konuya iliskin
bilgiler ekte sunulmustur.

Bilgilerinize arz ederim.
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ANTALYA MILLETVEKILI RAFET ZEYBEK’IN 7/37882 ESAS NUMARALI YAZILI
SORU ONERGESINE ILISKIN BILGI

Koronavirtis salgini nedeniyle 13 Mart 2020 - 08 Haziran 2020 tarihleri arasinda halk
egitimi merkezlerinde egitim ve 6gretim faaliyetleri durdurulmustu. 03 Nisan 2020 tarihli ve
2347 sayilh Cumhurbagkani Karar ile Milli Egitim Bakanligi Yonetici ve Ogretmenlerinin
Ders ve Ek Ders Saatlerine Iliskin Karar'a gecici madde eklenmis ve bu dénemde {izerinde
kurs gorevi bulunan usta dgreticilere gorevlerini yapmis sayilarak ek ders ticreti 6denmig ve
sigortalar1 da yatirilmstir.

1/12/2006 tarihli ve 2006/11350 sayili Bakanlar Kurulu Karariyla yiiriirliige konulan
Milli Egitim Bakanlig1 Yonetici ve Ogretmenlerinin Ders ve Ek Ders Saatlerine Hiskin
Karar’in 9 uncu maddesinde;

“Ogretmen sayisimn yetersiz olmasi hdlinde;

a) Yiksekogrenimli olmak kosuluyla;

1) Bu Karar kapsamindaki yonetici ve ogretmenler digindaki resmi gireviiler ile sinmf
ogretmenlerine ilkogretim, orta dgretim ve yaygin egitim kurumlarinda hafiada 8 saate,

2) Resmi gorevi bulunmayanlar ile emeklilere okul éncesi, ilkogretim, orta ogretim,
ozel egitim ve yaygin egitim kurumian ile yabanci uyruklularm egitim gordiigii gecici egitim
merkezlerinde haftada 30 saate,

kadar ek ders gorevi verilebilir.

b) Ilgili mevzuatinda belirtilen esaslara gore uzman ve usta oOgretici olarak
nitelendirilenlerden,

1) Resmi gorevi bulunanlara haftada 10 saate,

2) Resmi gorevi bulunmayanlara hafiada 40 saate,

kadar okul oncesi, mesleki ve teknik orta égretim, ozel egitim ve yaygin egitim
kurumlarinda ek ders girevi verilebilir.” denilmektedir.

Diger taraftan Milli Egitim Bakanligi Hayat Boyu Ogrenme Kurumlar
Yonetmeligi’nin 26 nc1 maddesinde;

“Ders iicreti karsihigr gorevilendirme”

(1) Kurs agilacak alanda, kurumda ve kurumun bulundugu egitim bolgesinde yeterli
sayida ogretmen ve kadrolu usta égretici bulunmamast durumunda ihtiyag, ders iicreti
karsiligr gorev yapacak istekliler arasindan karsilanir.

(2) Ihtivac hdlinde ders iicreti karsiligr goreviendirmeler, resmi kurumlardan veya
ilan yoluyla yapilir.

(3) Ders iicreti karsiligi goreviendirmeler, asagida belirtilen éncelik sirasina gore
yapilir:

a) Orgiin egitim ve hayat boyu o@renme kurumlarmdaki ogretmenler ve kadrolu usta
ogreticiler.

b) Emekli igretmenler. ,

¢) Yiksekogretim kurumlarinda gorevii 6gretim iiyesi ile 6gretim gorevlileri.

¢) Resmi kurumlarda ¢alisanlardan ihtiyag duyulan alanda lisans mezunu kisiler.

(4) Ugiincii fikrada sayilanlardan gorevlendirme yapilamamas: durumunda ilan
yoluyla iicretli usta dgretici goreviendirmesi yapilir.” denilmektedir.

Bu baglamda 6rgiin ve yaygin egitim faaliyetlerinde iilkemizin hemen hemen her
bolgesinde &gretmen sayismin yetersiz olmasi hilinde ihtiyag oncelikle resmi gorevliler
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gorevlendirilir. Bu kisiler gorevlendirilecegi alanla ilgili egitim ve diger sartlari tasimasi
sartiyla belirli bir stireligine (egitim 6gretim yili siiresince 180 giin, kursun 6zelligine gore yaz
ve yartyll tatillerinde de yapilabilmektedir.) goérevlendirilmektedir. Gorevlendirilen usta
Ogreticiler/6gretmenler ticretlerini, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 89 ve 176°nc1
maddeleri kapsaminda, Milli Egitim Bakanli1 Yénetici ve Ogretmenlerinin Ders ve Ek Ders
Saatlerine Iliskin Karar'in’25 inci maddesinde belirtildigi tizere ek ders gdrevinin fiilen
yapilmig olmas: halinde ek ders ticreti olarak alabilmekteditler.

Ogretmen ihtiyacinin kadrolu ve sézlesmeli 6gretmenlerle kargilanamadigi durumlarda
yukarida sozii edilen yonetmelige gbre uzman ve usta Ogretici olarak nitelendirilenlerden
resmi gorevi bulunmayanlara, okul dncesi, mesleki ve teknik orta dgretim, 6zel egitim ve
yaygin egitim kurumlarinda haftada 40 saate kadar ek ders iicreti karsihifinda ders gorevi
verilebilmektedir,

S6z konusu yonetmelikte belirlenen nitelikleri tasimayanlara ise okul oncesi,
ilkogretim, orta 6gretim, 6zel egitim ve yaygin egitim kurumlan ile yabanci uyruklularm
egitim gordiigli gegici egitim merkezlerinde haftada 30 saate kadar ek ders iicreti karsiliginda
ders gorevi verilebilmektedir.

Ayrica 657 sayilt Devlet Memurlar1 Kanununun 176'nc1 maddesinde; "Bu Kanunun
89'uncu maddesine gore kendilerine ders gorevi verilenlere, ders saati basina giindiiz
ogretimi icin 140, orgiin ve yaygin egitim kurumlarinda yariyil ve yaz tatillerinde, cumariesi
ve pazar ginleri ile saat 18.00'den sonra baslayan ogretim faaliyetleri igin 150 gosterge
rakaminin bu kanuna gore belirlenen aylik katsayisi ile carpimindan olusan miktar iizerinden
ek ders ticreti odenir. " denilmektedir.

Bununla birlikte, kalkinma planlar1 ve hiikimet programlar cergevesinde, ek ders
ticreti karsilig1 ders okutanlarin emek-ticret iligkisi biitiinliigiindeki mali haklarmda dengeli bir
iyilestirme saglanmasina yonelik ¢alismalar stireklilik arz etmektedir.



