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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

Ilgi  :17.06.2021 tarihli ve 830083 sayili yaziniz.

Ilgi yaz1 ekinde alinan Nigde Milletvekili Saymn Omer Fethi GURER tarafindan
Bakanligimiza yoneltilen 7/46880 Esas Numarali yazili soru Onergesine, Tiirkiye Biiyiik
Millet Meclisi I¢tiiztigiiniin 99 uncu maddesi uyarinca hazirlanan cevabi yazimiz ekte
sunulmaktadr.

Bilgilerinize arz ederim.
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Nigde Milletvekili Sayin Omer Fethi GURER’e Ait 7/46880 Esas Numarali Yazili Soru
Onergesine liskin Cevap

Bakanhigmmiz tarafindan, kadmlarimizin iggiicii piyasasina girebilmesi, is hayatindaki
konumlarinin giiclendirilmesi, istihdamlarina destek verilmesi amaciyla 2019-2022 déneminde
Toplumsal Cinsiyet Esitligine Duyarli Istihdam Politikalarmin Desteklenmesi ile 2020-2023
doneminde Cinsiyet Esitligi Odaginda Gelecegin Insana Yakigir Isleri Yaklasiminin
Desteklenmesi Projeleri yiirtitiilmektedir.

Bununla birlikte; finansmam {ilkemiz ile Avrupa Birligi tarafindan karsilanan Kurumsal
Cocuk Bakim Hizmetleri Yoluyla Kayith Kadin Istihdaminin Desteklenmesi Porjesi (INST-
CARE) ve Egitimli Cocuk Bakicilarimn Tesviki Yoluyla Kayith Kadmn Istihdamimm
Desteklenmesi Projesi (EDU-CARE) ve Kayithi Kadin Istihdanmnin ve Kadin Girisimciliginin
Desteklenmesi Projesi (WOMEN-UP) bulunmakta; Toplum Yararina Programlardan (TYP)
kadinlar 6ncelikli olarak yararlandirilmaktadir

2018 yilinda hayata gegirilen “Ilave Istihdam Tegviki’’ ile normalde 12 ay siireyle saglanan
destek, kadin istihdam eden isverenlere 18 ay siireyle prim ve vergi destegi olarak
uygulanmakta; kadm, gen¢ ve mesleki yeterlilik belgesi sahiplerine ilave katkilar saglayan
istihdam tegviki kapsaminda ise 18 yas ve tizeri kadnlar1 istthdam eden igverenlere 54 aya kadar
prim tegviki saglanmaktadir.

Is ve meslek danigmanligt hizmetleri kapsaminda yiiritiilen Is Kuliipleri Projesi ile
kadinlara, genglere danismanlik hizmeti sunulmakta, isverenler is arayanlarla bulusturulmakta;
[s arayan kadilara yonelik aktif isgticii hizmetleri kapsaminda mesleki egitim kurslari ve isbas:
egitim programlari uygulanmaktadir.

Tiirkiye Is Kurumu Genel Miidiirliigti (ISKUR) tarafindan kadinlara ulusal ve uluslararasi
diizeyde projeler kapsaminda hibe destekleri; “Cocuk Bakim Destegi” uygulamast ile krese
giden ¢ocugu olan kadinlara, sanayi ve imalat sektérlerinde diizenlenen mesleki egitim kurslari
ve igbas1 egitim programlarina katildiklar: siire boyunca aylik ticret destegi verilmektedir.

Diger yandan, Toplum Yararma Programlardan kadinlar Oncelikli olarak
yararlandirilmaktadir.

5510 sayil1 Sosyal Sigortalar ve Genel Saghk Sigortas: Kanunu kapsaminda yaslilik aylig:
baglanmas: talebinde bulunan kadin sigortalilardan, baska birinin stirekli bakimina muhtag
derecede agir engelli cocugu bulunanlara, prim 6deme giin sayilarinin dértte biri, prim 6deme
glin sayilar1 toplamina eklenerek bu siireler yas hadlerinden indirilmektedir.




