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Konu :Soru Onergesi (7/40133)
TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

Tgi : 29.01.2021 tarihli ve 43452547-120.07-771044 sayil1 yaziniz.

Ilgi yaz1 ekinde alinan, Konya Milletvekili Sayin Abdulkadir KARADUMAN'a ait 7/40133 esas
nolu yazili soru &nergesine iligkin Bakanligimizin cevabi goriisii ekte sunulmaktadir.
Bilgilerinize arz ederim.

Dr. Bekir PAKDEMIRLI
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T.C.
TARIM VE ORMAN BAKANT.IGI
Strateji Gelistirme Bagkanlig:

KONYA MILLETVEKILI SAYIN ABDULKADIR KARADUMAN’A AT 7/40133
ESAS NUMARALI YAZILI SORU ONERGESINE DAIR CEVAPLAR

Bakanligimiz, Orman Genel Miidiirliigiinde (OGM) 54 yénetici, 20.808 memur ve 17.189 isci
personel gorev yapmaktadir. Orman yanginlart Onlemek igin sahada aktif gérev alan
personelimiz etkin sekilde gérev yapmaktadirlar.

OGM’de gorev yapan gegici isciler 5620 sayili Kanun kapsaminda ¢alistirilmaktadirlar. 5620
sayili Kanunun 3’tincti Maddesinin 3’{incii Fikrasinda “Ikinci Fikranm (a) ve (b) bentleri
kapsaminda vizelenen gegici is pozisyonlarinda ¢alisanlarin ¢alisma siirelerini, ilgili kurum
veya kuruluslarin talebi tizerine kurum, kurulus, birim veya pozisyon itibariyla dort aya kadar
uzatmaya Maliye Bakanlhig: yetkilidir.”

OGM’de gorevli gecici iscilerin, gegici isci statiistinden siirekli is¢i statiisiine gegirilmeleri
kanuni bir diizenleme ile mimkiindiir.

Kamu Kurum ve Kuruluslarma is¢i alimlari Kamu Kurum ve Kuruluslarinda Uygulanacak
Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik hiikiimleri uyarinca yapilmaktadir. Amlan
Yonetmeligin “is¢i olarak alinacaklarda aranacak sartlar” baghkli 4’tinci Maddesinde yas
siirlamasinin yapilmasina engel teskil edecek herhangi bir hitkiim bulunmamaktadir.



