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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISi BASKANLIGINA
Asagidaki sorularimin Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakani Zehra Ziimriit Selguk

tarafindan Anayasa’'nin 98’inci ve I¢ Tuziigiin 96’inc1 maddeleri geregince yazih olarak
cevaplandirilmasini arz ederim. 21.01.2021

Sosyal Giivenlik Kurumu’nun (SGK) isten ayrilis kodlari arasinda ver alan KOD 29, ‘Isveren
tarafindan is¢inin ahlak ve iyi niyet kurallarina aykiri davranisi nedeni ile fesih’ anlamma
gelmektedir. Isverenin galisam1 KOD 29 ile igten ¢ikarabilmesi igin igginin 4857 sayili Is
Kanunu'nun 25/I1 bendi kapsaminda belirtilen fiillerden birini islemesi gerekmektedir. Isten
ayrilig nedeni KOD 29 olarak bildirilen galigan, 4447 sayili Issizlik Sigortast Kanunu'na gére
igsizlik maagina hak kazanamamakta ayrica isvereninden tazminat talep edemeyecegi gibi
KOD 29 ile isten ¢ikarildigi da is¢inin hizmet dokiimiinde siirekli goriinmektedir. Ancak
ozellikle pandemi siireci ile birlikte baslayan isten ¢ikarma yasaginda igverenler ¢alisanlarim
KOD 29’u gerekge gostererek isten ¢ikarmaya baslamustir. Anayasa tarafindan giivence altina
alinmig sendikal orgiitlenme haklarini kullanan emekgilerin KOD 29 gerekgesiyle isten
¢ikarildiklarina dair gesitli haberler de ulusal basinda yer almaktadir. Bu siirece iliskin gerekli
tedbirler alinmazsa KOD 29 yasal ihtiyacin 6tesine gegerek is¢i kiyiminin bir silahi haline
gelecektir. Ayrica ozellikle kadin ¢alisanlar agisindan degerlendirildiginde “ahlaka aykiri
sebeplerle isten ¢ikarilma” durumunun kadin ¢alisan adina yaratacag psikolojik ve fiziksel
siddet olasiig1 da g6z ard1 edilmemelidir. Bu ¢ergevede;

1. 2015, 2016, 2017, 2018 ve 2019 yillarinda KOD 29 gerekeesi ile isten ¢ikarilan
¢ahisan sayisi kagtir? Bu saymin yillara gore dagilimi nasildir?

2. 2015, 2016, 2017, 2018 ve 2019 yillarinda KOD 29 gerekgesi ile isten ¢ikarilan
¢aliganlarin sayisinin cinsiyete gére dagilimi nasildir?

3. 2020 yilinda KOD 29 gerekgesi ile isten gikarilan galisan sayisi kagtir? Bu sayinin
aylara gore dagilimi nasildir?

4. 2020 yilinda KOD 29 gerekgesi ile isten ¢ikarlan galisanlarin cinsiyete gore dagtlimi
nasildir?

5. 2020 yihinda KOD 29 gerekgesi ile isten ¢ikarilan galisanlarin illere gore dagilimi
nasildir?

6. Pandemi gerekgesi ile alinan tedbirlerden olan isten ¢ikarma yasag siiresince KOD
29 gerekgesi ile isten gikarlan galisan sayisi kagtir? Bu saymin aylara gore dagilimi
nasildir?

7. Pandemi gerekgesi ile alinan tedbirlerden olan isten gikarma yasag: siiresince KOD
29 gerekgesi ile isten gikarilan ¢alisan sayisinin cinsiyete gore dagilimi nasildir?

8. Isverenlerin isten ¢ikarma yasagini etkisiz kilabilmek igin haksiz yere KOD 29
gerekgesini kullandiklari iddiasina iligkin Bakanlhiginizca baslatilan herhangi bir
sorusturma olmus mudur? Varsa sonuglar nelerdir?
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